REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA

GRAD KUTINA

OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA VIDRICA
KUTINA
KUTINA

KLASA: 602-02/21-02/03

URBROJ: 2176-36-01-21-1

Kutina, 30. rujna 2021.

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
OSNOVNE SKOLE VLADIMIRA VIDRICA KUTINA ZA
SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Kutina, rujan 2021.



OSNOVNI PODATCI O OSNOVNOJ SKOLI

(OSOBNA KARTA SKOLE)
OSNOVNA SKOLA:

Adresa :
Broj i naziv poste:

Broj postanskog pretinca:

Broj telefona:
Broj telefaksa:

Grad:
Zupanija:

Sifra $kole:

Email:

Broj 1.-1V. 161

ucenika: V.-VIII. 166
UKUPNO 327

Broj radnika:

Ravnateljica Skole:

Pedagog:

Socijalni pedagog:

Profesor defektolog-smjer
poremecaji u ponasanju:

Voditelj smjene:

VLADIMIRA VIDRICA, KUTINA

Kutina, Skolska 2.
44320 Kutina

99

044-682-326
044-682-325

Kutina

Sisa¢ko-moslavacka

03-043-003
skola@os-vvidrica-kt.skole.hr
Broj razrednih  .-IV. 9
odjela: V.-VIIL. 9
UKUPNO 18
a) ucitelja razredne nastave 9
b) ucitelja u ProduZzenom boravku 2
¢) ucitelja predmetne nastave 22
d) broj stru¢nih suradnika: 4
e) ostalih radnika: 10
f) ravnatelj Skole 1

SNJEZANA COHA, dipl. u¢itelj s pojadanim
programom iz nastavnog predmeta —engleski
jezik

ZVONIMIR VIDIC, magistar pedagogije i
magistar edukacije povijesti

UNA MIKSA, magistra socijalne pedagogije
MELITA POSAVCIC, profesor defektolog
KATARINA DUHOVIC, dipl. ugitelj s

pojacanim programom iz nastavnog
predmeta — engleski jezik



SADRZAJ:

L. UVIETERADA ...ttt s bt e ettt te et et e e e ne st e 4
1.1.  PODATCI O SKOLSKOM PODRUCITU ......cocevuririiiiiririeieieieisississiessessessssssssennn, 4
1.2. PROSTORNI UVJIETI ..ottt sttt 4

1.2.1.Unutarnji SKOISKi PrOSTOMT......eviiuiiiiiiieiieieie ittt 4
1.2.2. Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje novog prostora............ccccceeevevennen. 4
1.2.3. Stanje Skolskog okoliSa i plan uredivanja ..........c.coceeevriieiiiiiene e 4

2. PODATCIH O KOLEKTIVU.. ..ottt anas 5
2. 1. PODATCI O UCITELIIMA ....cvoteoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeetetet et eeete et et eees e aeeneeaeeeaeanenananns 5
2.2. PODATCI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA......cooveeeeereeeesrns 7
2. 3. PODATCI O ADMINISTRATIVNOM I TEHNICKOM OSOBLJU......ccccocvvvverennnn. 8

3. ORGANIZACIIA RADA ..ottt sttt bttt se st e e ane st e 9
3.1. PODATCI O UCENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA .......coovoiiereeeeeeeeeeeeereeen, 9

3.1.1. Protokol dolaska, ulaska i izlaska u i izvan Skolske ustanove prema Modelima 1
preporukama MZO-a za rad u uvjetima povezanima s COVID-1 ........ccccccevvvvevveiecnnns 11
3.1.2. Protokol o odrzavanju nastave tjelesne i zdravstvene kulture prema Modelima i
preporukama MZO-a za rad u uvjetima povezanima s COVID-19.......................... 12
3.1.3. Plan odrZavanja higijene i propisane dezinfekcije..............cooviiiiiiiiiiiiinn, 13
3.1.4. Produzeni boravak.............oiiiiiiii 14
3.2.0RGANIZACIIA SMIENA ..ot ens 14
3.3. GODISNJT KALENDAR RADA ........oootiiiieieieiieesieee st ess st sestense st 15
3.4, RASPORED SATI ittt ettt e s e e e 17
3.5. RASPORED DEZURSTVA ..o 19

4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE..........cccooeviriiiiieiererenans, 20
4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA
(RAZREDNA NASTAWVA) oottt ettt ettt e be et a e sba e s e e reesnnaens 20
4.2. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA
(PREDMETNA NASTAVA) ..ottt ettt ettt e e sba e ae e ste e sae e sreeanne e ree e 21
4.3. PLAN IZVANUCIONICNE NASTAVE ....coovvimriiiniinneneessinsessssssssssssessesssssesssnns 22

4.3.1. 1ZIEtH 1 EKSKUIZIJE ... 25
4.4. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLL.......c.cooiiiiiiiieieeieeess e 30
4.5.RAD S UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU .....ooovvvriniirinrineireieninsienens 32
4.6. DODATNA NASTAVA (RAD S DAROVITIM UCENICIMA) ......ccooovveerrererrnrenene. 34
4.7. DOPUNSKA NASTAV A ettt e e ae e snae e e nneee e 36
4.8. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA, DRUZINA
ST =8 SO N PSPPSR 37

5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH I JAVNIH DJELATNOST..cocovviiiicieiieae, 39
5.1. PLAN KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI ..oooiieiiec e 39
5.2. TIMOVI ZA POBOLJSANJE KVALITETE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA .44
5.3. PLAN ESTETSKO-EKOLOSKOG UREDENJA SKOLE I OKOLISA................ 44
5.4. SURADNJA S DRUSTVENOM SREDINOM .....ocovviveeieeeeeeeseeseeeeseeseeseessneseens 46
5.5. PROFESIONALNO PRIOPCAVANIE I USMJERAVANIJE......c.ooioeeireeeeerenns 47

6. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENU I SOCIJALNU ZASTITU UCENIKA....... 50
6.1. ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA........ccooviriiniririeieinsiesissieie s 50

6.1.1. Sistematski Pregledi ... ..o 50

6.1.2. Namjenski pregledi.........oooiiiniiii i 50

6.1.3. Kontrolni ciljani pregledi ..o 51

6.1.4. Mjere higijensko-epidemioloske zastite, cijepljenje i docjepljivanje .................... 51

6.1.5. Predavanja iz Zdravstvene ZaStte ..........ccvvrverieriiriisiese et 52



6.1.6. Zdravstvena zastita i tjelesna i zdravstvena Kultura.............ccoovevvveiennnencnciene. 52

6.1.7. SaVJEtoVAlISNT TAA .. .eoviieiiiicecie e 52
6.1.8. SKolski Preventivii PrOZramm ..........cccoveveeereerereessesssssissssessssssesssssssessssssssssssenssssess 52

6.2. SOCITALNA ZASTITA ..ottt 60
6.3. PRIJEVOZ UCENIKA PUTNIKA .....c.coiiiiiiieetieieseeeee st esstssesestesse st senennns 60
6.4. PLAN ESTETSKO-EKOLOSKOG UREDENJA SKOLE .......oocovniiiininrireirsinieeens 60
6.5. PREHRANA UCENTKA ......coviviiiiiriicineeisneisssiesssssssssssss s st ssssssessesssssssssnens 61
6.6. SURADNJIA S RODITELIIMA ..ottt 61
6.6.1. Plan individualnih razgovora s roditeljima $kolske godine 2021./2022. ............... 68

7. PODATCI O RADNIM ZADUZENJIMA ZAPOSLENIKA SKOLE .......c.coccovvieiianenn. 69

7.1. TJEDNO ZADUZENJE ODGOJNO — OBRAZOVNIH ZAPOSLENIKA SKOLE ... 69
7.2. PODATCI O UCITELJIMA PRIPRAVNICIMA I STAZISTIMA VOLONTERIMA71

7.3. PODATCI O OSTALIM ZAPOSLENICIMA I NJIHOVIM ZADUZENJIMA .......... 72
8. STRUCNI AKTIVI U SKOLI ...ttt eee e eee et et eeeee et et eeeeseeesesaeeseesesessesseneeesanenn, 73
8.1. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA RAZREDNIKA ZA SKOLSKU GODINU
202072022 ..ottt ettt ettt ettt ettt ettt 74
8.2. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA RAZREDNE NASTAVE ZA SKOLSKU
GODINU 202172022 ..o 76
8.3. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA PREDMETNE SKUPINE ZA SKOLSKU
GODINU 202172022 ... oo 78
9. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA I ORGANA
UPRAVLIANIA .ottt ettt et et et et et et e s et et e e et et et et e s eseseseseseseseseteseeeneseeeeeeenens 79
9.1. PLAN RADA UCITELJISKOG VITECA ..o oteteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeaeaeaens 79
9.2. PLAN RADA RAZREDNOG VITECA ..o oeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 80
9.3. PLAN RADA VIJECA RODITELJA ..ot et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 80
9.4. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA ......oovitetieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 81
9.5. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA SKOLE .....coovoveieeeeeeeeenn, 82
9.6. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA SKOLE .....coooovvveeeeeeeeen, 100
9.7. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SOCIJALNOG PEDAGOGA SKOLE ..... 106
9.8. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA DEFEKTOLOGA SKOLE ......cocoovvvvinn. 110
9.9. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOGA KNJIZNICARA SKOLE . 121
9.10. PLAN RADA TAJNISTVA I ADMINISTRATIVNO — TEHNICKE SLUZBE..... 129
10. SKOLSKI RAZVOINT PLAN ...ooieeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeseeeeee e eeeseesesesseseeeeeeeeseneseseeeneeeens 130
11. EUROPSKI STRATESKI RAZVOINI PLAN .....otteteteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 134
12. PLAN I PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I TEKUCEG ODRZAVANJA
2020. —2022. GOUINE ..ottt sttt n sttt n et en st enee s 141



Na osnovu ¢lanka 42. Statuta Osnovne Skole Vladimira Vidri¢a, Kutina, na prijedlog
ravnatelja i prethodne rasprave na sjednici Uciteljskog vijeca odrzanoj dana 4. 10. 2021.
godine, Skolski odbor Osnovne $kole Vladimira Vidri¢a, Kutina na sjednici odrzanoj 5. 10.
2022. godine donio je

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

ZA 2021./2022. SKOLSKU GODINU

1. UVJETI RADA
1.1. PODATCI O SKOLSKOM PODRUCJU

Matic¢na Skola Vladimira Vidri¢a Kutina pokriva centralno i juzno podrucje Grada Kutina
izmedu Trga kralja Tomislava na sjeveru, ulice Andrije Hebranga na istoku te ulice Mate
Lovraka i Stjepana Radica na zapadu.

Skola se obnavlja u skladu sa materijalnim moguénostima.

Dio romske populacije pohada ovu skolu.

Skolu pohadaju trazitelji medunarodne zastite i azilanti.

1.2. PROSTORNI UVJETI
1.2.1.Unutarnji Skolski prostori

Ukupna povrsina dvorista iznosi 17.714 m? a povriina zgrade matiéne $kole iznosi
4.251 m? Na ucioni¢ki prostor otpada 1.793 m? .U to ulazi 9 ucionica razredne nastave, 13
ucionica predmetne nastave, 1 u¢ionica na otvorenom te dvije sportske dvorane.

1.2.2. Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje novog prostora

Potrebno je adaptirati sanitarni ¢vor u knjiznici te obnoviti podove unutar cijele skole.

1.2.3. Stanje Skolskog okoliSa i plan uredivanja

Od $portskih terena mati¢na Skola ima: dva rukometna igralista, jedno igraliSte za koSarku,
dva za igru grani¢ara. Ukupna povrsina igrali$ta je 2.400 m2. Ostala povrsina je pod $kolskim
parkom.

Potrebno je ponovno asfaltiranje igralista radi sigurnosti ucenika i ostale djece koja se u
popodnevnim satima koriste istim.



2. PODATCI O KOLEKTIVU

2.1. PODATCI O UCITELJIMA

Ime i prezime

MIRELA SIJARTO

SANJA LABUS

HELENA VUKOVIC ZARKO

MARIJA PONGRASIC

GROZDANA SKURIC

SONJA MARKANOVIC

KATARINA POZGAJ

ZDENKA IVANIC

JOSIP GREDELJ

ANAMARIJA LACKO

DUBRAVKA PREBEG NOVAK

MANDA FERK

ALEKSANDRA SAVIC
NIKITOVIC

VISNJA SMUD

MARTINA VDOVIC
(zamjena BELIMIR BARIC)

Stupanj Predmet | Dosk
Godina | Godina Struka Skolske koji olova
rodenja | staza spreme predaje nje
Dipl. ucitelj s pojacanim programom VSS RN -
iz nastavnog predmeta — geografija
RN VSS RN -
Magistra primarnog obrazovanja VSS RN -
Magistra primarnog obrazovanja VSS RN -
RN VSS RN -
RN VSS RN -
RN VSS RN -
RN VSS RN -
Dipl. ucitelj s pojacanim programom VSS RN -
iz nastavnog predmeta —hrvatski jezik
Diplomirani inzenjer matematike_s VSS Matematika -
polozenom pedagosko-psiholoskom
naobrazbom
Profesor povijesti i zemljopisa VSS Povijest -
Profesor biologije VSS Priroda+bio -
logija
Profesor geografije VSS Geografija -
Magistra edukacije matematike VSS Matematika -
Magistra edukacije fizike i kemije VSS Fizika
Strucni specijalist inZenjer sigurnosti i VSS Fizika

zasStite smjera zaStita na radu s




MARIO KOLESAR

pedagoskim kompetencijama

ALEN MILER

KRISTINA MIKULICIC

ANITA NOVAKOVIC

(zamjena JURA KAURINOVIC)

VALERIJA GALIC ANTOLIC

IGOR MIHALIC

SPOMENKA BESLIC

KATARINA DUHOVIC

ONDINA SAMBOLEK

HELENA STIMAC

DRAGO HERCEG

DAVOR JANKOVIC
(zamjena: DARKO
MARTINOVIC)

MARIJA VELCL

Magistar inzenjer elekrotehnike s VSS Tehnicka
polozenom pedagosko-psiholoskom kultura
naobrazbom
Magistar edukacije likovne kulture VSS Likovna
kultura
Profesor fizicke kulture VSS TZK
Dipl. ucitelj s poja¢anim programom VSS Glazbena
iz nastavnog predmeta — glazbena kultura
kultura
Magistar glazbene pedagogije VSS Glazbena
kultura
Profesor njemackog jezika i VSS Hrvatski
knjizevnosti jezik
i hrvatskog jezika i knjizevnosti
Dipl. ucitelj s pojacanim programom VSS Njemacki
iz nastavnog predmeta —njemacki jezik jezik
Profesor hrvatskog jezika i VSS Hrvatski
knjizevnosti jezik
Dipl. ucitelj s pojacanim programom VSS Engleski
iz nastavnog predmeta —engleski jezik jezik
Dipl. ucitelj s pojacanim programom VSS Engleski
iz nastavnog predmeta —engleski jezik jezik
Diplomirani inZenjer prehrambene VSS Kemija
tehnologije s polozenompedagosko-
psiholoskoj naobrazbi
Profesor filozofije i religijske kulture VSS Vjeronauk
Diplomirani teolog VSS Vjeronauk
Magistar teologije VSS Vjeronauk
Dipl. uditelj s pojacanim programom VSS Informatika




Iz nastavnog predmeta —informatika
IVANA BOZURIC Dipl. ucitelj s pojacanim programom VSS Informatika
iz nastavnog predmeta —informatika
ALEKSANDRA HORVAT Dipl. uéitelj s pojaéanim programom iz VSS Engleski
nastavnog predmeta engleski jezik, VSS jezik
TIJANA GVOZDENOVIC Magistra edukacije hrvatskog jezika i VSS Hrvatski
knjizevnosti-VSS jezik
MARTINA PANIC Diplomirani ucitelj s pojacanim VSS RN u
(ANITA VRUCINA ) programom iz predmeta povijest VSS produzenom
Magistra primarnog obrazovanja boravku
MAJA MLADENOVIC Magistra primarnog obrazovanja VSS RN u
produzenom
boravku
2.2. PODATCI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA
Ime i prezime Godina | Godina Struka Stupanj Skolske | Poslovi koje obavlja | Doskolo-
rodenja staza spreme vanje
SNJEZANA COHA Dipl. uéitelj s pojadanim
programom iz nastavnog VSS ravnatelj _
predmeta —engleski jezik
magistar pedagogije i -
ZVONIMIR VIDIC magistar edukacije povijesti- VSS pedagog
VSS
UNA MIKSA Magistra socijalne pedagogije VSS socijalni pedagog -
MELITA POSAVCIC Profesor defektolog-smjer VSS Struéni suradnik -




poremecaji u ponasanju

edukacisko

rehabilitacijskog

profila
Profesor hrvatskog jezika i -
NATASA SPORCIC knjizevnosti i povijesti VSS knjizni¢ar
Diplomirani bibliotekar
2. 3. PODATCI O ADMINISTRATIVNOM I TEHNICKOM OSOBLJU
Ime i prezime Godina | Godina Struka Stupanj Skolske Poslovi koje Doskolo-
rodenja | staZa spreme obavlja vanje
LIERKA KURAK Upravni pravnik VSS Tajnik -
SLADPANA NOVOSEL Stru¢na prvostupnica VSS Voditelj -
poslovne ekonomije racunovodstva

DUBRAVKO TRBOJEVIC Strojobravar IV. st. stru¢ne spreme Domar- loza¢ -
ANA NEBOJAN UREMOVIC Kuharica IV. st. stru¢ne spreme Kuharica -
(DOROTEJA PESTAJ ) Kuharica SSS Kuharica -
IVAN SURBEK Kuhar IV. st. struéne spreme Kuhar -
ANKICA KRAJCI Krojad SSS Spremacica
ZLATA JURAIC Radnik bez NKV Spremacica -

zanimanja
GORDANA LJEVAR Radnik bez NKV Spremacica -

zanimanja
MARIJANA MASIC Radnik bez NKV Spremacica -

zanimanja
DANIJELA RAJIC Radnik bez NKV Spremacica da

zanimanja




3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODATCI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

% U boravku
= IME | PREZIME
RAZRED 2 5 g RAZREDNIKA
< o % < o
< = < S © G>-> 5
= = 58 |- | X 5 N
} S
S 2 |53 |§ |5 = E
= = = x o o o
l.a 22 12 - 3 5 - 16 SANJA LABUS
I.b 22 11 - 4 6 - 10 HELENA VUKOVIC ZARKO
Ukupno 44 23 - 7 11 - 26
Il.a 16 10 - 2 5 - 10 KATARINA POZGAJ
I1.b 16 11 - 3 3 - 11 MIRELA SIJARTO
Ukupno 32 21 - 5 8 - 21
Il.a 19 10 - 3 6 - 1 GROZDANA SKURIC
ll.b 18 9 - 3 5 - - SONJA MARKANOVIC
Ukupno 37 19 - 6 11 - 1
IV.a 16 10 - 3 3 - - MARIJA PONGRASIC
IV.b 16 10 - 3 4 - - ZDENKA IVANIC
IV.c 16 10 3 4 JOSIP GREDELJ
Ukupno 48 30 - 9 11 - -
V.a 20 12 - 3 4 - - KRISTINA MIKULICIC
V.b 21 13 - 5 7 - - ALEKSANDRA SAVIC NIKITOVIC




Ukupno 41 25 - 8 11 - -

Vli.a 16 11 - 2 3 - - ANAMARIJA LACKO
Vl1.b 17 12 - 4 5 - - MARIO KOLESAR
Ukupno 33 23 - 6 8 - -

Vlil.a 21 11 - 3 5 - - JURA KAURINOVIC
VIl.b 19 10 - 2 3 - - ONDINA SAMBOLEK
VII.C 19 10 2 5 VALERIJA GALIC ANTOLIC
Ukupno 59 31 - 6 13 - -

Vill.a 17 9 - 4 4 - - DUBRAVKA PREBEG-NOVAK
Vlll.b 16 8 - 5 - - MANDA FERK
Ukupno 33 17 - 9 13 - -

UKUPNO 327 1201 - 56 86 - 48

* Qdnosi se na ucenike trazitelje medunarodne zastite. Broj se tijekom $kolske godine mijenja.

Osnovna $kola Vladimira Vidri¢a u Kutini u 2021./2022. skolskoj godini broji 18 razrednih odjela. U razrednoj nastavi nalazi se 161
ucenika, a u predmetnoj nastavi nalazi se 166 u¢enika. Sveukupno razredna i predmetna nastava broji 327 uc¢enika s prosjekom od 18 ucenika po
razrednom odjelu.

Za 86 ucenika ¢ija udaljenost od kuce do skole prelazi 3 kilometra organiziran je prijevoz. Iz Ulice Stjepana Radi¢a u Kutini uéenici dolaze
svakodnevno u $kolu autobusima Cazmatransa.
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3.1.1.. Protokol dolaska, ulaska i izlaska u i izvan $kolske ustanove prema Modelima i
preporukama MZ0O-a za rad u uvjetima povezanima s COVID-19
e Skola radi po modelu A.

e Rad u Skoli organiziran je u jednoj smjeni.

RAZREDNA NASTAVA (1.-4.R))
Nastava pocinje u 8:00. (Ucenici ne smiju ulaziti u Skolu prije 7:30)

Nastava zavrSava u 12:25.

PREDMETNA NASTAVA (5.-8.R.)
Nastava pocinje u 9:00. (Ucenici ne smiju ulaziti u skolu prije 8:30)

Nastava zavr$ava u 14:15.

* Ucenici putnici u Skolu dolaze i odlaze organiziranim prijevozom. U autobusu je obavezno
noSenje maske. Ostali ucenici u Skolu dolaze samostalno ili u pratnji roditelja postujuéi fizicki

razmak.

ULAZAK U SKOLSKU USTANOVU

Ucenici ¢ekaju dezurnog ucitelja ispred skole i ulaze organizirano postujuci fizi¢ki razmak od
najmanje 1.5 m i obavezno nose masku do ulaska u ucionicu. Ulazak u $kolu zapocinje
najranije u 7:30, a zavrSava najkasnije u 8:00 za razrednu nastavu, odnosno zapocinje
najranije u 8:30, a zavrSava najkasnije u 9:00 za predmetnu nastavu. Pri ulasku u Skolu
ucenici na ulazu dezinficiraju ruke i obucu te se kreéu zadanim smjerom kretanja do mjesta

za preobuvanje ispred svoje ucionice.

IZLAZAK 1Z SKOLSKE USTANOVE
Ucenici u pratnji u€itelja napustaju razred postujuci smjer kretanja, odrzavaju¢i razmak od
najmanje 1.5 m i obavezno nose masku. 1zlaze iz skole malim stepenicama, na izlaz kod

knjiznice prema rasporedu.

KRETANJE U SKOLSKOJ USTANOVI
Dok traje nastava, ucenici borave u svojoj u¢ionici. Odmore za gablec i odlazak na WC
koordinirat ¢e ucitelji prema zadanom rasporedu. Ucenici se tijekom izlaska iz u¢ionice

obavezno kre¢u zadanim smjerom kretanja, medusobno se ne mijesaju po razredima i uvijek
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nose masku. Ucenici Se ne smiju zadrzavati niti grupirati po hodnicima niti po sanitarnim

¢vorovima. Broj ucenika u sanitarnim ¢vorovima je ograni¢en sukladno epidemioloSkim

mjerama.

PODJELA OBROKA

Za ucenike ¢e biti organizirana prehrana u blagovaonici prema zadanom rasporedu.

Razrednici 1 predmetni ucitelji odgovorni su za provodenje higijenskih mjera kod podjele i

konzumacije gableca.

PRODUZENI BORAVAK

ProduZeni boravak organiziran je za 1. a1 1. b razredni odjel u ucionici br. 5 (Anita
Vrucina)

Produzeni boravak organiziran je za 2. a1 2. b razredni odjel u ucionici br. 3 (Maja
Mladenovi¢)

Produzeni boravak trajat ¢e od 11:35 do 16:35 sati

3.1.2. Protokol o odriavanju nastave tjelesne i zdravstvene kulture prema Modelima i
preporukama MZ0O-a za rad u uvjetima povezanima s COVID-19

Nastava ¢e se odrzavati u blok satima.

Nastava ¢e se provoditi vani ukoliko vremenske prilike to budu omogucavale, na na¢in
da je omogucen razmak izmedu svih dionika, bez noSenja maski.

Planirana je izvanuucionicka nastava u obliku hodanja na podru¢ju grada Kutine, rad
na podrucju gradskog atletskog stadiona gdje ¢e se odraditi individualni atletski i drugi
sadrzaji te povratak prema skoli hodajuci.

Uciteljica TZK-e ¢e prikupiti suglasnosti roditelja za ovakav oblik provodenja nastave.
Dio individualnih sadrzaja odrzavat ¢e se na Skolskim igraliStima uz propisani
razmak, a bez noSenja maski.

Potrebna oprema za nastavu je trenirka, bijela pamu¢na majica kratkih rukava i
tenisice. Duga majica prema potrebi. Preporuca se da ucenici dodu tako obuceni na
nastavu kada imaju TZK-u. Ucenici trebaju imati rezervnu odjecu te kabanicu ili
kiSobran zbog mogucénosti kise.

Ucenici se presvlace u svlacionicama

U slucaju loseg vremena i nemoguénosti odrzavanja nastave na otvorenom, nastava bi
se odvijala u velikoj $kolskoj dvorani, postujuc¢i preporuke o koristenju sportskih
dvorana u uvjetima COVID-19, HZJZ.

Na satu ¢e se koristiti sprave, pomagala i rekviziti poStujuci epidemioloske mjere.
Dvorana ¢e se dezinficirati i provjetriti prije dolaska drugog razreda.
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e U slucaju nemogucénosti koristenja skolske sportske dvorane nastava TZK-e provodit
¢e se u razrednom odjelu.

3.1.3. Plan odriavanja higijene i propisane dezinfekcije

Rad spremacica organiziran je u dvije smjene. Prva smjena od 6:30 do 14:30 sati, druga
smjena od 12:00 do 20:00 sati.
U skladu s Uputama za sprjeCavanje i suzbijanje epidemije COVID-19 Hrvatskog zavoda za
javno zdravstvo spremacice su obavezno:

- duzne prozraciti prostorije najmanje dva puta dnevno u trajanju od minimalno pola
sata prije dolaska i1 nakon odlaska djece, ili ako to vremenske prilike dopustaju ostaviti
otvoren prozor;

- duZne dva puta dnevno tj. na pocetku i na kraju smjene izvrsiti dezinfekciju dodirnih
tocaka kao Sto su rucke na vratima, ru¢ke na prozorima, radne povrsine, tipkovnice,
konzole, slavine u toaletima i kuhinji, tipke vodokotli¢a, daljinske upravljace,
prekidace za struju, zvona na vratima, te druge dodirne povrsine koje koristi veci broj
osoba;

Ciséenje se provodi u vrijeme kada su djeca na dvoridtu i nakon odlaska djece.
Prostorije skole (u¢ionice, sanitarni ¢vorovi) koje su o¢is¢ene i dezinficirane, a nisu trenutno
u upotrebi se zakljucavaju.

Raspored cis¢enja prostorija :
Prizemlje ( 1 spremacica)
Spremacica mjeri i evidentira temperaturu strankama skole,
Spremacica Cisti i dezinficira hol, portu, hodnike, sanitarne ¢vorove u prizemlju , knjiznicu ,
ucionicu na otvorenom i €isti okolis skole.

Prvi kat: ( 2 spremacice)

Spremacica u prvoj smjeni provjetrava, Cisti i dezinficira ucionice , hodnike sanitarne
¢vorove, veliku dvoranu i urede na prvom katu. Po potrebi pomaZe spremacicama na drugom
katu.

Spremacica U drugoj smjeni provjetrava, ¢isti i dezinficira urede , hodnike i sanitarne
¢vorove kao 1 provjetrava ucionice i veliku dvoranu nakon odlaska ucenika.

Drugi kat: ( 2 spremacice)

Spremacica u prvoj smjeni provjetrava, Cisti i dezinficira urede , hodnike i sanitarne ¢vorove,
kao i provjetrava ucionice prije dolaska ucenika i urede na drugom katu, malu dvoranu i
prostorije racunovodstva 1 glazbene Skole.

Spremacica u drugoj smjeni provjetrava, cisti 1 dezinficira 1 provjetrava ucionice nakon
odlaska ucenika , ¢isti i dezinficira hodnike, sanitarne ¢vorove i urede na drugom katu, malu
dvoranu i prostorije ra¢unovodstva i glazbene Skole. Po potrebi pomaze spremacici na prvom
katu.

13



Spremacice sve zajedno jednom tjedno u medusmjeni detaljnije Ciste okolis Skole.
Spremacice su obavezne voditi evidenciju obavljene dezinfekcije na za to propisanim
obrascima.

3.1.4.. ProduZeni boravak

U skladu s ¢lankom 49. toc¢ka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli i temeljem Suglasnosti Grada Kutine (Klasa: 602-01/10-01/13, Urbroj: 2176/03-09/1-
11.7 od 5. rujna 2011.) uveden je produzeni boravak za uéenike I. i Il. razreda.

U skladu s ¢lankom 49. i 141. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli i Pravilnikom o provodenju Programa produzenog boravka u osnovnim $kolama na
podruc¢ju Grada Kutine (Klasa: 602-01/16-01/11, Urbroj: 2176/03-01/2-16-1 od 31.5.2016)

od 5. rujna 2016. uveden je produzeni boravak za u¢enike I., I, I1l. i V. razreda.
Zbog pandemije virusa COVID-19 i velikog interesa roditelja Skolske godine
2021./2022. produzeni boravak izvodi se u I., Il. I Il. razredu. Polazi ga 48 ucenika

rasporedenih u dvije grupe (26 ucenika I. razreda i 22 ucenika II. i III. razreda).
U produzenom boravku radi uciteljica — Maja Mladenovi¢, magistra primarnog
obrazovanja — VSS i uciteljica Anita Vruc¢ina, magistra primarnog obrazovanja — VSS.

3.2.0RGANIZACIJA SMIENA

Rad u skoli odvija se po modelu petodnevnog radnog tjedna (svaka subota je slobodna za
sve uéenike od I. - VIII. razreda) u prijepodnevnoj smjeni. Prema Modelima i preporukama za
rad u uvjetima povezanima s bolesti COVID-19 skola je ove Skolske godine 2021./2022.
zapocela s radom po modelu A. Ako se pogorSsa pandemija COVID-a 19, $kola ima
mogucnosti prelaska na rad po modelu B ili modelu C.

Ravnateljica i tajnica Skole utorkom i ¢etvrtkom rade u drugoj smjeni od 11 do 19 sati.
Strucni suradnici rade u prijepodnevnoj smjeni.

Izborna nastava odvija se jednim dijelom u popodnevnoj smjeni.

Uciteljsko dezurstvo evidentirano je u tablici dezurstava prema rasporedu sati koji se
nalazi u dokumentu.
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3.3. GODISNJI KALENDAR RADA

Kalendar skolske godine 2021./2022.

RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC
po_ut sr Ce pe su_ne po _ut sr ce pe su_ne po _ut sr ce pe su_ne po_ut sr e pe su_ne
1 2 3 & 5 12 B8 I 2 3 & 5 & 1 1 2 3 4 5§
(6 ]7 8 9 0w n 12|ls 5 6 7 8 9 wW||s 9 w mnm o2 B W||le 7T 8 9 W N N
B3 14 15 16 17 18 19 n 12 13 14 15 16 1 5 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 26 25 126 18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 20 N1 22 23 24 25 72
27 28 29 30 25 26 27 28 29 320 31 29 30 27 28 29 30 31
SIJECAN) VELJACA 0ZUJAK TRAVANJ
po _ut sr e pe su _ne po_ut sr Ce pe su _ne po_ut sr Ce pe su_ne po_ut sr Ce pe su_ne
1 2 1 2 3 & 5 §& 1 2 3 & 5 & 1T 2 3
J 4 5 &6 7 & 9 7 8 9 10 1N 12 13 7 8 9 10 1N 12 13 4 5 6 7 8 9 10
0 1N 12 13 1% 15 16 % 15 16 17 18 19 20 % 15 16 17 18 19 20 N 12 13 4 15 16 W7
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 2% 26 27 2N 22 23 26 25 26 2] 8 19 20 21 22 23 2%
26 25 26 27 28 29 30 28 28 29 30 3 25 26 271 28 29 30
31
SVIBANJ LIPAN] SRPANJ KOLOVOZ
po_ut sr Ce pe su_ne po_ut sr e pe su _ne po_ut sr Ce pe su _ne po_ut sr _Ce pe su_ne
1 1 2 3 &4 5§ 1T 2 3 1 2 3 & 5 6 1
2 3 4 5 &6 1 8 6 7 8 9 10 M 12 4 5 6 7 8 9 10 8§ 9 10 M 12 13 14
9 10 M 12 13 14 1 13 14 15 1% 17 18 19 n 122 13 14 1B 16 17 5 16 17 18 19 20 21
16 17 18 19 20 21 22 20 @ 22 23 2. 25 26 8 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 21 28
23 24 @ 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 271 28 29 30 31 29 30 3N
30 A

Jesenski odmor za ucenike pocinje 2. studenoga 2021. godine i traje do 3. studenoga 2021. godine, s tim da nastava pocinje 4. studenoga 2021. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2021. godine i traje do 7. sijecnja 2022 . godine, s tim da nastava pocinje 10. sijecnja 2022. godine.
Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 21. veljace 2022 . godine i zavrsava 25. veljace 2022 . godine, s tim da nastava pocinje 28. veljace 2022. godine.
Proljetni odmor za ucenike pocinje 14. travnja 2022 . godine i zavrsava 22. travnja 2022 . godine, s tim da nastava pocinje 25. travnja 2022. godine.

1.11.2021. Svi sveti

26.12.2021.

Sveti Stjepan

18.04.2022. Uskrsni ponedjeljak

22.06.2022. Dan antifasisticke borbe

18.11.2021.

Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i
Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

1.01.2022.

Nova godina

1.05.2022. Praznik rada

6.01.2022.

Sveta tri kralja

30.05.2022. Dan drzavnosti

5.08.2022. Dan pobjede‘ i domf)vir'\ske zahvalnosti i
Dan hrvatskih branitelja

25.12.2021. Bozi¢

17.04.2022. Uskrs

16.06.2022. Tijelovo

15.08.2022. Velika Gospa
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Mjesec Radni dani Nastavni dani Broj blagdana Gradski blagdani

Rujan 22 19 0

Listopad 21 21 0

Studeni 20 18 2 10.11. Dan Grada
Kutine

Prosinac 23 17 2

Sijecanj 20 16 2

Veljaca 20 15 0

OZujak 23 23 0

Travanj 20 14 2

Svibanj 21 21 2

Lipanj 20 14 2 29.6. Petrovo

Srpanj 11 0 0

Kolovoz 12 0 2 5.8. Gospa Snjezna

Ukupno 233 178 14 3

Dan skole planira se krajem svibnja 2022. godine kao nenastavni radni dan.
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3.4. RASPORED SATI

Cjelokupan raspored razreda

Ponedjeljak Utorak Srijeda Setvrtak Petak

112(3|4|5|6|7|8|9 3/4|5/6|7(8|9 314|5/6|7(8|9(12|3|4|5|6|7|8|9]|1|2|3|4|5

dad

T |- Fid

Hr | Hre | VIR | Ma | Fid Hre |Tak | Lk S
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Cjelokupan raspored razreda

Ponedijeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
112134/5|6/7/8(9]1|2|1314|5(6(7(8[9|1|12|13/14/5|6|7|8(|9(1/|2(3/4(5(6|7/8|9
>A H =n
>5 E =
BIA H H
A J ' “ E
8 -l .l- - E
e 5 H -l l ﬂ l.l
oA Hl | ‘ h
- H |

Napomena: Zbog pandemije virusa COVID-19 rad u skoli je organiziran u dvije smjene. Ako Skola zadovolji propisane epidemioloske mjere,
planira se prelazak u rad u jednoj smjeni te promjena rasporeda sati za ucenike.
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3.5.RASPORED DEZURSTVA

RASPORED DEZURSTAVA UCITELJIA — PREDMETNA | RAZREDNA NASTAVA {2021./2022.)

PONEDJELJAK PRUEM UCENIKA 2.SAT 3.SAT 4. SAT/ISPRACAJ 5_SAT/ISPRACAI 6.SAT/ISPRACAJ
J1.5AT
DEZURNI UCITEL PN | Kristina 27 | Manda Ferk 27 | Drago Herceg 27 | Kristina 27 | Spomenka Bedlic 27 | Spomenka Beslic 27
(u€ionica za izolaciju) | Mikulicic Mikulicic
DEZURNI UCITELI RN 28 28 | Ivana BoZuri¢ 28 | Ivana Bozuri¢ 28 | Ondina Sambolek | 28 X 28
(ufionica za izolaciju) | Grozdana Skurié Petra Filar
UTORAK PRIEM UCENIKA 2.3AT 3.5AT 4.5AT/ISPRACA] C.SAT/ISPRACAJ 6.5AT/ISPRACA)
J1.5AT
DEZURNI UCITEL) PN | Dubravka 27 | Dubravka 27 | Tijana 27 | Mario Kolesar 27 | Valerija Galic 27 | Valerija Galic 27
(u€ionica za izolaciju) | Prebeg Novak Prebeg Novak Gvozdenovic Antolic Antolic
DEZURNI UCITELI RN | Marija 28  Marija 28 | Josip Gredel] 28 | Mirela Sijarto 28 | Josip Gredel] 28 X 28
(u€ionica za izolaciju) | Pongrasic Pongrasic
SRIJEDA PRIJEM UCENIKA 2.5AT 3.5AT 4.SAT/ISPRACAI 5.SAT/ISPRACAJ 6.SAT/ISPRACAI
J1.8AT
DEZURNI UCITELI PN | Mario Kolesar 27 | Martina Vdovic | 27 | Darko Martinovic | 27 | Darko 27 | Visnja Smud 27 | Alen Miler 27
(u€ionica za izolaciju) Martinovic
DEZURNI UCITELI RN | Sonja 28 | Sonja 28 | Drago Herceg 28 | Mirela Sijarto 28 | Grozdana Skuri¢ 28 X 28
(ufionica za izolaciju) | Markanovic Markanovic
CETVRTAK PRUEM UCENIKA/ 2.5AT 3.5AT 4.5AT/ISPRACA) 5.5AT/ISPRACAI 6.5AT/ISPRACA)
1.S5AT
DEZURNI UCITEL) PN | Manda Ferk 27 | Helena Stimac | 27 | Anamarija Lacko | 27 | Aleksandra 27 | Igor Mihalié 27 | Rufica Krangevié 7
(ucionica za izolaciju) Savic Nikitovic
DEZURNI UCITELI RN | Zdenka Ivanic 28 | Zdenka lvanic 28 | Josip Gredel] 28 | Sanja Labus 28 | Sanja Labus 28 X 28
(u€ionica za izolaciju)
PETAK PRIJEM UCENIKA 2.5AT 3.5AT 4.SAT/ISPRACAI 5.SAT/ISPRACAJ 6.SAT/ISPRACAI
J1.8AT
DEZURNI UCITELI PN | Marija Velc| 27 | Marija Velcl 27 | Visnja Smud 27 | Ondina 27 | Anamarija Lacko 27 | Aleksandra Savic v
(utionica za izolaciju) Sambolek Nikitovic
DEZURNI UCITELI RN | Helena Vukovié | 28 | Helena Vukovié | 28 | Drago Herceg 28 | Katarina Poigaj | 28 | Katarina PoZgaj 28 X 28
(ufionica za izolaciju) | Zarko Zarko

* Prijem ucenika od 7:30 u RN 1 8:30 sati u PN
* Dezurni ucitelji dezuraju prema rasporedu dezurstva 1 odgovorni su za poétivanje pravila 1 sigurnost ucenika na hodniku, vlazu 1 1zlazn
1z £kole te u ufionicama za 1zolaciju. ) ) )
ATEKSANDRA SAVIC NIKITOVIC 098/9801673 KATARINA DUHOVIC: 091/5744225

Napomena: Zbog pandemije virusa COVID-19 rad u skoli je organiziran u dvije smjene. Ako skola zadovolji propisane epidemiolosSke mjere,
planira se prelazak u rad u jednoj smjeni te promjena rasporeda dezurstva ucitelja.

19



4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA (RAZREDNA NASTAVA)

Naziv predmeta PRVI DRUGI TRECI CETVRTI Ukupno
planirano
a b a b a b a b C
Hrvatski 175 175 175 175 175 175 175 175 175 1575
jezik

Likovna kultura 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
Glazbena kultura 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
Engleski jezik 70 70 70 70 70 70 70 70 70 630
Matematika 140 140 140 140 140 140 140 140 140 1260
Priroda i drustvo 70 70 70 70 70 70 105 105 105 735
TZK 105 105 105 105 105 105 70 70 70 840
Sat razrednika 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
UKUPNO 665 665 665 665 665 665 665 665 665 5985
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4.2. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA (PREDMETNA NASTAVA)

Naziv PETI SESTI SEDMI OSMI Ukupno
predmeta planirano
a b a b C a b a b
H;“e’;tik' 175 175 175 175 140 140 140 140 140 1400
Likovna 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
kultura
Glazbena 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
kultura
Erj‘gz'flfk' 105 105 105 105 105 105 105 105 105 945
Matematika | 140 140 140 140 140 140 140 140 140 1260
Priroda 525 525 70 70 - - - - - 245
Biologija . . . . 70 70 70 70 70 350
Kemija : : : : 70 70 70 70 70 350
Fizika : : : : 70 70 70 70 70 350
Povijest 70 70 70 70 70 70 70 70 70 630
Geografija 525 525 70 70 70 70 70 70 70 595
delhde 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
kultura
TZK 70 70 70 70 70 70 70 70 70 630
Sat 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
razrednika
Informatika 70 70 70 70 - - - - - 280
LS 875 875 910 910 945 945 945 945 945 8295
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4.3. PLAN IZVANUCIONICNE NASTAVE

knjiznica)

Prisustvovanje kazaliSnim 1 kino
predstavama

tijekom Skolske
godine

Sadrzaji koji ¢e se ostvarivati | Razred/gru | Vrijeme Imena izvrsitelja

izvan ucionice pa ostvarivanja

Jesen — promjene u prirodi l.a, listopad/studeni | SANJA LABUS
I.b

Zima — promjene u prirodi sijedanj HELENA VUKOVIC

ZARKO

Proljece — promjene u prirodi ozujak

Promet — oprezno u prometu ozujak

Nas planet Zemlja (Cistoca travanj

okolisa)

Brinem o sebi i okolisu svibanj

Ljeto — promjene u prirodi lipanj

Posjet kinu, kazalistu, galeriji, tijekom Skolske

gradskoj knjiznici godine

Jesen Il.a, listopad KATARINA POZGAJ
I.b

Zima sijecanj MIRELA SIJARTO

Proljece travanj

Ljeto, Setnja Sumom ljeti lipanj

Snalazimo se u prometu listopad

Mjesto u kojem Zivim veljaca

Kulturne ustanove (muzej, ozujak
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GROZDANA SKURIC

Il.a,
Zivi svijet voda stajacica I.b listopad ’
SONJA MARKANOVIC
SnalaZenje u prostoru veljaca
SnalaZenje u vremenu — posjet
Muzeju Moslavine travanj
Izgled zaviaja svibanj
Posjet kinu, kazalistu, galeriji, tijekom Skolske
muzej, gradskoj knjiznici godine
Posjet Procistacu otpadnih voda
i reciklaznom dvoristu (eko listopad
grupa) travanj
Zivotna zajednica Sume IV.a, MARIJA PONGRASIC
IV.b, svibanj
Zivotna zajednica travnjaka IV.c ZDENKA IVANIC
JOSIP GREDELJ
Razvrstavanje otpada-SR V.a, listopad KRISTINA MIKULICIC
V.b, studeni
Volontiranje-SR veljaca
Razvijanje socijalnih vjestina- veljaca ’
SR svibanj ALEKSANDRA SAVIC
lipanj NIKITOVIC
Idemo u kino, kazaliste..
Tijekom Skolske | MANDA FERK
Zavifajne znamenitosti-SR godine

Orijentacija u prostoru-
GEO,TZK

Analiza vode iz Kutinice

Upoznavanje biljaka I izrada
herbarija
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GEO

Kazali$ne i kino predstave, Vl.a, listopad ANAMARIJA LACKO
izlozbe, sportska dogadanja V1.b travanj
MARIO KOLESAR

Pucko otvoreno uciliste tijekom Skolske
(kazaliste, kino), Muzej godine
Moslavine, Galerija muzeja
Moslavine, Trg dr. Franje
Tudmana, Sportski centar Kutina
Suncev sat
Promatranje biljaka i zivotinja i tijekom skolske | MANDA FERK
prilagodbe staniStu godine
Promatranje ptica iizrada i
postavljanje kucica za ptice i
hraniliSta )

tijekom Skolske | ALEKSANDRA SAVIC
Vrijeme | klima — GEO godine NIKITOVIC
Covijek I okolis - GEO
Kazali$ne 1 kino predstave, Vll.a, JURA KAURINOVIC
izlozbe, sportska dogadanja

VIIL.b, tijekom skolske | ONDINA SAMBOLEK
Pucko otvoreno uciliste godine
(kazaliste, kino), Muzej Vil.c VALERIA GALIC
Moslavine, Galerija muzeja ANTOLIC
Moslavine, Trg dr. Franje
Tudmana, Sportski centar Kutina
KazaliSne 1 kino predstave, Vill.a, DUBRAVKA PREBEG-
izlozbe, sportska dogadanja NOVAK
VIll.b tijekom skolske

Pucko otvoreno uciliste godine MANDA FERK
(kazaliste, kino), Muzej
Moslavine, Galerija muzeja
Moslavine, Trg dr. Franje
Tudmana, Sportski centar Kutina
Orijentacija u prostoru - GEO rujan ALEKSANDRA SAVIC
Svemir - Zvjezdarnica Kutina — listopad NIKITOVIC

Plivanje kao sastavni dio izvanuc¢ioni¢ke nastave organizirano je za ucenike tre¢ih razreda
u Skolskoj godini 2021./2022. u drugome polugodistu.

Izleti i ekskurzije planirani su za ucenike I.-VIII. razreda od poludnevnih, jednodnevnih
do viSednevnih uz prethodno pribavljenu suglasnost roditelja i izvrSenu pripremu u skladu s
Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole, Zakonom 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (¢lanak 37.), Zakonom o
pruzanju usluga u turizmu i Zakonom o obveznim odnosima.
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4.3.1. Izleti i ekskurzije

Mjesto Raz. Cilj i zadatak Vrijeme Razrednik -
izvodenja izleta | odjel izvodenja | voditelj
i ekskurzije
Terenska l.a, -uociti promjene u prirodi i SANJA LABUS
nastava: I.b zakljuciti o meduovisnosti zivih svibanj
Lonjsko polje bica i prostora HELENA
VUKOVIC
Jednodnevni -uoéiti raznolikost biljnog i ZARKO
izlet: zivotinjskog svijeta svibanj
KraSograd -razviti svijest o potrebi aktivnog
djelovanja u zastiti i oCuvanju
biljnog 1 zivotinjskog svijeta
-razviti kulturu putovanja
-upoznavati prirodu
Terenska Il.a, -upoznati karakteristike grada, listopad KATARINA
nastava : Zagreb | 1l.b osvjeSc¢ivanje vaznosti dramskog POZGAJ
odgoja i obrazovanja, kao i
dramskog i kazaliSnog MIRELA
opismenjivanja djece od najranije SIJARTO
dobi, razumijevanje predstave,
upoznavanje vrsta Zivotinja koje
zive u zooloskom vrtu I njihovog
nacina zivota
Terenska -uociti promjene u prirodi i svibanj
nastava: zakljuciti o meduovisnosti zivih
Lonjsko polje bica i prostora
Jednodnevni -nauciti $to je ekopark, upoznati svibanj
izlet : nacin biouzgoja biljaka te Zivota
Krasograd na seoskom imanju, sudjeovati u
sportskim natjecanjima
Terenska I.a, -uoditi promjene u prirodi i GROZDANA
nastava: b zakljuciti o meduovisnosti zivih | svibanj SKURIC
Lonjsko polje bica i prostora
SONJA
Jednodnevni -snalaziti se u prostoru, MARKANOVIC
izlet: Sredisnja zakljucivati o povezanosti lipanj
Hrvatska prostornih obiljezja zavicaja i
(Krapina, nacina zivota i rada ljudi
Trako$¢an) -snalaziti se u vremenskim

ciklusima te analizirati povezanost
vremenskih ciklusa s dogadajima
1 vaZnim osobama iz proslosti
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Terenska IV.a, Upoznati Zagreb kao upravno, studeni MARIJA
nastava : IV.b, politi¢ko I kulturno srediste. PONGRASIC
Zagreb, IV.c Dramsko i kazaliSno
kazaliste opismenjavanje djece. ZDENKA
Razvoj kritickog promisljanja o IVANIC
kazali$nim sadrZajima.
JOSIP GREDELJ
Terenska Upoznati se s osnovnim svibanj
nastava: karakteristikama parka prirode.
Lonjsko polje Osvijestiti vaznost bioloske
raznolikosti.
Uociti povezanost zivih bica,
prostora i prirode.
Prepoznati vaznost kretanja.
Istraziti 1 usporedivati razlicita
Skola u prirodi prirodna obiljezja krajeva RH. svibanj /
Upoznati kulturne posebnosti lipanj
podrucja koje ¢e posjetiti.
Terenska V.a, Cilj i zadatak: studeni KRISTINA
nastava: V.b, -upoznati se s osnovnim ozujak MIKULICIC
karakteristikama grada
Tehnicki muzej, -osvijestiti vaznost razlicitih ALEKSANDRA
Muzej iluzija, aspekata odgoja i obrazovanja SAVIC
kulturno- -aktivnim sudjelovanjem steci NIKITOVIC
povijesni nove spoznaje 0 pojavama iz
spomenici, prirodoslovnih i
termalni izvori, drustenohumanisti¢kih znanosti
sportski tereni -uociti vaznost meduovisnosti
zivih bica
-uociti vaznost tjelesnog vjezbanja
kroz sudjelovanje u aktivnostima;
Izlet: -upoznati se s osnovnim
Istocna Hrvatska karakteristikama parka prirode svibanj
Park prirode, -osvijestiti vaznost bioloske
kulturno- raznolikosti
povijesni -uoditi povezanost zivih bica,
spomenici, prostora i prirode
termalni izvori, -prepoznati vaznost kretanja.
sportski tereni
Terenska Vl.a, Cilj i zadatak: studeni ANAMARIJA
nastava: VI.b -upoznati se s osnovnim ozujak LACKO
Tehni¢ki muzej, karakteristikama grada
Muzej iluzija, -osvijestiti vaznost razlicitih MARIO
kulturno- aspekata odgoja i obrazovanja KOLESAR
povijesni -aktivnim sudjelovanjem steci
spomenici, nove spoznaje 0 pojavama iz
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termalni izvori,
sportski tereni

prirodoslovnih i
drustenohumanistickih znanosti
-uociti vaznost meduovisnosti
zivih bi¢a

-uociti vaznost tjelesnog vjezbanja
kroz sudjelovanje u aktivnostima;

Izlet: -upoznati se s osnovnim

Istocna Hrvatska karakteristikama parka prirode svibanj

Park prirode, -osvijestiti vaznost bioloske

kulturno- raznolikosti

povijesni -uociti povezanost zivih bica,

spomenici, prostora i prirode

termalni izvori, -prepoznati vaznost kretanja.

sportski tereni

Terenska VIl.a, Spoznati zanimljive pojave iz listopad /

nastava: VILDb, | podrucja fizike, astronomije, studeni

Park znanosti, Vil.c geografije i psihologije; JURA
kulturno povijesni promatranje kulturno-povijesnih KAURINOVIC
spomenici, znamenitosti

termalni izvori

Krapinsko- ONDINA
zagorska Zupanija SAMBOLEK
Ucenicka Spoznati vaznost oCuvanja svibanj /

ekskurzija: povijesnih i kulturnih gradevina lipanj VALERIA
Srednja/Juzna vaznih za hrvatsku povijest, GALIC
Dalmacija omoguciti u¢enicima stjecanje ANTOLIC

dodatnih znanja o pojavama iz
prirodoslovnih i
druStenohumanisti¢kih znanosti.
Posjecuju i razgledavaju
znamenitosti, slusaju predavanja,
gledaju demonstaracije,
komuniciraju s vodi¢ima,
sudjeluju u radionicama

tog podrucja , kao i prilagodbe
zivih bi¢a tom stanistu

Povezuju prirodne ljepote sa
vaznoSc¢u zastite prirode
Upoznaju zasti¢ena podrucja RH,
kao 1 zasti¢ene biljke i zivotinje
Vaznost mora za odmor,
rekreaciju, zdravlje , izvor hrane,
pomorski promet
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Terenska
nastava u
Edukacijski
centar HCK
Kutina

Kroz igru i prakti¢ni rad i
iskustveni dozivljaj pouciti
vrijednostima dostojnih ¢ovjeka,
toleranciji i solidarnosti.

Kroz interaktivni i multimedijski
edukativni sadrzaj povezati
medupredmetne teme gradanskog
odgoja i obrazovanja(teme ljudsko
pravne, drustvene i kulturoloske
dimenzije) i module zdravstvenog
odgoja (Zivjeti zdravo, prva
pomoc¢), te teme iz povijesti.
Ucenici ¢e se upoznati s
razvojem, djelovanjem, ulogom i
radom Hrvatskog Crvenog kriza i
Crvenog polumjeseca, najstarije i
najvec¢e humanitarne organizacije.

Prezentirati klju¢ne momente u
svjetskoj povijestipovezane s
razvojem i djelovanjem
Pokreta(Zenevska konvencija,
Medunarodno humanitarno pravo,
Nobelova nagrada za mir).
Razumjeti vrijednost i nacela
Hrvatskog Crvenog kriza u
njhovom radu, koje su njihove
aktivnosti i djelatnosti.
Iskustveno dozivjeti edukacijsku
lutku za reanimaciju s monitorom
za mjerenje vanjske masaze srca |
umjetnog disanja.

Tijekom
Skolske
godine

MANDA FERK
DUBRAVKA
PREBEG-
NOVAK

Terenska
nastava:

Park znanosti,
kulturno povijesni
spomenici,
termalni izvori
Krapinsko-
zagorska Zupanija

Ucenicka
ekskurzija:
Srednja/Juzna
Dalmacija

Vlll.a,
VIILb

Spoznati zanimljive pojave iz
podrucja fizike, astronomije,
geografije i psihologije;
promatranje kulturno-povijesnih
znamenitosti

Spoznati vaznost o¢uvanja
povijesnih i kulturnih gradevina
vaznih za hrvatsku povijest,
omoguciti u¢enicima stjecanje
dodatnih znanja o pojavama iz
prirodoslovnih i
druStenohumanisti¢kih znanosti.
Posjeéuju i razgledavaju

listopad /
studeni

svibanj /
lipanj

DUBRAVKA
PREBEG-
NOVAK

MANDA FERK
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Terenska
nastava u
Edukacijski
centar HCK
Kutina

Terenska
nastava Vukovar

znamenitosti, sluSaju predavanja,
gledaju demonstaracije,
komuniciraju s vodi¢ima,
sudjeluju u radionicama

Kroz igru i prakti¢ni rad 1
iskustveni doZzivljaj pouditi
vrijednostima dostojnih ¢ovjeka,
toleranciji i solidarnosti.

Kroz interaktivni i multimedijski
edukativni sadrzaj povezati
medupredmetne teme gradanskog
odgoja i obrazovanja(teme ljudsko
pravne, drustvene i kulturoloske
dimenzije) i module zdravstvenog
odgoja (zivjeti zdravo, prva
pomoc), te teme iz povijesti.
Ucenici ¢e se upoznati s
razvojem, djelovanjem, ulogom i
radom Hrvatskog Crvenog kriza i
Crvenog polumjeseca, najstarije i
najveée humanitarne organizacije.

Upoznati ucenike s povijesnim
znamenitostima i dogadajima iz
Domovinskog rata.

Upoznati ucenike s povijesnim
znamenitostima uz stru¢no
vodstvo.

Ucenik ¢e: uz stru¢no vodstvo
ste¢i spoznaje 0 Domovinskom
ratu i vaznosti Vukovara.

tijekom
Skolske
godine

Tijekom
Skolske
godine
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4.4. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

NAZIV RAZRED BROJ BROJ GRUPA IME IZVRSITELJA SATI
PROGRAMA UCENIKA TJEDNO | GODISNJE
Informatika l.a 20 1 Ivana Bozuri¢ 2 70
Informatika I.b 16 1 Ivana Bozuri¢ 2 70
Informatika Il. 24 1 Ivana Bozurié¢ 2 70
Informatika Il.a 12 1 Marija Velcl 2 70
Informatika b 15 1 Marija Velcl 2 70
Informatika IV.ac 24 1 Ivana Bozurié¢ 2 70
Informatika IV.bc 24 1 Ivana Bozurié¢ 2 70
Informatika Vil.ab 21 1 Marija Velcl 2 70
Informatika VIil.bc 22 1 Marija Velcl 2 70
Informatika VIII. 16 1 Marija Velcl 2 70
Vjeronauk l.a 17 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk I.b 20 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk Il.a 15 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk I.b 14 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk I1l.a 18 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk I.b 18 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk IV.a 15 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk IV.b 15 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk IV.c 14 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk V.a 20 1 Darko Martinovi¢ 2 70
Vjeronauk V.b 20 1 Darko Martinovi¢ 2 70
Vjeronauk Vl.a 16 1 Darko Martinovi¢ 2 70
Vjeronauk VI.b 14 1 Darko Martinovié 2 70
Vjeronauk Vil.a 20 1 Darko Martinovi¢ 2 70
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Vjeronauk VIl.b 15 1 Darko Martinovi¢ 2 70
Vjeronauk Vil.c 17 1 Drago Herceg 2 70
Vjeronauk VIll.a 17 1 Darko Martinovi¢ 2 70
Vjeronauk VIll.b 16 1 Drago Herceg 2 70
Njemacki jezik V. 17 1 Igor Mihali¢ 2 70
Njemacki jezik \2 6 1 Igor Mihalic¢ 2 70
Njemacki jezik Vl.a 2 1 Igor Mihali¢ 2 70
Njemacki jezik VII. 14 1 Igor Mihali¢ 2 70
Njemacki jezik VIII. 3 1 Igor Mihali¢ 2 70
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4.5. RAD S UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU

- rad po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke i rad po redovitom programu uz individualizirane postupke

Broj | Broj Broj Razred Sudionici ostvarivanja Broj Opremljenost Skole Pripomena
ué. | prilagodenih individualiziranih prilagodenog programa sati
tjedno
GROZDANA SKURIC opremljenost skole U razredu
i ll.a -razrednica i ¢lanovi razrednog 19 sredstvima i pomagalima | ucenika prati
' vijeca zadovoljava kriterije | pomocnica u
pedagoskog standarda nastavi
SONJA MARKANOVIC opremljenost Skole
-razrednica i ¢lanovi razrednog sredstvima i pomagalima
1 I.b . 14 . N
vijeca zadovoljava Kriterije
pedagoskog standarda /
MARIJA PONGRASIC opremljenost Skole
-razrednica i ¢lanovi razrednog sredstvima i pomagalima
3 IV.a . 16 . L
vijeca zadovoljava kriterije
pedagoskog standarda /
ZDENKA IVANIC opremljenost Skole
-razrednica i ¢lanovi razrednog sredstvima i pomagalima /
2 IV.b . 16 . L
vijeta zadovoljava Kriterije
pedagoskog standarda
JOSIP GREDELJ opremljenost Skole
-razrednik i ¢lanovi razrednog sredstvima i pomagalima /
2 IV.c o 16 . N
vijeca zadovoljava Kriterije
pedagoskog standarda
KRISTINA MIKULICIC opremljenost skole U razredu
5 Va -razrednica i ¢lanovi razrednog o5 sredstvima i pomagalima | ucenika prati
' vijeca zadovoljava Kriterije | pomo¢nica u
pedagoskog standarda nastavi
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ALEKSANDRA SAVIC opremljenost Skole
NIKITOVIC sredstvima i pomagalima /
V.b L . 22 . N
-razrednica i ¢lanovi razrednog zadovoljava kriterije
vijeca pedagoskog standarda
ANAMARIJA LACKO opremljenost skole
Via -razrednica i ¢lanovi razrednog 99 sredstvima i pomag_alir_r!a /
' vijeca zadovoljava Kriterije
pedagoskog standarda
MARIO KOLESAR opremljenost Skole
VLb -razrednik i ¢lanovi razrednog 20 sredstvima i pomagalima /
' vijeca zadovoljava Kriterije
pedagoskog standarda
ONDINA SAMBOLEK opremljenost Skole U razredu
-razrednica i ¢lanovi razrednog sredstvima i pomagalima | ucenika prati
VILb | vijeca 25 | za takav rad zadovoljava | pomoc¢nica u
kriterije pedagoskog nastavi
standarda
VALERIJA GALIC opremljenost Skole U razredu
ANTOLIC sredstvima i pomagalima | ucenicu prati
VIl.c | -razrednica i ¢lanovi razrednog 22 | za takav rad zadovoljava | pomoc¢nica u
vijeta kriterije pedagoskog nastavi
standarda
DUBRAVKA PREBEG opremljenost Skole
NOVAK 24 sredstvima i pomagalima /
VIll.a | -razrednica i ¢lanovi razrednog za takav rad zadovoljava
vijeta kriterije pedagoskog
standarda
MANDA FERK opremljenost Skole U razredu
-razrednica i ¢lanovi razrednog sredstvima i pomagalima | ucenika prati
VIILb | vijeca 24 | za takav rad zadovoljava | pomoc¢nica u

kriterije
standarda

pedagoskog

nastavi
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U skolskoj godini 2021./2022. Skoluje se ukupno 29 ucenika s teSko¢ama s RjeSenjem o primjerenom obliku odgoja i obrazovanja.

Po redovitom programu uz individualizirane postupke u radu skoluje se 9 uc¢enika (2 u¢enika III. razreda, 1 u€enica IV. razreda, 2 ucenika
V. razreda, 1 u€enik V. razreda, 1 u€enik VII. razreda 1 2 u€enika VIII. razreda), dok se po redovitom programu uz prilagodbu sadrZaja 1
individualizirane postupke skoluje 20 ucenika (1 ucenik III. razreda, 7 uéenika IV. razreda, 4 ucenika VI. razreda, 5 ucenika VII. razreda i 5
ucenika VIII. razreda).

Postupak utvrdivanja primjerenog programa odgoja i obrazovanja u Skolskoj godini 2021./2022. provodi se za 4 u€enika (1 ucenicu V.

razreda i 3 ucenika VII. razreda).

4.6. DODATNA NASTAVA (RAD S DAROVITIM UCENICIMA)

Broj u¢enika Razred Naziv programa Ime i prezime ucitelja izvrsitelja E:S}IZZE
9 la Matematika SANJA LABUS 35
5 1.b Matematika HELENA VUKOVIC ZARKO 35
8 2.a Matematika KATARINA POZGAJ 35
7 2.b Matematika MIRELA SIJARTO 35
5 3.a Matematika GROZDANA SKURIC 35
5 3.b Matematika SONJA MARKANOVIC 35
5 4.3 Matematika MARIJA PONGRASIC 35
5 4.b Matematika ZDENKA IVANIC 35
4 4. Matematika JOSIP GREDELJ 35
9 7.a,b,c Hrvatski jezik SPOMENKA BESLIC 35
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5 8.a,b Hrvatski jezik VALERIJA GALIC ANTOLIC 35
5 5.a,b Matematika ANAMARIJA LACKO 35
1 6.a,b Matematika ANAMARIJA LACKO 35
5 7.a,b,c 8.a,b Matematika VISNJA SMUD 35
3 7.a,b Povijest DUBRAVKA PREBEG NOVAK 35
9 8.a,b Povijest DUBRAVKA PREBEG NOVAK 35
5 5.a,b, 6.a,b Geografija ALEKSANDRA SAVIC 35
NIKITOVIC
6 7.a,b,c, 8.a,b Geografija ALEKSANDRA SAVIC 35
NIKITOVIC
4 7.a,b,c Engleski jezik ONDINA SAMBOLEK 35
2 8.a,b Engleski jezik KATARINA DUHOVIC 35
14 7.a,b,c Biologija MANDA FERK 35
8.a,b Biologija MANDA FERK 35
8.a.b Fizika MARTINA VDOVIC (zamjena 35
BELIMIR BARIC)
2 8.a,b Njemacki jezik IGOR MIHALIC 35
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4.7. DOPUNSKA NASTAVA

Broj ucenika Razred Naziv programa Ime i prezime uditelja izvrsitelja gl?o(}l::{il
3 la Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) SANJA LABUS 35
4 1.b Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) HELENA VUKOVIC ZARKO 35
6 2.2 Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) KATARINA POZGAJ 35
4 2.b Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) MIRELA SIJARTO 35
2 3.a Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) GROZDANA SKURIC 35
4 3.b Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) SONJA MARKANOVIC 35
4 4.a Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) MARIJA PONGRASIC 35
5 4.b Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) ZDENKA IVANIC 35
3 4.c Hrvatski jezik - matematika (naizmjeni¢no) JOSIP GREDELJ 35
2 5.a,b Hrvatski jezik SPOMENKA BESLIC 35
7 7.a,b,c Hrvatski jezik SPOMENKA BESLIC 35
9 6.3,b, 8.a,b Hrvatski jezik VALERIJA GALIC ANTOLIC 35
6 5.a,b Matematika ANAMARIJA LACKO 35
8 6.a,b Matematika ANAMARIJA LACKO 35
12 7.a,b,c8ab Matematika VISNJA SMUD 35
6 8.a.b Fizika MARTINA VDOVIC (zamjena 35

BELIMIR BARIC)
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4.8. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA, DRUZINA | SEKCIJA

Redni Naziv izvannastavne Voditelj/voditeljica Planirani | Broj u¢enika
broj aktivnosti godiSnji broj
sati
1. Mali zbor m HELENA VUKOVIC 35 21
ZARKO
2. Sportska skupina 3.-4. r. SANJA LABUS 35 13
3. Sportska skupina 1.-2. r. KATARINA POZGAJ 35 23
4. Plesna skupina MIRELA SIJARTO 35 23
5. Cvjecari GROZDANA SKURIC 35 6
6. Mali ekolozi SONJA MARKANOVIC 35 15
7. Dramska skupina MARIJA PONGRASIC 35 11
8. Likovna grupa rn ZDENKA IVANIC 35 15
9. Mali volonteri JOSIP GREDELJ 35 6
10. Dramska skupina VALERIJA GALIC 35 6
ANTOLIC
11. Literarna skupina SPOMENKA BESLIC 35 5
12. Novinarska skupina TIJANA 35 2
GVOZDENOVIC
13. Prva pomo¢ DUBRAVKA PRBEG 70 7
NOVAK
14, Likovna skupina pn ALEN MILER 35 6
15. Pjevacki zbor pn JURA KAURINOVIC 35 12
16. Ekolozi MANDA FERK 35 10
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17. Sportska skupina KRISTINA MIKULICIC 70 54
18. Domaéinstvo HELENA STIMAC 35 24
19. Mali informatigari MARIJA VELCL 35 14
20. Modelari MARIO KOLESAR 35 7
21. 3D tehnologija MARIO KOLESAR 35 15
22. Vjeronaucna olimpijada DRAGO HERCEG 70 7
23. Biblijska grupa DARKO MARTINOVIC 70 5
24, Foto grupa IVANA BOZURIC 35 4

U skoli djeluje 24 skupina izvannastavnih aktivnosti. U grupe je ukljuc¢eno 311 uéenika (neki se ucenici ponavljaju jer idu na vise
aktivnosti), planirano je 980 sati rada te 23 ucitelja voditelja.

Izvannastavne su aktivnosti prema sadrzajima rada, ciljevima i zadatcima objedinjene u 3 drustva: kulturno-umjetni¢ko, Skolsko-sportsko
i klub mladih tehnic¢ara. Aktivnosti koje ne pripadaju nijednom od navedenih drustava vode se kao ostale aktivnosti.
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5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH I JAVNIH DJELATNOSTI
5.1. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI

Mjesec |Aktivnost/ sadrzaj Broj Broj sati  [Nositelji aktivnosti
ucenika
Rujan  |Europski dan jezika (26.9.) 74 1 - ucenici V. 1 VIII,
razreda iuciteljice
engleskog jezika
S Vidri¢em u Vidriéu (29.9.) 166 1 ~ugenici od V. do VIII.
razredai uciteljice
hrvatskoga jezika
Europski skolski sportski dan 1 - ucenici i ucitelji razredne
327 I predmetne nastave u
suradnji suciteljicom
tjelesne i zdravstvene
kulture
Listopad | Svjetski dan zastite zivotinja 33 1 - ucenici i razrednici
(4.10.) Vlll.razreda
Moja_priéa —_natj_eéaj 50 2 - KnjiZnica i ¢itaonica
kreativnog pisanja Kutina usuradnji s
osnovnim skolama
Dani kruha - Dan zahvalnosti s27 4 - vjeroucitelji i ucitelji
za plodove zemlje razredne i predmetne
nastave
Susret s gradonacelnikom 2 1 - predstavnici Vijeca
ucenika isocijalna
pedagoginja
Europski tjedan lokalne 92 ! - uCenici VII. IVIII.
demokracije razreda,ucitelji i stru¢ni
suradnici
Dan kravate (18.10.) 327 1 - udenici i ugitelji $kole
Dan sje¢anja na prvu civilnu 33 1 - ucenici V' .
srtvua (30.10.) razreda iucitelji
Mijesec hrvatske knjige 40 2 - élfols'ka
knjiznicarka,
ucenici
160 -ucenici i ucitelji

Lutkarska predstava
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,,Carobnjakov §tapi¢”

razredne nastave

Studeni [Dan izumitelja (9.11.) 55 - ucenici VIII. razreda i
ucitelji predmetne nastave
te razrednici

Medunarodni dan tolerancije 327 - ucitelji | uCenici

(16.11)) razredne i predmetne
nastave, strucni
suradnici

Dan sje¢anja na Vukovar 33 - razrednici i uéenici

(18.11.) VIll.razreda, uciteljica
povijesti

Upoznavanje knjznice 160 - Knjiznica i ¢itaonica
Kutina u suradnji s
osnovnim skolama

Prosinac [Medunarodni dan volontera 59 - uCenici VII. razreda,

(5.12) razrednici i pedagog
- ucitelji i ucenici

Sveti Nikola (6.12.) 327 razredne ipredmetne
nastave te vjeroucitelji

Bozi¢na priredba u razrednim 327 - ucitelji I ucenici

odjelima razredne i predmetne
nastave te vjeroucitelji

Veljaca |Dan mocvara (2.2.) 65 - razrednici i ucenici Il. i

V1. razreda

Dan sigurnijeg interneta 166 - ucenici od V. do VIII.
razreda, ucitelji informatike
i struéni suradnici

VValentinovo u skoli (14.2.) 327 - ucitelji i ucenici
razredne i predmetne
nastave

Medunarodni dan materinskog 166 - uéenici predmetne

jezika (21.2.) nastave i ucitelji
hrvatskog jezika

Dan ruzicastih majica -ucenici I ucitelji

(zadnja srijeda u mjesecu) 327 razredne i predmetne
nastave, strucni
suradnici

OzZujak |FaSnik 161 - ucitelji 1 u€enici

razredne nastave
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Svjetski dan o¢uvanja energije | 33 - razrednici i ucenici V1.
(5.3) razreda u suradnji s
uciteljem tehnicke kulture
i uditeljicom prirode
Svjetski dan broja Pi 74 - udenici V. i VIII.
razreda i uciteljice
matematike
Dan oc¢eva (19.3.) 160 - ucenici i ucitelji
razredne nastave,
uciteljice engleskog
jezika
Medunarodni dan srece 161 - uéenici, uditelji
(20.3) razredne nastave i
stru¢ni suradnici Skole
Svietski d inoviiedani 161 e el e
VJetski dan pripovijedanja - ucenici, ucitelji
(20.3) razredne nastave i
stru¢ni suradnici Skole
S_vjetski dan Downovog 397 - uenici, uéitelji,
sindroma (21.3.) razrednici istru¢ni
suradnici Skole
Dan voda (22.3.) 85 - ucenici i razrednici I. i
V.razreda
Travanj [Svjetski dan svjesnosti 0 327 - u€enici i uditelji
autizmu (2.4.) razredne i predmetne
nastave, strucni
suradnici
Svjetski dan Roma (8.4.) 327 - ucenici i uditelji
razredne i predmetne
nastave, stru¢ni
suradnici
Dan ravnopravnosti (17.4.) 327 - uéenici i uditelji
razredne i predmetne
nastave, strucni
suradnici
Dan planeta Zemlje (224) 96 - uéenici | I’aZI’edniCi I” I
VIl.razreda
Svjetski dan knjige i autorskih | 166 - ucenici predmetne

prava (23.4.)

nastave i uciteljice
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hrvatskog jezika
Svibanj |Dan Europe (9.5.) 59 4 - ucenici VII. razreda,
ucitelj/ice geografije,
hrvatskoga jezika,
glazbenekulture i
tehniCke culture

Majcin dan 1 Dan obitelji 161 1 - udenici i uditeljice
razredne nastave

) . ) ucenici | razrednici V. |
Dan bioloske raznolikosti 81 1 VIIl.razreda

Lipanj Do videnja, $kolo! 327 4 - udenici i ugitelji razredne i
predmetne nastave Skole

ISHODI

Ucenici Ce:

- kreirati program za prijem prvasica

- primjenjivati govorne vrednote

- izraziti osjecaje 1 dozivljaje

- povezati govor, kretnje i glumu u izri¢aju

- razviti samopouzdanje i sigurnost u osobne sposobnosti i identitet

- ste¢i vjestine razvijanja dobrih odnosa s vrSnjacima, razumijevanja polozaja i misljenja
drugih ucenika radi Sire prihvacenosti u drustvu

- prihvacati pravila suradnickih odnosa u skupini, solidarnosti, uljudnoga ponasanja,
uzajamnoga pomaganja i prihvacanja razlicitosti

- razviti sposobnost javnoga nastupanja i govorenja pred drugima (u skupini, razredu,
skupovima)

- pjevati/izvoditi pjesme i brojalice te pritom uvazavati glazbeno-izrazajne sastavnice

- uskladivati vlastitu izvedbu s izvedbama drugih uc¢enika

- primijeniti znanja o zbrinjavanju i razvrstavanju otpada na ekoloski prihvatljiv nacin te
imenovati $to Covjek €ini za zaStitu i ocuvanje okolisSa

- ste¢i znanja o svojim pravima propisanim konvencijom o pravima djeteta

- razvijati ideju mira, suradnje i tolerancije

- djelovati u lokalnoj zajednici

- sudjelovati u humanitarnom radu

- razvijati toleranciju i suradnju

- usvojiti pojam medukulturalnosti te rad na razvijanju istog

- ste¢i potrebu za svakodnevnim vjezbanjem

- ukljuciti se u druge sportske aktivnosti u §koli 1 izvan nje

- poboljsati zdravstveni status

- stvoriti zdrave Zivotne navike

- povecati interes za tjelesnom aktivnosti

- zadovoljiti potrebe za igrom, kretanjem i druzenjem

- pokazati poStovanje prema drugima dijelec¢i aktivnosti i odgovornosti u skupini

- poboljsati zdravstveni status

- stvoriti zdrave Zivotne navike
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- povecati interes za tjelesnom aktivnosti

- zadovoljiti potrebe za igrom, kretanjem i druZzenjem

- pokazati poStovanje prema drugima dijeleci aktivnosti i odgovornosti u skupini.

- primijeniti likovno izrazavanje

- promicati domoljublje, covjekoljublje i meduetni¢ku toleranciju

- razviti osjetljivost i potrebu za sudjelovanjem u humanitarnim akcijama usmjerenim na
dobrobit pojedinca i zajednice

- razumjeti 1 poStovati svoje suucenike

- opisivati obiljezja i znacajke blagdana

- izraziti ideje 1 rezultate matemati¢kim jezikom

- samostalno pretrazivati literaturu i Internet u potrazi za informacijama te kriti¢ki prosuditi
vjerodostojnost istih

- sudjelovati u cjelovitom procesu u kojemu se potice razvoj kreativnoga misljenja te
likovnim i vizualnim stvaranjem istrazivati, interpretirati i izrazavati razli¢ite ideje 1 sadrzaje

- razlikovati zdrave od nezdravih namirnica, razviti vjeStinu sigurne uporabe i rukovanja
kuhinjskim predmetima ( Stednjakom, ribezima, nozevima, mikserom, sokovnikom,
sjeckalicamaii sl.)

- pripremiti neka jednostavna jela

- upoznati ljekovito bilje, nacine susenja i ljekovitost pojedinih biljaka

- razlikovati jestive i ljekovite biljke

- shvatiti da za svaku bolest postoji lijek u prirodi

- izraditi vrec€ice za lavandu

- izraditi uSecereno cvijece kao ukrase za kolace i ljekovite slatkise

- razlikovati materijale/sirovine za proizvodnju kruha i sli¢nih proizvoda

- prosudivati ekonomske vrijednosti svoga rada

- planirati i prezentirati poslovnu ideju

- nuditi proizvod potencijalnom kupcu

- cijeniti vlastiti 1 tudi rad

- uvazavati razli¢itosti

- odabrati klju¢ne rijeci i ideje vezano uz temu

- oblikovati i napisati krac¢e zadane ili samostalne tekstove

- pisanjem izreci vlastito misljenje i1 dozivljaj u skladu s dobi

- ste¢i zanimanje, pozitivan odnos prema pisanju

- obiljeziti Dan Europe na prigodan nacin (likovni radovi, literarni radovi, hrana drzava
Europe, glazba i kultura drzava Europe...)

- pokazati znanje o Europi u kvizu

- upozoriti ucenike na vaznost poznavanja i razumijevanje razlicitih kultura i obicaja

- promicati bogatu jezi¢nu 1 kulturnu raznolikost Europe

OSTVARENOST PLANA:

- prati Tim za kvalitetu kulturne 1 javne djelatnosti Skole

- rad ¢e biti vidljiv u IzvjeS¢u napisanom na kraju Skolske godine 2020./2021., u Skolskom
listu, na mreznoj stranici Skole te u lokanim i regionalnim medijima prigodom obiljezavanja
dana i provodenja aktivnosti zna¢ajnih za §iru zajednicu

5.2. TIMOVI ZA POBOLJSANJE KVALITETE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
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U 8koli su po podru¢jima organizirani timovi kojima je svrha kvalitetniji rad u
odgojno-obrazovnom procesu.

1.Tim za kvalitetu §kolske prehrane- voditeljica Helena Stimac, Sonja Markanovi¢, Ivan
Surbek, Dorotea Pestaj, Dubravko Trbojevié¢, Ondina Sambolek

2. Tim za kvalitetu osobnog i socijalnog razvoja djeteta- voditeljica Una Miksa, Melita
Posavc¢i¢, Zvonimir Vidic¢

3. Tim za kulturnu i javnu djelatnost- voditeljica Katarina Pozgaj, Tijana Gvozdenovic,
Valerija Galic Antoli¢, Ondina Sambolek

4. Tim za kvalitetu provodenja sportskih aktivnosti i natjecanja- voditeljica Kristina
Mikulici¢, Sanja Labus

5. Tim za realizaciju $kolskog kurikuluma- voditeljica Natasa Spor¢i¢, Kristina Mikuli¢i¢,
Sonja Markanovié¢

6. Tim za realizaciju eksperimentalnog programa “Skola Za Zivot“- voditeljica Nata3a
Sporé¢i¢, Marija Velcl

7. Tim za kvalitetu uredenja interijera i eksterijera Skole- voditeljica Manda Ferk, Grozdana
Skurié¢, Alen Miler, Zdenka Ivanié

5.3. PLAN ESTETSKO-EKOLOSKOG UREDENJA SKOLE I OKOLISA

Poslovi i zadaci (akcije) Vrijeme Nositelji zadataka Pripo-
izvrSenja mena
I. UREDENJE
UNUTARNJEG DIJELA
SKOLE
1. postava sadrzaja panoa U IX. L, V. grupe izvannastavnih
holu skole aktivnosti i dodatne nastave

uz obvezne konzultacije s
uciteljem likovne kulture

2. estetski oplemenjivati IX.,XIL., razrednici i razredni odjeli
zidne panoe kabinetskih I, V.
prostora(ucionica) i
interijera

3. sredstva i pomagala zarad | kontinuirano razrednici i ostali ucitelji
uredno odlagati u tijekom Skolske
kabinetske ormarice ili godine

ormare Cije vanjske
povrsine moraju biti Ciste
kao 1 uciteljski radni stol

44




voditi brigu o estetskom
izgledu zbornickog
prostora (stolovi, radne
povrsine 1 povrSine za
odlaganje radnih
materijala, ormar za
razrednu dokumentaciju i
oglasna ploca)

briga o cvijeu u
kabinetima, u¢ionicama

briga o cvijecu na
hodnicima, u zbornici i
upravi skole

estetski nerijeSene prostore
na hodnicima $kole
rjeSavat ¢e ucenici s
uciteljem likovne kulture

II. UREDENJE OKOLISA
SKOLE

1.

uredenje cvjetnih, travnatih
povrsina, postojecih
zelenih nasada ispred
Skolske zgrade, kao 1
Sportskih povrsina

uredenje parka iza Skolske
zgrade

kontinuirano
tijekom Skolske
godine

kontinuirano
tijekom Skolske
godine

kontinuirano
tijekom Skolske
godine

kontinuirano
tijekom Skolske
godine

kroz tri godi$nja
doba (proljece,
ljeto, jesen)

kroz tri godi$nja
doba(proljece,
ljeto, jesen)

Uciteljsko vijece s

ravnateljem, tajnikom i

pedagogom

razredni odjeli i spremacice

grupa cvjecara i razredni
odjeli i spremacice

ucenici uz stru¢nu pomo¢
ucitelja likovne kulture

razredni odjeli, cvjecari

razredni odjeli

5.4. SURADNJA S DRUSTVENOM SREDINOM

Naziv poduzeca ili Sadrzaj rada Vrijeme | Izvrsitelj
ustanove izvrSenja
1.Ured drzavne uprave u Nadzor nad zakonito§¢u tijekom ravnatelj i tajnik
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Sisacko-moslavackoj
Zupaniji- Sluzba za
drustvene djelatnosti i
imovinsko pravne poslove-
Ispostava Kutina

2.Sektor za financiranje
osnovnog Skolstva

3.Ministarstvo znanosti i
obrazovanja Republike
Hrvatske

4.Agencija za odgoj |
obrazovanje

5.Institucije u oblasti
kulture

-KnjiZnica i ¢itaonica
Kutina

-Muzej Moslavine
-Pucko otvoreno uciliste

6.Psiholosko - zdravstvena
sluzba Grada Kutine

7.Centar za

socijalnu skrb Kutina

8.Moslavacki list i Mreza
TV

rada, unapredivanje
materijalnog i kulturnog
zivota u datoj sredini

Financiranje rada skole

Nadzor nad zakonitoS¢u
rada, stru¢no-pedagoski
uvid u rad djelatnika

Permanentno stru¢no
usavrSavanje djelatnika
Skole

Popularizacija kulture i
umjetnosti, navikavanje
ucenika na pracenje
odgojno vrijednih
aktivnosti

Briga o svim oblicima
zdravstvene zastite
ucenika (zdravstveni
pregledi, cijepljenje,
ucenici s posebnim
potrebama...)

Osiguravanje socijalne
zaStite uCenika;
Roditeljske
duznosti;Suzbijanje
nasilja; Odnos roditelj
dijete-obiteljska
odgovornost- sat
razrednog odjela u VII.
razredu; Mi mali protiv
nasilja- sat razrednog
odjela u V. razredu

Priop¢avanje preko
Moslavackog lista, radio
stanice i televizije

Skolske
godine

tijekom
skolske
godine

tijekom
skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

tijekom
skolske
godine

tijekom
skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

tijekom
skolske
godine

ravnatelj

ravnatelj
nadzornici
ucitelji

ravnatelj
pedagog
savjetnici-nadzornici

ravnatelj
pedagog
razrednici

ravnatelj
pedagog
razrednici

ravnatelj

pedagog

tajnik

i djelatnici Centra

ravnatelj
pedagog
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9.Sluzba za profesionalno
informiranje pri Zavodu za
zaposljavanje

10.0Osnovne skole Grada
Kutine

11.Tehnicka Skola Kutina 1
Srednja skola Tina
Ujevica Kutina

12.Djedji vrti¢ Kutina

13.00 Crvenog kriza
Kutina

Profesionalno
usmjeravanje i orijentacija
ucenika na planu izbora
struke i zanimanja

Razmjena iskustava,
odrzavanje stru¢nih
skupova, natjecanja,
sudjelovanje u kulturno-
umjetnickim
manifestacijama

Odrzavanje strucnih
skupova, sudjelovanje u
kulturno-umjetni¢kim
manifestacijama,
profesionalno
usmjeravanje

Psiholosko —pedagoska
obrada djece pripremljene
za upis u l. razred, susret
djece Vrti¢a, buducih
prvasa sa skolom

Organizacija rada
Podmlatka Crvenog kriza
1 uklju¢ivanje Podmlatka
u konkretne akcije

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

tijekom
skolske
godine

tijekom
skolske
godine

tijekom
skolske
godine

razrednici
pedagog

ucitelji
ravnatelj
pedagog

ucenici

ucitelji
ravnatelj
ucenici

stru¢na sluzba
Vrti¢a i pedagog
Skole

ucitelji i
pedagog skole

5.5. PROFESIONALNO PRIOPCAVANJE I USMJERAVANJE

Redni Sadrzaj priopéavanja Razred Vrijeme Nositelji zadataka

broj

1. Profesionalno 1.-VIII. tijekom ucitelji razredne i
usmjeravanje u redovnoj skolske predmetne nastave
nastavi godine

2. Profesionalno IV.-VIIL, tijekom uditelji izborne
priop¢avanje kroz posebno Skolske nastave
izborne predmete VIL. i godine

VIll.razred.

3. Profesionalno I.- VIIL, tijekom ucitelji voditelji
usmjeravanje kroz posebno Skolske izvannastavnih i
izvannastavne i VIL i VIII.. | godine izvanskolskih
izvanskolske aktivnosti aktivnosti
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4. Predavanja i priopéenja | VIII. IV. mjesec razrednici VIII.
na teme: Planiranje razred razreda i pedagog
buducnosti, Postupak
upisa u srednje Skole

5. Dogovor izmedu VIII. X. mjesec ucenici VIII.
ucenika, razrednika, razred razreda, razrednici,
roditelja i pedagoga koji roditelji i pedagog
¢e se ucenici ukljuciti u Skole
postupak profesionalnog
usmjeravanja

6. Provodenje postupka VIII. X. mjesec, ucenici VIII. razreda
postupka profesionalnog | razred I1. mjesec i vanjski suradnici
usmjeravanja za ucenike Sluzbe za
s teSko¢ama u razvoju, profesionalno
zdravstvenim teSko¢ama priop¢avanje pri
te neodlu¢nim ucenicima Zavodu za
(testiranje ucenika) zapoSljavanje-

Podrucna sluzba
Kutina

7. Obrada rezultata VIII. X. mjesec, vanjski suradnici
testiranja nakon razred I1. mjesec Sluzbe za
provedbe postupka profesionalno
profesionalne priop¢avanje pri
orijentacije Zavodu za

zaposljavanje-
Podrucna sluzba
Kutina i pedagog
Skole

8. Razgovor ucenika VIII. XI. mjesec, ucenici VIII. razreda
ukljucenih u postupak razred I11. mjesec i vanjski suradnici
profesonalnog Sluzbe za
usmjeravanja sa profesionalno
djelatnicama Hrvatskog tijekom priop¢avanje pri
zavoda za zaposljavanje skolske Zavodu za
u vezi odabira buduceg godine zaposljavanje-
zanimanja i srednje Skole Podruc¢na sluzba

Kutina

9. Pomo¢ u€enicima s VIII. V.iVIL. ucenici VIII.
teSkocama u razvoju i razred mjesec razreda, razrednici,
ucenicima s roditelji i pedagog
zdravstvenim teSko¢ama Skole
pri upisu u srednje Skole

10. Pisanje literarnih radova | VIII. tijekom ucitelji hrvatskog
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11.

12.

na teme iz
profesionalnog
usmjeravanja, te izrada
likovnih radova vezanih
uz profesionalno
priopéavanje

Posjeta Tehnickoj skoli 1
Srednjoj Skoli Tina
Ujevi¢ Kutina, ako budu
imali Dan otvorenih
vrata Skole

Rad s roditeljima na
profesionalnom
usmjeravanju njihove
djece (ucenika VIII.
razreda) i upoznavanju
elemenata i kriterija za
upis ucenika u srednje
skole 1 primanje u
ucenicke domove za
narednu Skolsku godinu

razred

VIII.
razred

VIII.
razred

Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

V.iVL
mjesec

jezika i likovne
kulture u suradnji s
ucenicima

ucenici VIII.
razreda, razrednici

razrednici, roditelji i
pedagog skole

6. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENU I SOCIJALNU ZASTITU UCENIKA

6.1. ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA

6.1.1. Sistematski pregledi
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Mjesec Sadrzaj Broj Nositelji aktivnosti
ucenika
veljaca - | 1. sistematski pregled prema | specijalista Skolske medicine U
lipanj djece prije upisa u . upisnom | suradnji s c¢lanovima  Stru¢nog
2020. razred podrucju | povjerenstva osnovne Skole za
utvrdivanje  psihofizickog stanja
djeteta
tijekom | 2. sistematski pregled 41 specijalista  Skolske medicine u
Skolske ucenika V. razreda suradnji s pedagogom i razrednicima
godine V. razreda te roditeljima ucenika
tijekom | 3. sistematski pregled 33 specijalista  Skolske medicine u
Skolske ucenika VIII. razreda suradnji s pedagogom i razrednicima
godine VIII. razreda te roditeljima ucenika
6.1.2. Namjenski pregledi
Mjesec Sadrzaj Broj Nositelji aktivnosti
ucenika
tijekom | pregled za profesionalnu 33 specijalista $kolske medicine u
Skolske | orijentaciju u VIII. razredu suradnji s pedagogom,
godine razrednicima i roditeljima
prema | pregled za utvrdivanje prema | specijalista Skolske medicine u
potrebi | zdravstvenog stanja i potrebi | suradnji s pedagogom,
sposobnosti  za  nastavu razrednicima i roditeljima
tielesne i zdravstvene
kulture
prema | pregled za utvrdivanje prema | specijalista Skolske medicine u
potrebi | psihofizickih sposobnosti potrebi | suradnji s pedagogom,
uCenika 1  odredivanje razrednicima i roditeljima
primjerenog oblika
Skolovanja.
6.1.3. Kontrolni ciljani pregledi
Mjesec Sadrzaj Broj Nositelji aktivnosti
ucenika
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tijekom
skolske
godine

pregled vida i pregled
vida na boje ucenika
[11. razreda

pregled kraljeznice i
stopala za ucenike VI.
razreda te pracenje
rasta i razvoja

pregled zubi ucenika
RN u mobilnoj
dentalnoj ambulanti

37

33

161

specijalista Skolske medicine u
suradnji s pedagogom, razrednicima
i roditeljima

specijalista Skolske medicine u
suradnji s pedagogom, razrednicima
i roditeljima

specijalista Skolske medicine u
suradnji s pedagogom, razrednicima
i roditeljima

6.1.4. Mjere higijensko-epidemioloske zastite, cijepljenje i docjepljivanje

Mjesec Sadrzaj Broj Nositelji aktivnosti
ucenika
tijekom cijepljenje ucenika I. 44 specijalista Skolske medicine u
Skolske razreda (morbili, rubeola, suradnji s pedagogom, razrednicima
godine parotitis + poliomijelitis) I roditeljima
cijepljenje uc¢enika VIII. 33 specijalista Skolske medicine u
razreda (difterija, tetanus suradnji s pedagogom, razrednicima
+ poliomijeliti) I roditeljima
cijepljenje ucenika VIII. prema | specijalista Skolske medicine u
razreda (humani izboru | suradnji s pedagogom, razrednicima
papiloma virus (HPV)) roditelja/ | i roditeljima
skrbnika
cijepljenje ucenika protiv specijalista Skolske medicine u
hepatitisa B, 3 doze prema | suradnji s pedagogom, razrednicima
(ovisno o ranijoj potrebi | i roditeljima

procjepljenosti ucenika)

6.1.5. Predavanja iz zdravstvene zastite

Mjesec

Sadrzaj

Broj uc¢enika

Nositelji aktivnosti
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Pravilno pranje zubi (ucenici 44 specijalist Skolske medicine
. razreda) u suradnji s pedagogom i
razrednicima

tijekom
skolske Zdrava prehrana (skrivene 37 specijalist $kolske medicine
godine kalorije) (uéenici III. razreda) u suradnji s pedagogom i

razrednicima

Promjene vezane uz 41 specijalist Skolske medicine
pubertet (ucenici V. razreda) u suradnji s pedagogom i
razrednicima

6.1.6. Zdravstvena zastita i tjelesna i zdravstvena kultura

Utvrdivanje zdravstvenog stanja 1 sposobnosti ufenika za savladavanje redovitog i
prilagodenog programa tjelesne 1 zdravstvene kulture, pracenje tjelesne sposobnosti ucenika
te posebna skrb o u¢enicima koji se rekreativno bave sportom.

Ove ¢e se aktivnosti intenzivno provoditi u rujnu i listopadu, a prema potrebi i tijekom
cijele Skolske godine u suradnji sa specijalistom Skolske medicine, uciteljem tjelesne i
zdravstvene kulture i pedagogom.

6.1.7. Savjetovalisni rad

Ovaj vid zdravstvene zastite provodit ¢e se u Sluzbi za Skolsku medicinu u Kutini radi
pomo¢i u rjeSavanju problema s kojima se susrecu djeca, roditelji, staratelji 1 ucitelji
(prilagodba na Skolu, Skolski neuspjeh, poremecaji u ponasanju, problemi sazrijevanja,
kroni¢ni poremecaji zdravlja, zloupotreba psihotickih droga i drugi oblici ovisnosti, problem
mentalnog zdravlja).

6.1.8. Skolski preventivni program

PROCJENA STANJA | POTREBA:

Skolski preventivni program za $kolsku godinu 2021./2022. nastao je procjenom stanja
razrednika, ucitelja, stru¢nih suradnika i na temelju rezultata samovrednovanja. Na kraju
Skolske godine 2020./2021. provedena je anketa o elektronickom nasilju medu ucenicima
IV.-VII. razrednog odjela. Na temelju obradenih podataka kreiraju se radionice koje ¢e e
provoditi s ucenicima i roditeljima. Sadrzaji preventivnog programa integrirani su u redovitu
nastavu, satove razrednog odjela, izvannastavne 1 izvanskolske aktivnosti, stru¢no
usavrSavanje ucitelja, kao i dodatno osmisljene programe i projekte. Tako je cjelokupni
Skolski rad u funkciji prevencijskog djelovanja.

Preventivni program potrebno je provoditi na univerzalnoj, selektivnoj i indiciranoj razini,
ovisno o razvojnoj dobi i potrebama ucenika.
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Univerzalna prevencija provodi se kroz sadrZaje zdravstvenog odgoja, rad stru¢nih suradnika,
projekte i suradnju s vladinim i nevladinim institucijama koje nude svoje programe za
provodenje u skoli. Preventivne aktivnosti usmjerene su sve u¢enike nase Skole te roditelje.

Rizi¢ni ¢imbenici na kojima je potrebno temeljiti preventivne aktivnosti u naSoj Skoli su
(Hawkins, Lam, 1986; Hawkins, 1997; Leffert, Benson, Roehlkepartain, 1997; Werner,
Smith, 1988, prema Howard, Dryden, 1999, Kranzeli¢ Tavra, 2002):

» Skolski neuspjeh,

« disciplinski problemi,

* nedostatna privrzenost skoli
* nisko samopostovanje,

* slabe veze s vrSnjacima.

Zastitni ¢imbenici na kojima je potrebno jacati preventivnim aktivnostima su (Hawkins, Lam,
1986; Hawkins, 1997; Leffert, Benson, Roehlkepartain, 1997; Werner, Smith,1988, prema
Howard, Dryden, 1999, Kranzeli¢ Tavra, 2002):

* dobre vjestine rjeSavanja problema,

* prosocijalno ponaSanje,

» vjestine odolijevanja vrS$njackom pritisku,

* sposobnost slaganja s vr§njacima i odraslima,

« samostalnost, kompetentnost,

» Skolski i akademski uspjeh,

* prisutnost odrasle osobe kao mentora u $koli,

* podrzavajuce skolsko okruzenje.
Smatramo kako je vazno razvijati kritiCko miSljenje prema sredstvima ovisnosti, utvrditi
opasnosti 1 posljedice riziénih ponaSanja, jaCati samopouzdanje i samopostovanje, razvijati
emocionalnu inteligenciju, socijalne i komunikacijske vjestine (prepoznavanje osjecaja,

ucinkovitost nosenja s emocijama, empatija, odupiranje pritisku vrSnjaka, biranje
prihvatljivih oblika ponasanja) sukladno kurikulumima medupredmetnih tema.

Prema rezultatima samovrednovanja provedenog u nasoj $koli vecina uéenika iskazuje vlastiti
osjecaj uspjeha i pripadnosti, dobri vr$njacki i odnosi nastavnika prema ucenicima te ugodnu
psihosocijalnu klimu. To su sve zastitni ¢imbenici na kojima se baziraju preventivne
aktivnosti i koji utjeCu na mentalno zdravlje djece.
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CILJEVI PROGRAMA:

Program je usmjeren na jacanje zaStitnih ¢imbenika za mentalno i fizicko zdravlje i
proaktivne uloge u drustvu kroz razli¢ite oblike univerzalne i indicirane prevencije. Usmjeren
je i na smanjivanje ¢imbenika rizika u nastajanju nasilnickog ponasanja, te informiranje i
osnazivanje roditelja kao vazne karike u prevenciji ovisnickog ponaSanja djece. Kao
interkulturalna skola, promi¢emo toleranciju i razli¢itost kao bogatstvo.

Posebnu brigu vodimo o psiholoskoj i mentalnoj dobrobiti uéenika i ucitelja te je osigurana
pomoc¢ 1 potpora struénih suradnika i nadleznih sluzbi. Ustanova ima razvijene mehanizme
pravodobne detekcije potreba za psiholosko-pedagoskom intervencijom (3P mentor) i
poduzima potrebne mjere kako bi se osigurala adekvatna pomoc¢ i potpora za djecu i uéenike,
ucitelje i roditelje. Da bi se osigurale jednake odgojno-obrazovne mogucénosti za svu djecu i
ucenike te smanjila opasnost od produbljivanja razlika medu djecom i uc¢enicima, nasa Skola
ima razvijene mehanizme za identifikaciju uéenika u nepovoljnom polozaju te poduzima
potrebne mjere da im se osiguraju dostatni resursi i primjereni uvjeti za ucenje.

za ucenike:
- utemeljenje zdravog i odgovornog nacina zivota djece koja ¢e svoje potrebe znati

zadovoljiti drustveno prihvatljivim oblicima ponaSanja,

- educiranje ucenika o pojavi i Stetnosti nasilnickog ponasanja i opéenito
neprihvatljivog ponasanja mladih

- ugradnja pozitivnih vrijednosti i stavova koji ¢e 1 u buduénosti osigurati pozitivne
drustvene vrijednosti,

- prevencija nepozZeljnog ponaSanja tj. prevencija bilo kojeg oblika nasilja i zlostavljanja

- savjetovanje iosvjeStavanje o posljedicama ucenickih nasilnih djela

- poticanje ucenika na razmisljanje i usvajanje pozitivnih zivotnih vrijednosti

- razvijanje osjecaja osobne vrijednosti kao osobne i drustvene odgovornosti

- promicanje fizicke, socijalne i duhovne dimenzije zdravlja

- promicanje zdravih stilova zivota

- razvijanje pozitivne slike o sebi razvijajuci samopostovanje i samopouzdanje

- ucenje vjestina donosenja odluka i rjeSavanja problema

- ucenje o osjecajima i njthovom izrazavanju

- razvijanje svih oblika socijalnih vjestina

- kroz odgojno-obrazovni proces smanjiti broj djece i mladih koji ¢e zapoceti s
iskusavanjem sredstava ovisnosti,

- formiranje ispravnog stava prema sredstvima ovisnosti i upoznavanje sa Stetnim
posljedicama zlouporabe droga

- stjecanje vjestine otpora pritiscima da se uzme droga

- promicanje ljubavi prema zavicaju i domovini te cuvanje kulturne bastine kao dijela

nacionalnog i kulturnog identiteta

razvijanje ekoloske svijesti 1 navika

- promicanje snosljivosti i postivanje razlicitosti
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za roditelje:

stjecanje znanja kako pomoc¢i djeci da ostanu zdravi

unapredenje neophodnih vjestina za kvalitetno roditeljstvo

primjena naucenih vjestina sa svojom djecom

vrednovanje znaCaja obiteljskog okruZenja kao znacajnog Cimbenika u prevenciji
ovisnosti

vrednovanje znacaja zdravog stila zivljenja

utvrditi prihvatljive i neprihvatljive oblike ponasanja i njihove posljedice

obavijestiti roditelje na roditeljskim sastancima o problemu vr$njackog nasilja kako bi

o tome mogli razgovarati sa svojom djecom i mogli prepoznati znakove viktimizacije

na djetetu

za ucitelje:

educiranje 1 usavrSavanje djelatnika u vidu raznih radionica, stru¢nih aktiva, strunih
predavanja te savjetovanja

unapredivati vjeStinu poucavanja djece

vrednovati znacaj Skolskog okruZenja kao znacajnog ¢imbenika u prevenciji ovisnosti
primjenjivati u praksi zdrav stil Zivljenja i dobru praksu komunikacije.

AKTIVNOSTI:
RAD S UCENICIMA
PROGRAM
Program: Razina Raz Broj Planirani | Voditelj,
Naz|v programajaktlvnosn a) Evaluiran* intervencije ucenik broj suradnici
a susreta

Kratak opis, ciljevi

b)  Imastrucno )
miSljenje/pr | Univerzaln
eporuku** a

C) Nistaod )
navedenoga | Selektivna

c) Indicirana
1."Postujte naSe znakove'"
ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
UCcenici Ce ste¢i potrebna znanja o sigurnom i
Sanj i 6 Preporuka Univerzala Razredni
ponasanju u prometu, upoznati ¢e se sa o 1. 44 1. ci
znacenjem prometnih znakova i prometnim (uk.2) kontakt
2 MUP RH policajci
pravilima.
1. DruZionice-trening socijalnih vjeStina Procesna Uni Razredni
- niverzaln . 5 -
evaluacija a 1.i2. 76 (uk.20) cii
ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI: Ima preporuku ’ socijalna
ped.

Ucenici ¢e nauciti predstavljanju,
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uspostavljanju i razvijanju pozitivnih odnosa s
drugima, razvijanju suosjecanja,
prepoznavanju osobina, osjecaja, prihva¢anju
razliCitosti i nenasilno rjeSavati sukobe.

2. Memento prijateljstva

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Ucenici ¢e, aktivno sudjelujuéi u predvidenim
aktivnostima, jacati kompetencije
komunikacije na materinskom jeziku,
upoznavat ¢e i §iriti znanja o socijalnim i
gradanskim pravima i duznostima te
osvjeStavanjem razvijati vlastitu kulturolosku
dimenziju.

3. Mogu ako hoéu, MAH 1

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Kroz predavanje kontakt policajca nauciti o
zanimanju i ulozi policije, opasnosti upotrebe
sredstava ovisnosti i zastitno ponasanje.
Posjeta PU Kutina.

4.Terapeutske/edukativne price

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Pomoéi djetetu da prepozna sebe u nekoj
situaciji, da shvati $to osjeca i dobije primjer
kako si moze pomo¢i, §to uéiniti kada se
suoce s nekom teskom situacijom,
mogucnosti kako rijesiti neki problem, kako
reagirati u odredenim situacijama

5.Radionice na temu tolerancije

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Kod ucenika doprinijeti razvoju pozitivne
slike o sebi i osjecaja vlastite vrijednosti,
razvijati toleranciju prema drugacijima od
sebe.
6.Pomoé u ucenju

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Pruzanje pomoc¢i u u¢enju ucenicima
obuhvacéenim razrednom i predmetnom
nastavom, koji se §koluju po redovnom
nastavnom programu, ali povremeno
pokazuju teskoce u svladavanju skolskog
gradiva (ucenici loSijeg socioekonomskog
statusa obitelji).

Poboljsanje integracije uc¢enika s povremenim
teSko¢ama u ucenju u razrednim odjelima,
podizanje razine $kolskog uspjeha ucenika,
reduciranje nepozeljnih oblika ponasanja.

Nista od
navedenoga

Preporuka

MUP RH

Preporuka

Preporuka
EduKa
-prirucnik za
mlade o nenasilju
i toleranciji

Nista od
navedenoga
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Univerzaln
a

Univerzaln
a

Selektivna

Univerzaln
a

Selektivna

1.-4. Prema
potrebi

Prema

1.-8. potrebi

4. Soc.ped.
(uk.16)
1. Kontakt
policajci,
k.3 razrednic
k355
soc.ped
Prema
dogovoru

i
moguénos | Socijalna

ti prema ped.
preporuci
(pism.)
ucitelja
Prema Razredni
dogovoru cii
soc.ped
Prema
dogovoru
i
moguénos L
ti prema Socu;lm
preporuci ped.
(pism.)
ucitelja



7. Prevencija | alternative (P1A)

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Ucenici su se detaljnije upoznali s

posljedicama zlouporabe droga i alkohola te
drugim oblicima rizicnog ponasanja, posebice
vandalizma i vr$njac¢kog nasilja gdje ih se
zaklju¢no usmjerilo da drogama i drugim
rizicnim ponasanjima odlu¢no kazu NE jer za
to uvijek postoji alternativa.

8.0biljeZavanje mjeseca borbe protiv
ovisnosti

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Sve aktivnosti su namijenjene obiljezavanju
mjeseca borbe protiv ovisnosti( Zdrav za
5,MAH 2, anketa 0 ovisnostima)

Ucenici ¢e osvijestiti kako je svaka ovisnost
Stetna i da je svatko od njih odgovoran za
svoje zdravlje. Sadrzaj je vezan za
produbljivanje znanja o Stetnosti svih oblika
ovisnosti (pusenje, alkohol, droge, kockanje,
kladenje, ovisnost o internetu i dr.) te jacanju
samopouzdanja i zivotnih vjestina u
rjeSavanju svakodnevnih problema.

9. Sigurnost djece na internetu -
elektronicko nasilje

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Pruziti informacije djeci i mladima o oblicima
cyberbullyinga

11. Postuj sva biéa

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Ucenici ¢e se senzibilizirati spram nasilja nad
zivotinjama, nauciti koja su prava Zivotinja i
kako ih zasititi.
12. Alkohol nije cool

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Ucenici ¢e se upoznati sa Stetnosti i
negativnim utjecajem alkohola na mlade i
njihovu okolinu

13.Zdravza 5

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI:
Edukacija i senzibilizacija uc¢enika o §tetnim
zivotnim navikama (ovisnost i zastita
okolisa).

Univerzaln
Preporuka a 33

Univerzaln =~ 9.-8. | 166

Preporuka
a
Nista od Univerzaln
navedenoga a 4.-8. 214
Nista od Univerzaln
navedenoga a 5. 41
Univerzaln
8. 33
Preporuka a
Univerzaln
Preporuka a 8. 33
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Jedan sat
u svakom
razredno
m odjelu
od 15.11.

do 15. 12.

2021.

Razredni
cikontakt
policajac,
soc.ped.

Razredni
ci
$ko.ped.
soc.ped.
kontakt
policajac

Uciteljica

inform. i

socijalna
ped.

Predstavn
ica
udruge
FAUN i
slru¢ni
sur.

Kontakt
policajac
razrednic
ii
soc.ped.

Kontakt
policajac
razrednic
ii
soc.ped.
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14.Pevencija ovisnosti

ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI: Nista od 7. 8. 92 1.
. ey e .. . navedenoga Defekt.
Pusenje i Stetnosti pusenja (negativni aspekti (uk.4)
pusenja) Univerzaln
- virtualno u slu¢aju nastave prema b @
ili ¢ modelu
RAD S RODITELJIMA
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv | Planirani | Voditelj/
radionice/ broj suradnici
a) Individualno a) Univerzalna predavanja | susreta
savjetovanje
b) Selektivna
b) Grupno o
savjetovanje c) Indicirana
c) Roditeljski
sastanak
d) Vijece roditelja
1.Individualno Selektivna ili indicirana | Roditelji Prema 50 soc.ped.,
savjetovanje potrebama Skol.ped.
2. Roditeljski sastanak Univerzalna Mogu ako 2 Razrednici i
Roditelji, hocu-MAH- soc.ped.
kontakt 2
policajac
i,socijalni
pedagog
3.Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji Prekini 2 Razrednici i
lanac soc.ped.
4.Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji Tolerancija- 2 Razrednici i
rjeSavanje defektolog
sukoba
5. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji Nasilje 2 Razrednici i
medu pedagog
djecom u
Skoli
6. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji Kako pomoc¢i 1 Razrednici i
djetetu u soc.ped
razvoju R
samopouzd.
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7. Roditeljski sastanak Roditelji Socijalna Razrednici i
kompetrencija soc.ped
djeteta R
8. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji Kako reci ne Razrednica
i defektolog
9. Vijece roditelja Univerzalna Roditelji, Teme prema Prema Razrednici,
ravnateljica = POUeP! dogovoru | soc.ped.,
ucenika/
roditelja defektolog
ili pedagog
RAD S UCITELJIMA
Oblik rada aktivnosti Sudionici Tema/Naziv Planirani Voditelj/
radionice/ broj susreta | suradnici
a) Individualno savjetovanje predavanja

0 postupanju prema
ucenicima

b) Grupno savjetovanje s
ciljem prevencije
problema u ponasanju

c) Razredna vijeca

d) Utiteljska vijeca

1. Individualno savjetovanje o Utitelji Uocene teskoce i | tijekom k. Soc. ped., defektolog
postupanju potrebe godine i pedagog
2. Grupno savjetovanje s ciljem Utitelji Unapredenje tijekom 8k. Soc. ped. i defektolog
prevencije problema u ponasanju kvalitete rada s godine
ucenicima s
teSkocama
3. Grupno savjetovanje s ciljem Utitelji Prevencija tijekom 8k. Socijalni pedagog
prevencije problema u ponasanju socijalno godine
neprihvatljivog
ponasanja djece i
mladih
4.Razredna vije¢a Ucitelji, Preventivni tijekom §k. Socijalni pedagog
Uciteljska vijeca ravnateljica programi, godine
Aktivi Skolovanje

ucenika trazitelja
med. zastite i

azilanata
5.U¢itelji RN, PN ADHD- izazovi u | 1godisnjeu | Defektologinja
(virtualno u nastavu na daljinu ) Utitelji radu okviru

AK.RN,PN
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6.2. SOCIJALNA ZASTITA

Centar za socijalnu skrb Grada Kutine dodjeljuje pomo¢ za uzdrzavanje za Skolsku djecu
do 15 godina starosti (redovne polaznike nastave srazmjerno dijelu sredstava socijalnog
minimuma obitelji).

6.3. PRIJEVOZ UCENIKA PUTNIKA
Raspored prijevoza uc¢enika organiziran je sukladno radu u prijepodnevnoj smjeni i

radu po modelu A.
RAZREDNA NASTAVA | PREDMETNA NASTAVA

AUTOBUSI AUTOBUSI
POLAZAK POLAZAK
7:30 8:30
(Radi¢eva) (Radi¢eva)

ODLAZAK | 1. AUTOBUS | ODLAZAK | 1. AUTOBUS

11:40 13:30
2. AUTOBUS 2. AUTOBUS
(Radiceva) 12:30 | (Radiceva) 14:20

6.4. PLAN ESTETSKO-EKOLOSKOG UREDPENJA SKOLE

Detaljno je obraden u tekstualnom dijelu pod tockom 5.1.

6.5. PREHRANA UCENIKA

Razredni odjel Broj u¢enika na toplom Broj u¢enika na
obroku hladnom obroku
l.a 17 5
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I.b 12 10

Il.a 13 3
I.b 9 6
Il.a 2 15
I.b 1 17
IV.a 2 13
IV.b 3 10
IV.c 2 14
ukupno 61 93
V.a 5 13
V.b - 17
Vla 8 8
Vi.b 14 2
Vlil.a 6 10
VIl.b 3 14
VIll.c 3 17
Vlil.a 2 14
VIILDb - 13
ukupno 41 108
Sveukupno 102 201

Besplatna prehrana osigurana je za 140 ucenika koji su evidentirani kao djeca
slabijeg socijalnog statusa a sredstva su osigurana iz Europske unije iz Fonda za najpotrebitije
(FEAD).

6.6. SURADNJA S RODITELJIMA

Na planu suradnje s roditeljima planirani su slijede¢i oblici rada: razredni roditeljski
sastanci, individualni razgovori s roditeljima, sudjelovanje roditelja u organizaciji izleta,
sveCanosti, kulturnih i javnih manifestacija, pismene konzultacije Skole s roditeljima,
savjetodavni rad pedagoga s roditeljima, sudjelovanje roditelja u odgojno-obrazovnom
procesu, posjete.

Suradnja s roditeljima uz ostalo usmjerena je na akcije poboljSanja odnosa izmedu ucenika
I u¢enika, u¢enika i ucitelja, te roditelja skole.

Kakav ¢e biti odnos ucenik-ucenik, ucenik-ucitelj, to prije svega ovisi o nekoliko bitnih
elemenata medu kojima su najvazniji : osobna naklonost, medusobno poznavanje, interesi,
stavovi i vrijednosti, inteligencija, socijalno porijeklo, te metode rada.

Razred | Redni broj Sadrzaj (okvirno-globalno) Vrijeme Nositelj
roditeljskog ostvarivanja zadataka
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sastanka

(mjesec)

l.a,
l.b

1. Ku¢ni red skole; Statut Skole;
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera; Obiteljski
zakon; Protokol o postupanju u
slucaju nasilja medu djecom 1
mladima; Protokol o postupanju
Skole u kriznim situacijama;
Pravilnik o na¢inu postupanja
odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova i poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krsenja tih prava
nadleznim tijelima; Pravilnik o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja uc¢enika u osnovnoj 1
srednjoj skoli; Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Upute za sprjecavanje i
suzbijanje epidemije bolesti
COVID - 19 vezano uz rad
predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih Skola u Skolskoj godini
2021./2022.

2. Kriteriji vrednovanja

3. Izbor za Vijece roditelja

4. Uvodne obavijesti na pocetku
Skolske godine

1. Motivacija i u¢enje
2. Uspjeh i napredovanje ucenika

1. Organizacija terenske nastave i
jednodnevnog izleta
2. Postignuc¢a ucenika

rujan

prosinac

travanj /
svibanj

SANJA LABUS

HELENA
VUKOVIC
ZARKO

Il.a,
I.b

1. Kuéni red skole; Statut Skole;
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera; Obiteljski
zakon; Protokol o postupanju u
slu¢aju nasilja medu djecom i
mladima; Protokol o postupanju
Skole u kriznim situacijama;
Pravilnik o nacinu postupanja
odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova i poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima; Pravilnik o
nadinima, postupcima i elementima

rujan

KATARINA
POZGAJ

MIRELA
SUARTO
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vrednovanja uc¢enika u osnovnoj 1
srednjoj Skoli; Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Upute za sprjecavanje i
suzbijanje epidemije bolesti
COVID - 19 vezano uz rad
predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih Skola u Skolskoj godini
2021./2022.

2. Kriteriji vrednovanja

3. Izbor za Vijece roditelja

4. Uvodne obavijesti na pocetku
Skolske godine

1. Motivacija i kako ju razviti
2. Uspjeh 1 vladanje uc¢enika na
kraju 1. Polugodista

Postignuc¢a u¢enika na kraju
Skolske godine

prosinac

svibanj

Il.a,
I1.b

1. Kuéni red skole; Statut Skole;
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera; Obiteljski
zakon; Protokol o postupanju u
slu¢aju nasilja medu djecom i
mladima; Protokol o postupanju
Skole u kriznim situacijama;
Pravilnik o na¢inu postupanja
odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova i poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava
nadleZznim tijelima; Pravilnik o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja u€enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli; Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Upute za sprjeCavanje i
suzbijanje epidemije bolesti
COVID — 19 vezano uz rad
predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih Skola u Skolskoj godini
2021./2022.

2. Kriteriji vrednovanja

3. Izbor za Vijece roditelja

4. Uvodne obavijesti na pocetku
Skolske godine

5. Kako pomo¢i djetetu u ucenju i
pisanju domacih zadaca

rujan

GROZDANA
SKURIC

SONJA ’
MARKANOVIC
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1. Kako pomo¢i djetetu u ucenju i
pisanju domacih zadaca;
2. Analiza uspjeha u 1. polugodistu;

1. Postignuc¢a ucenika na kraju
Skolske godine

prosinac

svibanj

IV.a,
IV.b,
IV.c

1. Kuéni red skole; Statut Skole;
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera; Obiteljski
zakon; Protokol o postupanju u
slu¢aju nasilja medu djecom i
mladima; Protokol o postupanju
Skole u kriznim situacijama;
Pravilnik o na¢inu postupanja
odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova i poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima; Pravilnik o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj skoli; Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Upute za sprje¢avanje i
suzbijanje epidemije bolesti
COVID - 19 vezano uz rad
predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih Skola u Skolskoj godini
2021./2022.

2. Kriteriji vrednovanja

3. Izbor za Vijece roditelja

4. Uvodne obavijesti na pocetku
Skolske godine

5. Kako pomo¢i djetetu u ucenju i
pisanju domacih zadaca

1. Poticanje samostalnosti i
samopouzdanja

2. Skola u prirodi

3. Analiza uspjeha u 1. polugodistu

1. Priprema za prijelaz u 5. razred
2. Postignuc¢a ucenika na kraju
Skolske godine

rujan

prosinac

svibanj

MARIJA
PONGRASIC

ZDENKA
IVANIC

JOSIP GREDELJ

V.4,
V.b

1. Kuéni red skole; Statut Skole;
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera; Obiteljski

rujan

KRISTINA
MIKULICIC
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zakon; Protokol o postupanju u
slu¢aju nasilja medu djecom i
mladima; Protokol o postupanju
Skole u kriznim situacijama;
Pravilnik o nacinu postupanja
odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova i poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima; Pravilnik o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja u€enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli; Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Upute za sprjeCavanje i
suzbijanje epidemije bolesti
COVID - 19 vezano uz rad
predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih Skola u Skolskoj godini
2021./2022.

2. Izbor za Vijece roditelja

3. Uvodne obavijesti na pocetku
Skolske godine

4. Razno

1. Motivacija

2. Terenska nastava
3. Analiza uspjeha
4, Razno

1. Prva pomo¢
2. Postignuc¢a ucenika
3. Razno

prosinac

travanj /
svibanj

ALEKSANDRA
SAVIC
NIKITOVIC

Vl.a,
VI.b

1. Kuéni red skole; Statut Skole;
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera; Obiteljski
zakon; Protokol o postupanju u
slu¢aju nasilja medu djecom i
mladima; Protokol o postupanju
Skole u kriznim situacijama;
Pravilnik o na¢inu postupanja
odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova i poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krsenja tih prava
nadleznim tijelima; Pravilnik o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i

rujan

ANAMARIJA
LACKO

MARIO
KOLESAR
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srednjoj Skoli; Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Upute za sprjeavanje i
suzbijanje epidemije bolesti
COVID - 19 vezano uz rad
predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih Skola u Skolskoj godini
2021./2022.

2. Kriteriji vrednovanja

3. Izbor za Vijece roditelja

4. Uvodne obavijesti na pocetku
Skolske godine

5. Terenska nastava

1. Motivacija i kako ju razviti studeni
2. Uspjeh i vladanje ucenika na
kraju 1. polugodista
1. Uspjeh ucenika travanj /
2. Prva pomo¢ svibanj
Vll.a, 1. Kuéni red skole; Statut Skole; JURA
VIl.b, Pravilnik o kriterijima za izricanje rujan KAURINOVIC
Vil.c pedagoskih mjera; Obiteljski
zakon; Protokol o postupanju u ONDINA
slu¢aju nasilja medu djecom i SAMBOLEK
mladima; Protokol o postupanju
Skole u kriznim situacijama; VALERUA
Pravilnik o na¢inu postupanja GALIC
odgojno-obrazovnih radnika ANTOLIC

Skolskih ustanova i poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava
nadleZznim tijelima; Pravilnik o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja u€enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli; Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Upute za sprjeCavanje i
suzbijanje epidemije bolesti
COVID — 19 vezano uz rad
predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih Skola u Skolskoj godini
2021./2022.

2. Kriteriji vrednovanja

3. Izbor za Vijece roditelja

4. Uvodne obavijesti na pocetku
Skolske godine

5. Terenska nastava
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1. Motivacija i kako ju razviti
2. Uspjeh i1 vladanje u€enika na
kraju 1. polugodista

3. Visednevna izvanucionicka
nastava

1. Uspjeh ucenika
2. Prva pomo¢

studeni

travanj /
svibanj

Vlll.a,
VIIILb

1. Kuéni red skole; Statut Skole;
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera; Obiteljski
zakon; Protokol o postupanju u
slucaju nasilja medu djecom i
mladima; Protokol o postupanju
Skole u kriznim situacijama;
Pravilnik o na¢inu postupanja
odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova i poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krsenja tih prava
nadleznim tijelima; Pravilnik o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj 1
srednjoj skoli; Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Upute za sprjeavanje i
suzbijanje epidemije bolesti
COVID - 19 vezano uz rad
predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih skola u skolskoj godini
2021./2022.

2. Kriteriji vrednovanja

3. Izbor za Vijece roditelja

4. Uvodne obavijesti na pocetku
Skolske godine

5. Kako pomo¢i djetetu u ucenju i
pisanju domacih zadaca;

1. Kako pomo¢i djetetu u ucenju i
pisanju domacih zadaca,
2. Analiza uspjeha u 1. polugodistu;

1. Postignuca ucenika na kraju
Skolske godine
2. Upisi u srednju §kolu

13.9. 2021.

studeni

travanj /
svibanj

DUBRAVKA
PREBEG-
NOVAK

MANDA FERK
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6.6.1. Plan individualnih razgovora s roditeljima $kolske godine 2021./2022.

RED. | IME I PREZIME UCITELJA TERMIN INFORMACIJA
BR. DAN U TJEDNU VRIJEME
1. SANJA LABUS srijeda 12:30 - 13:15
2. HELENA VUKOVIC ZARKO Setvrtak 12:30 — 13:15
3. KATARINA POZGAJ ponedjeljak 12,30 — 13,15
4, MIRELA SIJARTO petak 12,30 - 13,15
5. GROZDANA SKURIC srijeda 12:30 - 13:15
6. SONJA MARKANOVIC Setvrtak 12:30 — 13:15
7. MARIJA PONGRASIC utorak 12:30 — 13:15
8. ZDENKA IVANIC ponedjeljak 12:30 — 13:15
9. JOSIP GREDELJ Utorak 12:30 - 13:15
10. ANAMARIJA LACKO utorak 14:15 - 15:00
11. MARIO KOLESAR ponedjeljak 14:15 - 15:00
12. JURA KAURINOVIC Utorak 14:15 — 15:00
13. ONDINA SAMBOLEK utorak 14:15 - 15:00
14. VALERIJA GALIC ANTOLIC utorak 14:15 - 15.00
15. DUBRAVKA PREBEG-NOVAK srijeda 14:15 — 15:00
16. MANDA FERK utorak 14:15 - 15:00
17. ALEKSANDRA SAVIC NIKITOVIC utorak 14:15 - 15:00
18. KRISTINA MIKULICIC ponedjeljak 14.15-15.00
19. SPOMENKA BESLIC srijeda 14,15 - 15,00
20. TIJANA GVOZDENOVIC srijeda 14:15 - 15:00
21 VISNJA SMUD utorak 14:15 - 15:00
22. KATARINA DUHOVIC ponedjeljak 14:15 - 15:00
23. ALEKSANDRA HORVAT petak 14:15 — 15:00
24, ALEN MILER petak 14:15 — 15:00
25. MARTINA VDOVIC ponedjeljak 14:15 - 15:00
(zamjena BELIMIR BARIC)
26. HELENA STIMAC etvrtak 14:15 — 15:00
27. IVANA BOZURIC ponedjeljak 13:15 - 14:00
28. MARIJA VELCL srijeda 14:15 - 15:00
29. DARKO MARTINOVIC ponedjeljak 14:15 — 15:00
30. DRAGO HERCEG petak 12:30 - 13:15
31. IGOR MIHALIC utorak 13:30 - 14:15
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7. PODATCI O RADNIM ZADUZENJIMA ZAPOSLENIKA SKOLE

7.1. Tjedno zaduZenje odgojno — obrazovnih zaposlenika Skole

ZADUZENJA U SATIMA NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA

IME | PREZIME TJEDNO
U redovnoj osta | ostali
nastavi < li poslo | =
% posl | vi £
2 ovi | uitel | © E
S 5 o B |t |ja s . 6
= o £ g £ |elja | @40, g |2 = =
e =2 S g T lar |is2 | g | B = =z
- ‘= & B < |3, KU o= @ g &
g 3 2 7 g = |8 s | & S
& c P > ?t.7._ g z < < =
4 < & 2 = 8| izmj = s | Q = | T £
> %] c I ) @ s I+ o
8 = = = c | ena % = = et = =
2 & 2 o S| S |3 | = z2 |z 2
c S a > = 3 = @ =y
= E (@) K | dop = 0 o g =i =
: | g% $gs |8 |2 |c8|:
g E S 2 pra £3F |= | £ |3&| &
E Z I vilni S35 E | 2 g |t= | B
e = o 7z e M a5 o (@) = af |2
1. | MANDA FERK 17 - - 2 1 2 - - 16 1776
2. MARIO KOLESAR 9 - - - 2 2 3 - 20 2 - 1776
3. | DUBRAVKA PREBEG NOVAK 18 - - 2 2 - - - - 16 - - 1776
4. | VISNJA SMUD 20 - 1 1 - - - - - 18 - - 11776
5. | IGOR MIHALIC - 10 - 1 - - - - - 10 - - 19324
6. | VALERIJA GALIC ANTOLIC 17 - 1 1 1 - - - - 18 - - | 1776
7. | SPOMENKA BESLIC 18 - 2 1 1 - - - - 18 - - 11776
8. | TIJANA GVOZDENOVIC 5 - - - 1 - - - - 5 - - 14884
9. | ALEN MILER 9 - - - 1 2 - - - 10 - - 1976,8
10. | ANITA NOVAKOVIC - - - - - - - - - - - - |-
(JURA KAURINOVIC) 9 - - - 1 - - - - 8 - - | 888
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11. | KRISTINA MIKULICIC 18 - - 2 - - 2 2 - 16 1776
12. | KATARINA DUHOVIC 20 - - - - 1 - - - 17 1776
13. | ONDINA SAMBOLEK 20 - - 2 - 1 - - - 17 1776
14. | ALEKSANDRA HORVAT 5 - - - - - - - - 5,5 466,2
15. ALEKSANDRA SAVIC NIKITOVIC 17 - - 2 - - 2 - 2 16 1776
16. | HELENA STIMAC 10 - - - - - 1 - - 7 799,2
17. | ANAMARIJA LACKO 16 - - 2 2 2 - - - 18 1776
18. | MARTINA VDOVIC - - - - - - - - - -

( BELIMIR BARIC) - 10 | - - 1 1 - - - 8 888
19. | MARIJA PONGRASIC 16 - - 2 1 1 1 - - 19 1776
20. | GROZDANA SKURIC 16 - - 2 1 1 1 - - 19 1776
21. | SANJA LABUS 16 - - 2 1 1 1 - - 19 1776
22. | ZDENKA IVANIC 16 - 2 1 1 1 - - 19 1776
23. | KATARINA POZGAJ 16 - - 2 1 1 1 - - 19 1776
24. | SONJA MARKANOVIC 16 - - 2 1 1 1 - - 19 1776
25. | MIRELA SIJARTO 16 - - 2 1 1 1 - - 19 1776
26. | HELENA VUKOVIC ZARKO 16 - - 2 1 1 1 - - 19 1776
27. | JOSIP GREDELJ 16 - - 2 1 1 1 - - 19 1776
28. | DRAGO HERCEG - - |22 - - - 2 - - 16 1776
29. | DAVOR JANKOVIC - - - - - - - - - - -

(DARKO MARTINOVIC) - - |14 - - - 2 - - 12 1.243,2
30. | MARIJA VELCL 8 - |10 - - - 1 - 3 16 1776
31. | IVANA BOZURIC - - 10 - - - 1 - 2 11 1065,6
32. | MARTINA PANIC 25 - - - - - - - - 15 1776

( ANITA VRUCINA )
33. | MAJA MLADENOVIC 25 - - - - - - - - 15 1776

S obzirom na teSkoce u nalaZenju stru¢nog kadra nismo bili u moguénosti svu nastavu stru¢no zastupati.
Nestrucno je zastupljena nastava:

1. Fizika

10 sati

(u7.-imi8.-im razredima)




7.2. PODATCI O UCITELJIMA PRIPRAVNICIMA I STAZISTIMA

VOLONTERIMA

Ovu $kolsku godinu zapoceli Smo s dvoje pripravnica.

IME | PREZIME STRUKA MENTOR NAPOMENA
PRIPRAVNIKA
TIJANA magistra edukacije Spomenka Beslic, -
GVOZDENOVIC hrvatskog jezika - uciteljica hrvatskog

VSS jezika
MAJA magistra primarnog | Katarina Pozgaj, RN | -
MLADENOVIC obrazovanja
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7.3. PODATCI O OSTALIM ZAPOSLENICIMA I NJIHOVIM ZADUZENJIMA

IME | PREZIME STRUKA NAZIV POSLOVA KOJE BROJ SATI TJEDNO RADNO VRIJEME
OBAVLJA (od - do)
LIERKA KURAK Upravni Tajnik skole 40 Ponedjeljak, srijeda i petak
pravnik 7:00 - 15:00
Utorak i ¢etvrtak
12:00-20:00
SLADANA NOVOSEL Stru¢na Voditelj racunovodstva 40 7:00 - 15:00
prvostupnica
poslovne
ekonomije
DUBRAVKO TRBOJEVIC Strojobravar Domar-lozac¢ 40 6:00 — 14:00
ANA NEBOJAN UREMOVIC Kuharica Kuharica 40 6:00 — 14:00
(DOROTEJA PESTAJ) Kuharica Kuharica 40 6:00 — 14:00
IVAN SURBEK Kuhar Kuhar 40 6:00 — 14:00
ZLATA JURAIC Osnovna $kola Spremadica 40 12:00 — 20:00 jedan tjedan
6:30 — 14:30 drugi tjedan
GORDANA LJEVAR Osnovna $kola Spremacica 40 6:30 — 14:30 jedan tjedan
12:00 — 20:00 drugi tjedan
ANKICA KRAJCI Krojacica Spremacica 40 6:30 — 14:30 jedan tjedan
12:00 — 20:00 drugi tjedan
MARIJANA MASIC Osnovna $kola Spremacica 40 12:00 — 20:00 jedan tjedan
6:30 — 14:30 drugi tjedan
DANIJELA RAJIC Osnovna $kola Spremacica 40 12:00 — 20:00 jedan tjedan

6:30 — 14:30 drugi tjedan
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8. STRUCNI AKTIVI U SKOLI

Redni
broj

Struéni aktiv (naziv)

Vrijeme
odrzavanja

Nositelji
zadataka

Voditelj aktiva

1.

STRUCNI AKTIV
RAZREDNIKA

9,12.13,5.
mjesec

- voditeljica
aktiva

- ¢lanovi aktiva
- pedagog

- socijalni
pedagog

- defektolog

- ravnatelj

ONDINA
SAMBOLEK

STRUCNI AKTIV
RAZREDNE
NASTAVE

9,10,12, 2,
6. mjesec

- voditeljica
aktiva

- ¢lanovi aktiva
- pedagog

- socijalni
pedagog

- defektolog

- ravnatelj

SONJA
MARKANOVIC

STRUCNI AKTIV
PREDMETNE
NASTAVE

9,2.i5.
mjesec

- voditeljica
aktiva

- Clanovi aktiva
- pedagog

- socijalni
pedagog

- defektolog

- ravnatelj

ANAMARIJA
LACKO
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8.1. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA RAZREDNIKA ZA SKOLSKU GODINU
2021./2022.

Voditelj: Ondina Sambolek

Rujan
Dnevni red:
1. Plani program aktiva razrednika
2. Popunjavanje pedagoske dokumentacije na pocetku Skolske godine
3. Plan izleta i ekskurzija
4. Razno
Voditelj aktiva

Razrednici
Ravnateljica
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Prosinac
Dnevni red:

1. Analiza odgojno-obrazovne situacije

2. Vrednovanje

3. Razno

Voditelj aktiva
Razrednici
Ravnateljica
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog

QZujak

Dnevni red:

1. Aktualna problematika u razrednim odjelima
2.Razno

Voditelj aktiva
Razrednici
Ravnateljica
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
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Svibanj
Dnevni red:

1. Analiza odgojno-obrazovne situacije

2. lIzvjesc¢e o radu aktiva

Voditelj aktiva
Razrednici
Ravnateljica
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog

Napomena: teme se mogu mijenjati u skladu s potrebama razrednika.
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8.2. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA RAZREDNE NASTAVE ZA SKOLSKU
GODINU 2021./2022.

Voditelj: Sonja Markanovi¢

Rujan

Dnevni red:

1. Prijedlog plana rada za skolsku godinu 2021./2022.

2. Planiranje priloga za kurikulum

3. Planiranje izvanucionicke nastave ( izleti, terenska nastava, stru¢ni posjeti)
4. Protokoli o pocetku Skolske godine

Voditelj aktiva
Razrednici
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Ravnateljica

Listopad
Dnevni red:
1. Komunikacija (predavac: Snjezana Coha)
Voditelj aktiva
Razrednici
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Ravnateljica

Prosinac

Dnevni red:

1. Tema: Razvoj kreativnog misljena
2. Realizacije kurikulumskih aktivnosti

Voditelj aktiva
Razrednici
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Ravnateljica
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Veljaca
Dnevni red:
1. Stru¢no predavanje (struc¢ni suradnik)

Lipanj
Dnevni red:
1. Analiza kurilkularnih aktivnosti

Ukoliko se ukaZze potreba, moguce je odrzavanje i vise aktiva.

Takoder, teme su podlozne promjeni (ovisno o potrebi).
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Voditelj aktiva
Razrednici
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Ravnateljica
Defektolog

Voditelj aktiva
Razrednici
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Ravnateljica



8.3. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA PREDMETNE SKUPINE Z4 SKOLSKU
GODINU 2021./2022.

voditelj: Anamarija Lacko
RUJAN

Dnevni red:
1. Godisnji plan rada aktiva predmetne nastave u $k. godini 2021./2022.
2. Motivacija — predavanje ravnateljica Snjezana Coha
3. BozZi¢ni sajam
4. Slobodna rije¢
Voditelj aktiva

Razrednici
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Ravnateljica
SIJECANJ/VELJACA
Dnevni red:

1. Autizam i poucavanje uéenika s poremecajima iz spektra autizma - predavanje
2. Projektni dan i Proljetni sajam
3. Dan skole
4. Slobodna rije¢
Voditelj aktiva

Razrednici
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Ravnateljica
SVIBANJ
Dnevni red:

1. Zadnji dan nastave / Sportski dan
2. Analiza uspjeha i vladanja u¢enika
3. Slobodna rijec
Voditelj aktiva
Razrednici
Pedagog
Socijalni pedagog
Defektolog
Ravnateljica

Ukoliko se ukaze potreba, moguce je odrzavanje i vise aktiva.
Takoder, teme su podlozne promjeni (ovisno o potrebi).
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9. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA | ORGANA
UPRAVLJANJA

9.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

Redni Sadrzaji (teme) Nositelji Vrijeme izvrienja
broj
1. | Organizacija rada u novoj ravnateljca rujan
Skolskoj godini
2. | Razmatranje Prijedloga Skolskog | ravnatelj rujan
kurikuluma za skolsku godinu pedagog
2021./2022.
3. Razmatranje Prijedloga ravnatelj rujan
Godisnjeg plana i programa rada | pedagog
za skolsku godinu 2021./2022.
4. | Organizacija rada izvannastavnih | pedagog i ucitelji rujan
aktivnosti u 2021./2022. skolskoj | voditelji
godini izvannastavnih
aktivnosti
5. | Pravilnici ravnatelj, rujan
pedagog
socijalni pedagog
ucitelji
defektolog
6. | Sru¢no usavrsavanje (predavac ucitelji listopad
Snjezana Coha): ravnatelj
Vodenje teskih razgovora pedagog
Upravljanje vremenom socijalni pedagog
defektolog
7. Prevenitivni program socijalni pedagog prosinac
8. | Osvrt na ostvarene pedagosko- ravnateljica prosinac
instruktivne uvide u rad uciteljai | pedagog
vodenje pedagoske
dokumentacije
9. Imenovanje Povjerenstava za ucitelji prosinac
izlete ravnatelj
Imenovanje Povjerenstava za pedagog
provedbu natjecanja socijalni pedagog
defektolog
10. | Izvjesca sa drzavnih i Zupanijskih | ucitelji sijeCanj
seminara i stru¢nih aktiva u ravnatelj
organizaciji Ministarstva pedagog
znanosti, obrazovanja i Sporta socijalni pedagog
defektolog
11. | Osvrt na realizaciju Plana pedagog lipanj
profesionalnog usmjeravanja, socijalni pedagog
permanentnog stru¢nog knjiznicar
usavr$avanja, GodiSnjeg plana defektolog

rada pedagoga, socijalnog
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pedagoga, knjizniara...
12. | Ras¢lamba odgojno-obrazovnih | ravnatelj lipanj
rezultata na kraju Il. obrazovnog | pedagog
razdoblja razrednici
13. | Izvjesce o radu Skole u ravnatelj kolovoz
2021./2022. skolskoj godini i pedagog
pedagoska statistika (podatci na
kraju skolske godine)
9.2. PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA
Sadrzaj rada Vrijeme izvrSenja Nositelji
1. Rasclamba uspjeha i vladanjana | kraj prvog polugodista/ | razrednici
kraju 1. i Il. obrazovnog kraj nastavne godine | ¢lanovi razrednog
razdoblja/ polugodista vijeca
pedagog
2. Realizacija nastavnog plana i kraj prvog polugodista/ | razrednici
programa na kraju 1. i 1. kraj nastavne godine ¢lanovi razrednog
obrazovnog razdoblja vijeca
pedagog
3. Socijalno-ugrozeni uéenici i tijekom skolske godine | razrednici
ucenici s posebnim potrebama, ¢lanovi razrednog
ucenici trazitelji medunarodne vijeta
zaStite pedagog
razrednici
4. Prijedlog ucenika za pohvale i kraj nastavne godine | ¢lanovi razrednog
nagrade vijeca
pedagog
9.3. PLAN RADA VIJECA RODITELJA
Redni Sadrzaj rada Mjesec ostvarenja Izvrsitelji
broj
1. Rezultati rada u prosloj listopad ravnateljica
Skolskoj godini - izvjesce
2. Razmatranje prijedloga listopad ravnateljica
Skolskog kurikuluma i davanje
miSljenja na isti
3. Godisnji plan i program rada listopad ravnateljica
skole
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4. Uloga roditelja u Vijecu listopad ravnateljica
roditelja
5. Prema potrebi i zahtjevu tijekom Skolske ravnateljica

Predsjednika Vijeca roditelja

godine

predsjednik Vijeca
roditelja

9.4. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Redni Sadrzaj rada Vrijeme izvrSenja IzvrSitelji
broj
1. | Razmatranje i usvajanje Izvjeséa | listopad ravnatelj
o radu Skole u Skolskoj godini ¢lanovi Skolskog
2020./2021. odbora
2. Razmatranje i usvajanje Skolskog | listopad ravnatelj
kurikuluma za Skolsku godinu &lanovi Skolskog
2021./2022. odbora
3. Donosenje Godisnjega plana i listopad ravnatelj
programa rada Skole za skolsku predsjednik i
godinu 2021./2022. ¢lanovi Skolskog
odbora
4. | Donosenje proracuna skole i prosinac ravnatelj
godis$njeg obracuna ra¢unovoda Skole
5. | Donosenje odluke o davanju po potrebi ravnatelj
prethodne suglasnosti za ¢lanovi Skolskog
zasnivanje i prestanak radnog odbora
odnosa zaposlenika skole
6. | Odlucivanje o zalbama roditelja | po potrebi ravnatelj
ili skrbnika uéenika $kole predsjednik
Skolskog odbora
7. | Odlucivanje o pojedinacnim po potrebi predsjednik
pravima zaposlenika u drugom Skolskog odbora
stupnju ravnatelj
8. Odlucivanje o ulaganjima i po potrebi ravnatelj
nabavci opreme, nabavci ¢lanovi Skolskog
osnovnih sredstava i ostale odbora
imovine ¢ija pojedinacna
vrijednost prelazi iznose od
100.000 do 200.000 kuna
9. | Donosenje izmjena i dopuna po potrebi ravnatelj
normativnih akata skole predsjednik
Skolskog odbora
tajnik
10. | Razmatranje i odlucivanje o po potrebi ravnatelj

molbama za koriStenje prostora
Skole

¢lanovi Skolskog
odbora
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9.5. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA SKOLE

SADRZAJ RADA

Vrijeme ostvarivanja

Predvideno vrijeme u satima

1. POSLOVI PLANIRANJA

| PROGRAMIRANJA

VI -1IX 40
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i
programa rada skole

VI-1X 40
1.2. Izrada plana i programa
rada ravnatelja

VI -1IX 24
1.3. Koordinacija u izradi
predmetnih kurikuluma

VI-1IX 40
1.4. Izrada Skolskog
kurikuluma

VI-1X 24
1.5. Izrada Razvojnog plana i
programa Skole

IX-VI 40
1.6. Planiranje i
programiranje rada
Uciteljskog 1 Razrednih
vijeca

VI-VII 24
1.7. Prijedlog plana i
zaduZenja ucitelja

IX-VI 24
1.8. Izrada smjernica i pomo¢
uciteljima pri tematskim
planiranjima

IX-VI 40
1.9. Planiranje i organizacija
Skolskih projekata
1.10.Planiranje i organizacija | IX-VI 40

struénog usavrsavanja
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1.11.Planiranje nabave IX-VI

1.12.Planiranje i organizacija | IX - VI
uredenja okolisa Skole

1.13.0stali poslovi IX-VII

2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

IX-VIII
2.1. Izrada prijedloga
organizacije rada Skole (broj
odjeljenja, broj ucenika po
razredu, broj smjena, radno
vrijeme smjena, organizacija
rada izborne nastave, INA,
izrada kompletne
organizacije rada Skole).

40

VI —1X
2.2. Izrada Godisnjeg
kalendara rada Skole

16

VI-1X
2.3. Izrada strukture radnog
vremena 1 zaduzenja ucitelja

40

IX-VI
2.4. Organizacija i
koordinacija vanjskog
vrednovanja prema planu
ncvvo-a

24

IX-VI
2.5. Organizacija i
koordinacija
samovrednovanja skole

24

IX-VII
2.6. Organizacija prijevoza i
prehrane uc¢enika

24

IX - VI
2.7. Organizacija i
koordinacija zdravstvene i
socijalne zastite uenika

16

IX-VI
2.8. Organizacija i priprema
1zvanucioni¢ne nastave, izleta
i ekskurzija

40
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2.9. Organizacija i
koordinacija rada
kolegijalnih tijela Skole

IX-VII

80

2.10.Organizacija i
koordinacija upisa ucenika u
1. razred

IV -VII

16

2.11.0rganizacija i
koordinacija obiljezavanja
drzavnih blagdana i praznika

IX-VI

24

2.12.0Ostali poslovi

IX-VIlI

8

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pra¢enje i uvid u
ostvarenje Plana i programa
rada Skole

IX-VI

40

3.2. Vrednovanje i analiza
uspjeha na kraju odgojno
obrazovnih razdoblja

XVl

24

3.3. Administrativno
pedagosko instruktivni rad s
uciteljima, stru¢nim
suradnicima i pripravnicima

IX-VI

40

3.4. Pracenje rada Skolskih
povjerenstava

IX-VI

24

3.5. Pracenje i koordinacija
rada administrativne sluzbe

IX—- VIl

16

3.6. Pracenje i koordinacija
rada tehnicke sluzbe

IX-VII

16

3.7. Praenje 1 analiza
suradnje s institucijama izvan
Skole

IX- VIl

16

3.8. Ostali poslovi

IX-VII

14
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4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

IX—-VIHI 80
4.1. Planiranje, pripremanje i
vodenje sjednica kolegijalnih
1 struénih tijela

IX—-VIHI 26
4.2. Suradnja sa Sindikalnom
podruznicom skole

IX-VIHI 40
4.3. Ostali poslovi

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA 1
RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i IX-VII 30
mjesecna planiranja s
uciteljima i suradnicima

5.2. Pra¢enje rada uceni¢kih | IX - VI 18
drustava, grupa i pomo¢ pri

radu

5.3. Briga o sigurnosti, IX-VI 16
pravima i obvezama ucenika

5.4. Suradnja i pomo¢ pri IX-VII 16

realizaciji poslova svih
djelatnika skole

5.5.Briga o sigurnosti, IX-VII 10
pravima i obvezama svih
zaposlenika

5.6.Savjetodavni rad s IX-VIII 16
roditeljima /individualno i
skupno/

5.7. Stru¢na predavanja na X-VII 6
uciteljskim i razrednim
vijeéima.

5.8.0stali poslovi IX-VIlI 18

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI

IX-VIII 30
6.1. Rad i suradnja s tajnikom
Skole

IX-VIlI 30
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6.2. Provedba zakonskih i
podzakonskih akata te
naputaka Mzos-a

IX-VII 30
6.3. Uskladivanje i1 provedba
op¢ih i pojedinacnih akata
Skole

IX-VII 10
6.4. Provodenje raznih
natjeCaja za potrebe skole

6.5. Prijem u radni odnos /uz | IX - VIII 14
suglasnost Skolskog odbora/

IX-VIHI 10
6.6. Poslovi zastupanja Skole

6.7. Rad i suradnja s IX-VII 50
rac¢unovodom Skole

6.8. Izrada financijskog plana | VIII —IX 16
Skole

6.9. Kontrola i nadzor IX - VIl 14
racunovodstvenog poslovanja

6.10. Ostali poslovi IX-VII 18
- Poslovi vezani uz Riznicu

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA

IX-VIHI 18
7.1. Predstavljanje Skole

IX-VIII 18
7.2. Suradnja s
Ministarstvom znanosti,
obrazovanja 1 Sporta

IX—-VIII 8
7.3. Suradnja s Agencijom za
0dgoj i obrazovanje

IX-VIHI 8
7.4. Suradnja s Nacionalnim
centrom za vanjsko
vrednovanje obrazovanja

IX-VIII 8
7.5. Suradnja s Agencijom za
mobilnost i programe EU

86




IX-VII 8
7.6. Sueadnja s ostalim
Agencijama za obrazovanje
na drzavnoj razini

IX-VIHI 8
7.7. Suradnja s Uredom
drzavne uprave

IX-VIHI 8
7.8. Suradnja s osnivacem

IX-VIHI 10
7.9. Suradnja s Zavodom za
zaposljavanje
7.10.Suradnja s Zavodom za | IX - VIII 8
javno zdravstvo
7.11.Suradnja s Centrom za IX-VIII 8
socijalnu skrb
7.12.Suradnja s Obiteljskim IX-VII 8
centrom
7.13.Suradnja s Policijskom | IX -VIII 8
upravom
7.14.Suradnja s Zupnim IX - VI 8
uredom
7.15.Suradnja s ostalim IX-VII 8
osnovnim i srednjim Skolama
7.16.Suradnja s turistickim IX-VIII 8
agencijama
7.17.Suradnja s kulturnim i IX-VII 8
Sportskim ustanovama i
institucijama
7.18.Suradnja s svim IX-VII 8
udrugama
7.19.0stali poslovi IX-VII 18

- Poslovi vezani uz Skolu za
Zivot

- Voditelj Aktiva ravnatelja
grada Kutine

- Poslovi mentora u $koli za
zivot

- Zupanijski ¢lan
povjerenstva za natjecanje

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavrsavanje u

IX-VI
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mati¢noj ustanovi

8.2. Stru¢no usavrsavanje u
organizaciji ZSV-a,Mzos-
a,Az00-a,Huros-a

IX-VI

44

8.3. Stru¢no usavrsavanje u
organizaciji ostalih udruga

IX-VI

8.4. Pracenje suvremene
odgojno obrazovne literature

IX-VI

60

8.5. Ostala stru¢na
usavrSavanja

IX-VI

16

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i
dokumentacije

-Poslovi vezani uz Skolu za
zivot

- Voditelj Aktiva ravnatelja
grada Kutine

- Poslovi mentora u Skoli za
zivot

- Zupanijski ¢lan
povjerenstva za natjecanje

IX-VI

30

9.2. Ostali nepredvidivi
poslovi

IX-VI

18

UKUPAN BROJ
PLANIRANIH SATI
RADA GODISNJE:

1776

Mjesec/ Sadrzaj rada

IzvrSitelji

Planirani
broj sati

IX. MJESEC

Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole

Ravnatelj sa
suradnicima

20

Izrada plana i programa rada ravnatelja

Ravnatelj sa
suradnicima

25
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Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma Ravnatelj sa 14,5
suradnicima
Izrada Skolskog kurikuluma Ravnatelj sa 9
suradnicima
Planiranje 1 programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca Ravnatelj sa 8
suradnicima
Prijedlog plana i zaduzenja ucitelja Ravnatelj sa 2
suradnicima
Planiranje 1 organizacija stru¢nog usavrsavanja Ravnatelj sa 2
suradnicima
Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole Ravnatelj sa 1
suradnicima
Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj odjeljenja, broj Ravnatelj sa 5
ucenika po razredu, broj smjena, radno vrijeme smjena, suradnicima
organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne
organizacije rada Skole)
Izrada Godisnjeg kalendara rada $kole Ravnatelj sa 1
suradnicima
Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja uditelja Ravnatelj sa 4
suradnicima
Organizacija prijevoza i prehrane uc¢enika Ravnatelj sa 1
suradnicima
Organizacija i koordinacija zdravstvene 1 socijalne zastite Ravnatelj sa 1
ucenika suradnicima
Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i Ravnatelj sa 1
ekskurzija suradnicima
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Ravnatelj sa 2
suradnicima
Organizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih blagdana i Ravnatelj sa 1
praznika suradnicima
Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, Ravnatelj sa 3
struénim suradnicima i pripravnicima suradnicima
Pracenje i koordinacija rada tehnic¢ke sluzbe Ravnatelj sa 4
suradnicima
Organizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja Ravnatelj sa 4
suradnicima
Ravnatelj sa 6
Pregled i primopredaja radaova suradnicima
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih | Ravnatelj sa 3
tijela suradnicima
Izbor ¢lanova komisija potrebnih za rad tijela skole Ravnatelj sa 1
suradnicima
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika Ravnatelj sa 4
suradnicima
Savjetodavni rad s roditeljima /individualno / Ravnatelj sa 1
suradnicima
Suradnja s Uredom drZavne uprave Ravnatelj sa 1
suradnicima
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Suradnja s osnivacem

Ravnatelj sa

suradnicima
Suradnja sa zupnim uredom Ravnatelj sa 1
suradnicima
Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta Ravnatelj sa 0,5
suradnicima
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje Ravnatelj sa 0,5
suradnicima
Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo Ravnatelj sa 1
suradnicima
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Ravnatelj sa 0,5
suradnicima
Suradnja s Zavodom za zaposljavanje Ravnatelj sa 1
suradnicima
Suradnja s Policijskom upravom Ravnatelj sa 2
suradnicima
Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu Ravnatelj sa 2
suradnicima
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika Ravnatelj sa 2
suradnicima
Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole Ravnatelj sa 3
suradnicima
Vodenje dnevne evidencije i dokumentacije Ravnatelj sa 4
suradnicima
Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora Ravnatelj sa 2
suradnicima
Ostali poslovi Ravnatelj sa 5
suradnicima
Intervencije Ravnatelj sa 5
suradnicima
X.MJESEC
Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima | Ravnatelj sa 3
suradnicima
Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu Ravnatelj sa 4
suradnicima
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika Ravnatelj sa 4
suradnicima
Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika Ravnatelj sa 3
suradnicima
Planiranje i organizacija Skolskih projekata Ravnatelj sa 5
suradnicima
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu | Ravnatelj sa 5
ncvvo-a suradnicima
Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima
Pracenje 1 uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima
Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole Ravnatelj sa 5
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suradnicima

Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ Ravnatelj sa 2
suradnicima

Poslovi zastupanja Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima

Rad i suradnja s raunovodom $kole Ravnatelj sa 5
suradnicima

Kontrola pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 5
suradnicima

Rad i suradnja s tajnikom Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima

Pracéenje rada ucitelja — uvid u nastavu Ravnatelj sa 6
suradnicima

Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Suradnja s osniva¢em i ustanovama Ravnatelj sa 10
suradnicima

Vodenje dnevne evidencije i dokumentacije Ravnatelj sa 10
suradnicima

Suradnja s Czssi Tzk Ravnatelj sa 5
suradnicima

Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama Ravnatelj sa 15
suradnicima

Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama i udrugama Ravnatelj sa 5
suradnicima

Prac¢enje suvremene odgojno obrazovne literature Ravnatelj sa 20
suradnicima

Ostala stru¢na usavrsavanja Ravnatelj sa 5
suradnicima

Ostali poslovi Ravnatelj sa 9
suradnicima

XI. MJESEC

Rad i suradnja s racunovodom skole Ravnatelj sa 6
suradnicima

Kontrola pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 10
suradnicima

Rad i suradnja s tajnikom $kole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Pracéenje rada ucitelja — uvid u nastavu Ravnatelj sa 4
suradnicima

Rad sa stru¢nim suradnicima Ravnatelj sa 7
suradnicima

Uskladivanje i provedba opéih i pojedinacnih akata Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima

Suradnja s osnivacem i ustanovama Ravnatelj sa 5
suradnicima

Vodenje dnevne evidencije i dokumentacije Ravnatelj sa 20
suradnicima
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Suradnja s Czss i Tzk Ravnatelj sa 2
suradnicima
Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi Ravnatelj sa 2
suradnicima
Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama Ravnatelj sa 2
suradnicima
Intervencije Ravnatelj sa 2
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama i udrugama suradnicima
Prac¢enje suvremene odgojno obrazovne literature Ravnatelj sa 3
suradnicima
Pracenje 1 uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole Ravnatelj sa 3
suradnicima
Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole Ravnatelj sa 2
suradnicima
Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ Ravnatelj sa 1
suradnicima
Poslovi zastupanja Skole Ravnatelj sa 15
suradnicima
Planiranje nabave Ravnatelj sa 2
suradnicima
Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole Ravnatelj sa 1
suradnicima
Priprema financijskog izvjesca Ravnatelj sa 3
suradnicima
Priprema bagatelne nabave Ravnatelj sa 2
suradnicima
Praéenje rad skolskih povjerenstva Ravnatelj sa 1,5
suradnicima
Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uéiteljima i suradnicima | Ravnatelj sa 2,5
suradnicima
Pracenje rada u¢enickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu Ravnatelj sa 1
suradnicima
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika Ravnatelj sa 1
suradnicima
Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika Ravnatelj sa 2
suradnicima
Planiranje i organizacija Skolskih projekata Ravnatelj sa 10
suradnicima
Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi Ravnatelj sa 2
suradnicima
Ostali poslovi Ravnatelj sa 5
suradnicima
XIl. MJESEC
Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima
Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, Ravnatelj sa 5
stru¢nim suradnicima i pripravnicima suradnicima
Rad sa struénim suradnicima Ravnatelj sa 10
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suradnicima

Pracenje i koordinacija rada tehnic¢ke sluzbe Ravnatelj sa 5
suradnicima
Kontrola pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 5
suradnicima
Rad i suradnja s tajnikom $kole Ravnatelj sa 15
suradnicima
Donosenje financijskog plana skole Ravnatelj sa 8
suradnicima
Donosenje plana nabave Ravnatelj sa 2
suradnicima
Provodenje inventure Ravnatelj sa 10
suradnicima
Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja Ravnatelj sa 10
suradnicima
Prac¢enje 1 uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole Ravnatelj sa 7
suradnicima
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih Ravnatelj sa 5
razdoblja suradnicima
Pregled pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 5
suradnicima
Priprema BoZi¢nog koncerta Ravnatelj sa 10
suradnicima
Priredba za roditelje i jedinicu lokalne samouprave Ravnatelj sa 6
suradnicima
Pracenje 1 analiza suradnje s institucijama izvan Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima
Organizacija popravaka, uredenja i adaptacije prostora Ravnatelj sa 10
suradnicima
Dnevna evidencija poslova Ravnatelj sa 8
suradnicima
Intervencije Ravnatelj sa 2
suradnicima
Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi Ravnatelj sa 4
suradnicima
Poslovi vezani uz fiskalnu odgovornost Ravnatelj sa 10
suradnicima
Ostali poslovi Ravnatelj sa 4
suradnicima
I. MJESEC
ANALIZA PROVEDENE INVENTURE Ravnatelj sa 5
suradnicima
Pregled pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 10
suradnicima
Provodenje Uciteljskog vijeca, Vijeca Roditelja Ravnatelj sa 10
suradnicima
Analiza rada SO Ravnatelj sa 5
suradnicima
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Analiza rada Vijec¢a ucenika

Ravnatelj sa

suradnicima
Analiza suradnje sa ustanovama, udrugama Ravnatelj sa 4
suradnicima
Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi Ravnatelj sa 4
suradnicima
Organizacija i priprema, prac¢enje, izvanucioni¢ne nastave, izleta | Ravnatelj sa 10
i ekskurzija suradnicima
Organizacija i priprema gradskih i ZUPANIJSKIH Ravnatelj sa 10
NATJECANJA suradnicima
Obiljezavanje blagdana i praznika Ravnatelj sa 3
suradnicima
Rad na skolskom okruzenju Ravnatelj sa 5
suradnicima
Adaptacija prostora Ravnatelj sa 10
suradnicima
Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV-a,Mzos-a,Az00- Ravnatelj sa 10
a,Huros$-a suradnicima
Projekti i radionice- planiranje Ravnatelj sa 8
suradnicima
Analiza odgojno obrazovnog rada Ravnatelj sa 8
suradnicima
Analiza godisnjeg plana i programa rada po predmetima Ravnatelj sa 10
suradnicima
Intervencije Ravnatelj sa 5
suradnicima
Poslovi vezani uz fiskalnu odgovornost Ravnatelj sa 10
suradnicima
Ostali poslovi Ravnatelj sa 5
suradnicima
Testovi vezani uz zastitu na radu Ravnatelj sa 5
suradnicima
Il. MJESEC
Poslovi vezani uz natjecanja ucenika Ravnatelj sa 5
suradnicima
Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima | Ravnatelj sa 5
suradnicima
Planiranje i organizacija Skolskih projekata Ravnatelj sa 10
suradnicima
Koordinacija rada kolegijalnih tijela Ravnatelj sa 5
suradnicima
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika Ravnatelj sa 6
suradnicima
Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole Ravnatelj sa 7
suradnicima
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika Ravnatelj sa 5
suradnicima
Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ Ravnatelj sa 5
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suradnicima

Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu | Ravnatelj sa 4
ncvvo-a suradnicima
Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole Ravnatelj sa 3
suradnicima
Poslovi vezani uz e matice Ravnatelj sa 5
suradnicima
Pracéenje i uvid u nastavu Ravnatelj sa 8
suradnicima
Napredovanje ucitelja Ravnatelj sa 10
suradnicima
Pracéenje rad skolskih povjerenstva Ravnatelj sa 10
suradnicima
Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima | Ravnatelj sa 5
suradnicima
Ucenic¢ka zadruga Ravnatelj sa 10
suradnicima
Planiranje projekata Ravnatelj sa 10
suradnicima
Priredbe u suradnji s lokalnom zajednicom Ravnatelj sa 10
suradnicima
Ostali poslovi Ravnatelj sa 13
suradnicima
Izleti i ekskurzije Ravnatelj sa 4
suradnicima
1H1.MJESEC
Organizacija i koordinacija zdravstvene i Socijalne zastite Ravnatelj sa 10
ucenika suradnicima
Organizacija i priprema izvanucionicne nastave, izleta i Ravnatelj sa 10
ekskurzija suradnicima
Organizacija i1 koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima
Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i Ravnatelj sa 3
praznika suradnicima
Suradnja s Uredom drzavne uprave Ravnatelj sa 2
suradnicima
Suradnja s osniva¢em Ravnatelj sa 10
suradnicima
Suradnja sa zupnim uredom Ravnatelj sa 2
suradnicima
Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta Ravnatelj sa 3
suradnicima
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje Ravnatelj sa 5
suradnicima
Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo Ravnatelj sa 2
suradnicima
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Ravnatelj sa 1
suradnicima
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Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje

Ravnatelj sa

suradnicima

Suradnja s Policijskom upravom Ravnatelj sa 1
suradnicima

Pracenje rada uéenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu Ravnatelj sa 10
suradnicima

Dnevna evidencija poslova Ravnatelj sa 10
suradnicima

Intervencije Ravnatelj sa 5
suradnicima

Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi Ravnatelj sa 5
suradnicima

Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika Ravnatelj sa 10
suradnicima

Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Pracéenje i uvid u nastavu Ravnatelj sa 10
suradnicima

Poslovi zastupanja Skole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Planiranje nabave Ravnatelj sa 10
suradnicima

Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole Ravnatelj sa 2
suradnicima

Realizacija radionica s udrugama Ravnatelj sa 3
suradnicima

Upisi uéenika u srednje Skole-profesionalna orijentacija Ravnatelj sa 5
suradnicima

Planiranje Dana $kole Ravnatelj sa 6
suradnicima

Ostali poslovi Ravnatelj sa 5
suradnicima

IV. MJESEC

Pracenje 1 uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, Ravnatelj sa 10

stru¢nim suradnicima i pripravnicima suradnicima

Rad sa stru¢nim suradnicima Ravnatelj sa 10
suradnicima

Pracenje i koordinacija rada tehnic¢ke sluzbe Ravnatelj sa 10
suradnicima

Kontrola pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 5
suradnicima

Rad i suradnja s tajnikom skole Ravnatelj sa 15
suradnicima

Rad i suradnja s racunovodom skole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Kontrola pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 5
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suradnicima

Rad i suradnja s tajnikom $kole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Pracéenje rada ucitelja — uvid u nastavu Ravnatelj sa 8
suradnicima

Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima

Suradnja s osniva¢em i ustanovama Ravnatelj sa 10
suradnicima

Vodenje dnevne evidencije poslova i dokumentacije Ravnatelj sa 10
suradnicima

Provodenje Uciteljskog vijeca, Vije¢a Roditelja Ravnatelj sa 10
suradnicima

Analiza rada SO Ravnatelj sa 3
suradnicima

Priredbe u suradnji s lokalnom zajednicom Ravnatelj sa 10
suradnicima

Evidencija dnevnih poslova Ravnatelj sa 2
suradnicima

Izleti i ekskurzije Ravnatelj sa 3
suradnicima

Priprema za Dan $kole Ravnatelj sa 2
suradnicima

Ostali poslovi Ravnatelj sa 3
suradnicima

V. MJESEC

Izleti i ekskurzije Ravnatelj sa 5
suradnicima

Organizacija za Dan Skole Ravnatelj sa 15
suradnicima

Dan Skole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Rad sa stru¢nim suradnicima Ravnatelj sa 15
suradnicima

Analiza uspjeha ucenika Ravnatelj sa 20
suradnicima

Priprema za upis ucenika Ravnatelj sa 15
suradnicima

Priprema rjeSenja za godisnji odmor Ravnatelj sa 7
suradnicima

Provodenje bagatelne nabave Ravnatelj sa 15
suradnicima

Pisanje projekata Ravnatelj sa 10
suradnicima

Analiza provodenja Godisnjeg plana rada skole Ravnatelj sa 5
suradnicima

Ucenicka zadruga, Eko $kola Ravnatelj sa 15
suradnicima
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Evidencija dnevnih poslova Ravnatelj sa 5
suradnicima

Ostali poslovi Ravnatelj sa 5
suradnicima

VI. MJESEC

Poslovi vezani uz organizaciju Upisa ucenika u prvi razred Ravnatelj sa 16
suradnicima

Poslovi vezani uz organizaciju Upisa ucenika u srednje Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima

Analiza uspjeha ucenika na karaju Skolske godine Ravnatelj sa 19
suradnicima

Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih Ravnatelj sa 20

razdoblja suradnicima

Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, Ravnatelj sa 10

struénim suradnicima i pripravnicima suradnicima

Pedagoska dokumentacija Ravnatelj sa 10
suradnicima

Organizacija zadnjeg dana nastave Ravnatelj sa 5
suradnicima

Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu | Ravnatelj sa 8

ncvvo-a suradnicima

Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Organizacija podjela ucenickih knjizica Ravnatelj sa 15
suradnicima

Organizacija popravnih ispita Ravnatelj sa 8
suradnicima

Evidencija dnevnih poslova Ravnatelj sa 20
suradnicima

Ostali poslovi Ravnatelj sa 10
suradnicima

VIIL.LMJESEC

Pregled e-matice, urudzbenih zapisnika Ravnatelj sa 10
suradnicima

Upisi ucenika u srednje Skole Ravnatelj sa 10
suradnicima

Kontrola ra¢unovodstvene evidencije Ravnatelj sa 10
suradnicima

Rad sa stru¢nim suradnicima Ravnatelj sa 10
suradnicima

Priprema pedagoskih izvjestaja za kraj nastavne godine Ravnatelj sa 10
suradnicima

Pregled pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 10
suradnicima

Priprema sjednice UV, Vijeca roditelja Ravnatelj sa 14
suradnicima

Podnosenje Izvje§éa Skolskom odboru Ravnatelj sa 5
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suradnicima

Priprema nabave za jesen Ravnatelj sa 10
suradnicima
Evidencija potreba za uciteljima, viSkova Ravnatelj sa 10
suradnicima
Priprema RjeSenja o zaduZenju uéitelja Ravnatelj sa 20
suradnicima
Priprema Godisnjeg plana rada Skole Ravnatelj sa 5
suradnicima
Evidencija dnevnih poslova Ravnatelj sa 5
suradnicima
Suradnja s Ministarstvom, Uredom drZavne uprave, Osnivacem | Ravnatelj sa 20
suradnicima
Ostali poslovi Ravnatelj sa 10
suradnicima
VIII.MJESEC
Priprema RjeSenja o zaduzenju ucitelja Ravnatelj sa 10
suradnicima
Priprema GodiSnjeg plana rada Skole Ravnatelj sa 20
suradnicima
Rad sa stru¢nim suradnicima Ravnatelj sa 20
suradnicima
Priprema pedagoskih izvjestaja za kraj Skolske godine Ravnatelj sa 40
suradnicima
Pregled pedagoske dokumentacije Ravnatelj sa 20
suradnicima
Pripremanje sjednica UV, SO,VR Ravnatelj sa 22
suradnicima
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9.6. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA SKOLE

POSLOVI | RADNI VRIJEME SURADNICI SATI SATI
ZADACI REALIZACIJE MJESECNO | GODISNJE
POSLOVI PRIPREME
1 ZA OSTVARENJE 294
' SKOLSKOG
PROGRAMA
Utvrdivanje obrazovnih
potreba ucenika, Skole i fruéni
okruzenja-analiza :urélcdnnlici
odgojno-obrazovnih rosv'etn,i
11 postignuéa uéenika, rujan, listopad, Eav'etjnici 52
' KREDA | SWOT analiza | lipanj, kolovoz Jetnic,
9 N ravnatelj,
rada Skole, kratkoroc¢ni i Sitelii
dugoroéni razvojni plan uereyt
rada Skole i stru¢nog
suradnika pedagoga
19 Orge_mlza}cuskl poslovi — 100
planiranje
Sudjelovanje u izradi
Godisnjeg plana i programa or qes L
L2l ) da Skole, Kurikuluma uCIt?l.’ vanjski 50
Skole, statisticki podaci, itd. . suradnict, 1
Izrada godignjeg plana i S_rpan j, rujan, _skolskl tim za
1.2.2 listopad, kolovoz | izradu 10
programa rada pedagoga .
Planirani H— kurikuluma
1.2.3 - aniranje projexata | skole 25
Istrazivanja
Pomo¢ u godisnjem
124 integracijsko-korelacijskom 15
planiranju ucitelja
13 Izvedben_o plgnlranje i 100
programiranje
Sudjelovanje u planiranju i ucitelji,
programiranju rada s udenici,
131 ucenicima s posebnim roditelji, 10
potrebama i darovitim strucni
ulenicima suradnik
Planiranje pracenja defektolog,
1.3.2 R - 10
napredovanja ucenika mentori i
Planiranje i programiranje tijekom Skolske ¢lanovi
133 . T . S 20
suradnje s roditeljima godine komisije za
Planiranje i programiranje uvodenje
1.34 - " . . 20
profesionalne orijentacije ucitelja
Pripremanje individualnih pripravnika,
135 programa za uvodenje savjetnici iz 20
> pripravnika u samostalan Agencija za
rad odgoj i _
Planiranje i programiranje obrazovanje
1.36 pracenja i unaprjedivanja 20
nastave
14 Ostvarivanje uvjeta za tijekom $kolske Ministarstvo 42

realizaciju programa

godine

znanosti i
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141

Pracenje i informiranje o
inovacijama u nastavnoj
opremi, sredstvima i
pomagalima

obrazovanja,
Agencija za
odgoj i
obrazovanje,
uditelji

50

POSLOVI
NEPOSREDNOG
SUDJELOVANJA U
ODGOJNO-
OBRAZOVNOM
PROCESU

902

2.1

Upis ucenika i formiranje
razrednih odjela

211

Suradnja s djelatnicima
predskole i vrtica

212

Organizacija posjeta
buducéih ucenika,
prisustvovanje aktivnostima
u $koli

213

Radni dogovor povjerenstva
za upis

2.14

Priprema materijala za upis
(upitnici za roditelje,
ucenike, pozivi)

215

Utvrdivanje zrelosti djece
pri upisu

216

Formiranje razrednih odjela
ucenika 1. razreda

veljaca, ozujak,
travanj, svibanj,
lipanj, srpanj

struéni
suradnici,
Skolski
lije¢nik,
ucitelji,
ravnatelj,
stru¢ni
suradnik iz
djecjeg vrtica

100

10

10

50

20

2.2

Formiranje razrednih
odjela ucenika 5. razreda

221

Prikupljanje podataka o
ucenicima od razrednih
uciteljica

222

Formiranje novih razrednih
odjela ucenika 5. razreda

lipanj, srpanj

strucni
suradnici,
uditelji,
ravnatelj

50

30

20

2.3

Pradenje i izvodenje
odgojno-obrazovnog rada

231

Pracenje ostvarivanja NPP-
a, pracenje opterecenja
ucenika i suradnja sa
satniCarem 1 razrednicima,
suradnja u organizaciji i
artikulaciji nastavnog
radnog dana

2.3.2

Pracenje kvalitete izvodenja
nastavnog procesa-posjet
nastavi, Razgovori i
savjeti nakon uvida

2321

Pocetnici, novi ucitelji,
volonteri

2.3.2.2

Pracenje ocjenjivanja
ucenika, ponasanje ucenika,
rjesavanje problema u
razrednom odjelu

tijekom Skolske
godine

ucenici,
ucitelji,
roditelji,
ravnatelj

200

30

40

20

20
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Pedagoske radionice
(priprema i realizacija) —
realizacija Skolskog

2.3.3 . 30
preventivnog programa,
osposobljavanje ucenika za
cijelozivotno ucenje
2.34 f;ﬁéﬂgl\/g?éfau radu prema GodiSnjem ugiteli 40
planu i programu i
2342 | Rads UV rdasiole | 1 %2
Rad u stru¢nim timovima -
2.35 projekti: tim za kvalitetu 10
osobnog razvoja djeteta
236 Pracenje 1 anvahz.a 10
izostanaka ucenika
predovanysutenika, | Uekomskolske | T
2.3.7 suradnja u realizaciji godine roditelji 25
programa rada razrednika i
razrednog odjela
Sudjelovanje u radu
2.3.8 povjerenstva za popravne, 15
predmetne i razredne ispite
Rad s ucenicima s
posebnim potrebama -
24 uocavanje, poticanje, i 100
pracenje darovitih
Senik ) .
ll;cailnsl uaéenicima s tijekom ¥colske Egletr::icll ’
2.4.1 . : godine It 25
teSkocama u razvoju roditelji
Upis i rad s novopridoslim
24.2 ucCenicima, u¢enicima s 50
drugog govornog podrucja
2.4.3 Rad s darovitim ucenicima 25
25 SaVJeto_davnl rad i 250
suradnja
251 Sz:w;gtgdavm rad s 50
ucenicima
259 S?.vjef[.odavni rad s u{:;nic_:.i, 50
uciteljima ucitelji,
2.5.3 Suradnja s ravnateljem roditelji, 50
Savjetodavni rad sa ravnatelj,
254 strqc?njalema: ps1}-101.(?21v, | tijekom gkolske pSIh_OIOZ_I, 40
socijalni pedagozi, lije¢nici, odine socijalni
socijalni radnici... g pedagozi,
Savjetodavni rad s lije¢nici,
2:55 roditeljima socijalni 40
2551 fargicéanxzicézj:a@edagoske fgg?ﬁf&; Skolski 10
2559 Qtv_o_renl sats roditeljima - 20
individualni rad
2.5.5.3 | Vijece roditelja 10
256 Suradnja s okruzenjem 20
2.6 Profesionalno tijekom Skolske ucitelji, 68
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usmjeravanje i
informiranje ucenika

2.6.1

Suradnja s uciteljima na
poslovima PO

2.6.2

Predstavljanje ustanova za
nastavak obrazovanja

2.6.3

Utvrdivanje profesionalnih
interesa, obrada podataka

264

Suradnja sa stru¢nom
sluzbom Zavoda za
zapoSljavanje

2.6.5

Individualna savjetodavna
pomoc¢

2.6.6

Vodenje dokumentacije o
PO, informativni kutak

godine

roditelji,
Skolski
lijecnik,
psiholozi,
medicina rada,
djelatnici iz
HZZ-a

13

11

19

11

2.7

Zdravstvena i socijalna
zaStita ucenika

2.7.1

Suradnja na realizaciji PP
zdravstvene zastite
(Zdravstveni odgoj)

2.7.2

Suradnja u organizaciji
izleta, terenske nastave,
Skole u prirodi,

izvanucioni¢ke nastave

2.7.3

Organiziranje cijepljenja,
sistematskih pregleda i
ostalih aktivnosti u sklopu
zdravstveno-socijalne
zastite uCenika

prema GodiSnjem
planu i programu
rada skole

udenici,
ucitelji,
roditelji,
Skolski lijecnik

100

25

25

50

2.8

Sudjelovanje u realizaciji
Programa kulturne i
javne djelatnosti Skole

prema GodiSnjem
planu i programu
rada skole

ucitelji,
voditelji
stru¢nih vijeca,
voditelj KUD-
a, ucenici,
roditelji

34

VREDNOVANJE
OSTVARENIH
REZULTATA,
STUDIJSKE ANALIZE

206

3.1

Vrednovanje u odnosu na
utvrdene ciljeve

311

Periodi¢ne analize
ostvarenih rezultata 1.
razreda, 5. razreda i 8.
razreda

3.1.2

Analiza odgojno-
obrazovnih rezultata na
kraju 1. polugodista

3.1.3

Analiza odgojno-
obrazovnih rezultata na
Kraju nastavne godine,
Skolske godine

tijekom Skolske
godine

ucenici, ucitelji

100

25

25

50

3.2

Istrazivanja u funkciji

tijekom Skolske

ucenici,

106
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osuvremenjivanja

321

Izrada projekta i provodenje
istrazivanja

3.2.2

Obrada i interpretacija
rezultata istraZivanja

3.2.3

Primjena spoznaja u
funkciji unapredenja rada

3.24

Samovrednovanje rada
stru¢nog suradnika

3.25

Samovrednovanje rada
Skole, Vanjsko
vrednovanje- NCVVVO

godine

ucitelji,
voditelji
projekta

25

25

15

36

STRUCNO
USAVRSAVANJE
ODGOJNO-
OBRAZOVNIH
DJELATNIKA

84

4.1

Strucno usavr$avanje

pedagoga

411

Pracenje i prorada strucne
literature i periodike

412

Struc¢no usavrSavanje u
skoli - UV, aktivi -
nazoc¢nost

413

ZSV struénih suradnika-
sudjelovanje, predavanja

414

Struéno-konzultativni rad sa
sustruénjacima

415

UsavrSavanje u organizaciji
MZOS, AOO 1 ostalih
institucija-sudjelovanje

416

UsavrSavanje u organizaciji
drugih institucija -
sudjelovanje

tijekom Skolske
godine

Ministarstvo
znanosti i
obrazovanja,
Agencija za
odgoj i
obrazovanje

46

18

4.2

Strucno usavr$avanje
ufitelja

421

Koordinacija skupnog
usavrsavanja u §koli i izvan
nje (Skolski strucni aktivi)

4.2.2

Odrzavanje predavanja/ped.
radionica za ucitelje

423

Izrada prijedloga literature
za stru¢no usavrsavanje,
nadopuna literature

424

Rad s uciteljima
pripravnicima

425

Rad s uciteljima i str. sur.
pripravnicima -
sudjelovanje u radu
povjerenstva za staZiranje

tijekom skolske
godine

ucitelji, ucitelji
pripravnici,
voditelji
struénih vijeca
u skoli,
savjetnici

38

11

11

BIBLIOTECNO-
INFORMACIJSKA |
DOKUMENTACIJSKA
DJELATNOST

292
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5.1

Bibliote¢no-informacijska
djelatnost

5.11

Sudjelovanje u izradi
prijedloga nabave stru¢ne i
druge literature, novih
izvora znanja, nabavke
lektirnih djela, sudjelovanje
u informiranju i
predstavljanju novih
stru¢nih izdanja, poticanje
ucenika, ucitelja i roditelja
na koriStenje znanstvene i
struéne literature

tijekom Skolske
godine

30

ucitelji,
ravnatelj,
stru¢ni
suradnik

cey .

30

5.2

Dokumentacijska
djelatnost

5.21

Briga o skolskoj
dokumentaciji

5.2.2

Pregled uciteljske
dokumentacije

5.2.3

Vodenje dokumentacije o
ucenicima i roditeljima

5.24

Vodenje dokumentacije o
radu

tijekom Skolske
godine

254

154

uditelji,
ravnatelj

30

50

20

6.

OSTALI POSLOVI

tijekom Skolske
godine

ravnatelj,
intersektorska

suradnja

7

UKUPNO

1776

Napomena: Zbog svjetske pandemije korona virusa (COVID 19) moguce su izmjene, dopune i

prilagodbe plana ovisno o epidemioloskoj situaciji, uputama, preporukama i modelima rada
pristiglima iz MZO-a.
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9.7.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SOCIJALNOG PEDAGOGA SKOLE

1. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

1.1. Rad na otkrivanju i procjeni
teSkoca 1 prisutnosti ¢cimbenika rizika
za razvoj poremecaja u ponasanju

1. individualni i grupni rad s uenicima
tijekom Skolske godine

1.2.Socijalnopedagoski rad

— sucenicima s teSko¢ama u ucenju,
problemima u ponaSanju i
emocionalnim problemima,

— sucenicima s teSko¢ama
uvjetovanim odgojnim, socijalnim,
ekonomskim, kulturalnim i
jezi¢nim ¢imbenicima

— sucenicima s teSko¢ama u razvoju

— sucenicima u riziku za razvoj
problema u ponaSanju

— s ucenicima koji imaju rjesenje o
primjerenom obliku $kolovanja

1. individualni rad

2. grupni rad

1.3. Rad na prevenciji pojavnih oblika
problema u ponaSanju

- aktivnosti iz SPP koje provodi sp

- suradnja s ¢lanovima tima za kvalitetu
osobnog razvoja djeteta

- suradnja s OCD

1.4. Integracija ucenika trazitelja
medunarodne zastite

-smjestaj ucenika u razredni odjel

-pracenje Skolovanja ucenika

-u suradnji s ¢lanovima Povjerenstva
osiguravanje pripremne i dopunske nastave
-suradnja s roditeljima

-suradnja s uciteljima

-suradnja s ostalim povezanim institucijama

2. RAD U POVJERENSTVU ZA UTVRBPIVANJE PSIHOFIZICKOG STANJA

DJECE
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1. Ucenici s teSko¢ama u razvoju - predsjednica Povjerenstava za utvrdivanje

psihofizi¢kog stanja djeteta OS

- stalna suradnja s ¢lanovima Povjerenstva
tijekom godine

- utvrdivanje psihofizickog stanja djece
tijekom Skolske godine

2. Upisi u 1. Razred - utvrdivanje psihofizickog stanja djece

prije upisa u prvi razred (ozujak- rujan)

3. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA

3.1. Planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada

3.2. Pripreme za neposredan rad

3.3. Vodenje dokumentacije

Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:

dosje ucenika
obrazac socijalnopedagoske intervencije
priprema za socijalnopedagosku radionicu

evidencija u¢enika s teSko¢ama (u razrednom odjelu) i evidencija ucenika s
tesko¢ama u razvoju (sumarno)

izrada nalaza i misljenja

izrada i evaluacija/izvjesc¢e o provedbi Skolske preventivne strategije/Skolskog
preventivnog programa
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3.3. Suradnja s ravnateljem

¢lanovima stru¢nog tima Skole

uciteljima

1. planiranje i programiranje rada, analiza
uspjesnosti, dogovori oko unapredenja
odgojno obrazovnog stanja u skoli

2. dogovori oko ustrojstva rada, formiranja
razrednih odjela, dogovori o pedagoSkom
postupanju, o integraciji djece s teSko¢ama
u odrastanju i traZiteljima medunarodne
za$tite 1 azilantima

3. dogovor o postupanju s ucenicima,
savjetodavni rad i izmjena informacija o
funkcioniranju i postignu¢ima ucenika te
njihovim potrebama i moguénostima,
odrZavanje predavanja i radionica na
Aktivima 1 UV, pomo¢ pri izradi
primjerenih programa odgoja i obrazovanja
za ucenike s teSko¢ama u razvoju, podrska
u provodenju preventivnih
aktivnosti/programa

3.4. Suradnja s roditeljima

1. individualno savjetovanje
2. grupno savjetovanje
3. predavanja/radionice za roditeljske
sastanke
(aktivnosti Skolskog preventivnog
programa)
4. sudjelovanje u radu Vijeca
roditelja prema potrebi

3.5. Suradnja s ustanovama koje skrbe
1 zdravlju, zastiti, odgoju 1 obrazovanju
djece i mladezi

- suradnja s ustanovama socijalne skrbi,
- zdravstvenim ustanovama,
- PrihvatiliStem za trazitelje azila u Kutini
- policijskim postajama
-pravosudnim organima
-Grad Kutina

-SMZ, Upravni odjel za prosvjetu,
kulturu 1 Sport

- OCD

3.6. Pomoc¢nici u nastavi

Koordinator pomo¢nika u nastavi
Izrada plana rada pomoc¢nika u nastavi
Nadziranje rada i evidencija istog

4. STRUCNO USAVRSAVANJE I SUDJELOVANJE U RADU STRUKOVNE

ORGANIZACIJE

Individualno

-planiranje i razvoj profesionalne karijere

- pracenje strucne literature
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Grupno - sudjelovanje u radu Stru¢nog vijeca
socijalnih pedagoga, Stru¢nog vijeca za
preventivne programe i radu Hrvatske
udruge socijalnih pedagoga
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima 1
online edukacijama koje organizira MZQOS;
Agencija za odgoj i obrazovanje te druge
struéne organizacije
- suradnja sa struénom sluzbom Gradskog
ureda za obrazovanje

-pripremanje 1 odrZzavanje predavanja i
radionica te sudjelovanje u radu na
Aktivima razredne i predmetne nastave
5. SUDJELOVANJE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA NADLEZNA
JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE, AKADEMSKA ZAJEDNICA |
DRUGE ORGANIZACIJE

1.1.  Koordinator projekta ,,U¢imo zajedno* —osiguravanje pomoc¢nika u

nastavi

- suradnja s Razvojnom agencijom Mrav i Gradskom upravom grada Kutine
- koordinacija rada pomoc¢nika u nastavi
- prikupljanje dokumentacije vezano uz projekt

- suradnja s roditeljima
- suradnja s uciteljima
-suradnja s ostalim povezanim institucijama
- nadziranje rada i evidencija istog
1.2. Koordinator projekta ,,Osiguravanje Skolske prehrane najpotrebitijima-
FEAD*

- suradnja s Razvojnom agencijom Mrav i Gradskom upravom grada Kutine
-suradnja s razrednicima i prikupljanje podataka o korisnicima projekta
-suradnja s roditeljima

-suradnja s ostalim povezanim institucijama

6. OSTALI POSLOVI

1. Poslovi koji proizlaze iz socijalno-pedagoskog rada ili su s njim u svezi

2. Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole

3. Sudjelovanje u radu strucnih tijela

UKUPNO: 1776

Napomena: Zbog svjetske pandemije korona virusa (COVID 19) moguce su izmjene, dopune i
prilagodbe plana ovisno o epidemioloSkoj situaciji, uputama, preporukama i modelima rada

pristiglima iz MZO-a.
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9.8. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA DEFEKTOLOGA SKOLE

Sati Sati
1. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA tjedn | god.
0
Individualni rad s djecom a. individualni i grupni rad s djecom 10
prema njihovim teSko¢ama 5 210
b. grupni rad s ucenicima tijekom
Skolske godine
Rad na prevenciji pojavnih a )aktivnosti iz SPP koje provodi SP
oblika
L 8.75
problema u ponaSanju 05

2. RAD U POVJERENSTVU ZA UTVRPIVANJE PSIHOFIZICKOG

ucenicima s teSko¢ama u odrastanju,
odrZavanje predavanja i radionica na
struénim skupovima, pomo¢ pri izradi
prilagodenih / individualiziranih
programa

STANJA DJECE
1. Ucenici s teSko¢ama u razvoju | a) stalna suradnja s ¢lanovima 05 | 875
povjerenstva tijekom
godine
3. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S
UCENICIMA
3.1. Planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada 0,5 8,7
3.2. Pripreme za neposredan rad 8.75
0,5 5
3.3. Suradnja s ravnateljem, a) planiranje i programiranje rada,
analiza 0,5 8.75
¢lanovima stru¢nog tima Skole, uspjesnosti, dogovori oko
unapredenja odgojno obrazovnog
uciteljima. stanja u Skoli
_ _ 05 1 g5
b) dogovori oko ustrojstva rada,
formiranja razrednih odjela, dogovori
o pedagoskom postupanju, o
integraciji djece s teSko¢ama u
odrastanju
c)dogovaranje o postupanju s 05 | 875
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3.4. Suradnja s roditeljima

1. individualno savjetovanje

2. grupno savjetovanje

3. predavanja/radionice za roditeljske
sastanke

4. sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

0.5

8.75

3.5. Suradnja s ustanovama koje
skrbe 1 zdravlju, zastiti, odgoju i
obrazovanju djece 1 mladezi

- suradnja s ustanovama socijalne
skrbi,

- zdravstvenim ustanovama,

- policijskim postajama

- pravosudnim organima,

0.5

8.75

3.6. Vjezbenice i pomocnici u
nastavi

Mentorstvo vjezbenicama socijalnim
pedagozima ,

Suradnja s vjeZbenicima ostalih
profila koji rade u skoli unutar
podrucja svoje struke ,

Koordinacija rada pomo¢nika u
nastavi .

0.5

8.75

4. STRUCNO USAVRSAVANJE I SUDJELOVANJE U RADU

STRUKOVNE ORGANIZACIJE

Individualno

- planiranje i razvoj
profesionalne karijere

- pracenje strucne literature

0.5

8.75

Grupno

- sudjelovanje u radu Strucnog vijeca
socijalnih pedagoga, Stru¢nog vijeca
za preventivne programe i radu
Hrvatske udruge socijalnih pedagoga
(do osnivanja Komore SP)

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima
koje organizira MZOS; Agencija za
odgoj 1 obrazovanje te druge struc¢ne
organizacije
- suradnja sa stru¢nom sluzbom
Gradskog ureda za obrazovanje i
sport

0.5

8.75

5. SUDJELOVANJE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA

NADLEZNA JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE, AKADEMSKA
ZAJEDNICA | DRUGE ORGANIZACIJE

Tijekom Skolske godine

|

6. OSTALI POSLOVI

4. Poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagoskog rada ili su s njim u svezi
5. Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole
6. Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela

0.5

8.75
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1. VODENJE DOKUMENTACIJE

- dnevnik rada 05 | 875
- dosje ucenika
- izrada nalaza i miSljenja

8.75

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skole
Sudjelovanje u izradi godisnjeg izvjesca o radu Skole
Ostali administrativno statisticki poslovi

Poslovi planiranja, obrade podataka

0.5

UKUPNO 20 888

Ciljevi i zadatci:

Utvrdivanje odgojno obrazovnih potreba ucenika- ispitivanje i utvrdivanje pojava i
procesa; pracenja razvoja 1 odgojno obrazovnih postignuca; procjena odgojno obrazovnih
potreba ucenika; pripremanje $kolskih odgojno obrazovnih programa; sudjelovanje u
provodenju zdravstvene i socijalne skrbi ucenika; sudjelovanje u stru¢nom usavrSavanju
odgojno obrazovnih djelatnika; pruzanje savjetodavne pomoc¢i uciteljima ucenicima,
roditeljima; sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu.

Red | PODRUCIJE I PLANIRAN | VRIJEME Nositelji Napomen
ni SADRZAJ RADA | O SATI OSTVARIVA a
broj Tjedno/godi | NJA
Snje
l. NEPOSREDNI
PEDAGOSKI RAD
1. 10 Tijekom godine

RAD S
UCENICIMA S
POOP

1.1. 9.m;j.,6.mj. Razrednici,
Procjena stanja Defektolog,
djeteta Stru¢na

sluzba,

Rad s Tijekom godine | Lije¢nici
ucenicima s specijalisti,
posebnim Razrednici,
potrebama Defektolog,
radi Stru¢na
provodenja sluzba
dijagnostike i
utvrdivanja
vrste i stupnja
teSkoce

1.2. | Grupnii Tijekom godine | Struc¢na
individualni i rad s sluzba,
ucenicima s POOP defektolog,

razrednici
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1.4. | Provedba Tijekom godine | Stru¢na
preventivnih sluzba,
programa i radionica defektolog,

razrednici,
vanjski
suradnici

1.5. | Radionice na Tijekom godine | Razrednici ,
satovima razrednih defektolog
odjela

2.

SURADNJA S
UCITELJIMA
2.1. 5.,6.,1 9.mj. Stru¢na
sluzba,
Suradnja pri defektolog
upisu ucenika u 1.
razred
2.2. Tijekom godine | Ucitelji,
Dogovori s stru¢na
uciteljima pri sluzba,
ukljuéivanju djece defektolog
s POOPu
razredno
odjeljenje
2.3. Tijekom godine | Stru¢na
Dogovor o sluzba,
suradnji sa defektolog,
struénim 1 ustanove
drustvenim
ustanovama i
povjerenstvima
2.4, Tijekom godine | Stru¢na
Sudjelovanje pri sluzba,
izradi godisnjeg i defektolog

mjesecnih
redovnih planova
| programa uz
prilagodbu
sadrzaja za
ucenike s TUR
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2.5. Pomo¢ uciteljima Tijekom godine | Stru¢na
u planiranju i sluzba,
programiranju defektolog
rada za djecu s
POOP koja
trebaju
individualizirani
pristup u nastavi
2.6. Tijekom godine | Stru¢na
Prikupljanje sluzba,
godisnjih defektolog
redovnih i
mjesecnih
planova i
programa uz
prilagodbu
sadrzaja ili
godisnjih
individualiziranih
planova za
Tijekom godine
Priprema i Tijekom godine | Ravnatelj,
2.7. | realizacija stru¢nih stru¢na
predavanja sluzba,
(UV,RV) defektolog
2.8. | Suradnjas Tijekom Stru¢na
pomocnicima u Skolske godine | sluzba-
nastavi defektolog
3. 0,5
SURADNJA S
RODITELJIMA
Upoznavanje Tijekom godine | Stru¢na
3.1. roditelja s vrstom, sluzba,
stupnjem i defektolog
znaCajkama
teskoca, davanje
strucnih savjeta i
naputaka za
pomod djetetu za
ublazavanje i
otklanjanje
teskoce
Upoznavanje Tijekom godine | Struc¢na
roditelja s sluzba,
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3.2. | utvrdivanjem defektolog
primjerenog
programa
Skolovanja
3.3. | Upoznavanje Tijekom godine | Struc¢na
roditelja s izradenim sluzba,
redovnim planom i defektolog
programom uz
prilagodbu sadrzaja,
kao i redovnim
planom i
programom uz
individualizirane
postupke u nastavi
za ucenike s POOP
3.4. | Poucavanje roditelja Tijekom godine | Struc¢na
za primjeren rad s sluzba,
djetetom u obitelji defektolog
4. 0,5 Tijekom Ravnatelj,
SURADNJA S godine stru¢na
RAVNATELJEM I sluzba,
STRUCNIM defektolog
SURADNICIMA
SURADNJA S
POMOCNICIMA
U NASTAVI
4.1. Dogovori 0 9.mj. Ravnatelj,
tekucoj strucna
problematici sluzba,
defektolog
4.2 | Sudjelovanje u Tijekom godine | Ravnatelj,
izradi programa rada stru¢na
Skole 1 kurikuluma sluzba,
defektolog
4.3 | Suradnji sa stru¢nim Tijekom godine | Ravnatelj,
ustanovama strucna
sluzba,
defektolog
4.4. | Suradnja kod Tijekom godine | Ravnatelj,
ukljucivanja novih strucna
ucenika u razredni sluzba,
odjel defektolog
4.5. | Poslovi vezani uz Tijekom godine | Ravnatelj,
pocetak i zavrSetak strucna
sk.god. sluzba,
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defektolog

4.6. | lzrada ispitnih i Tijekom godine | Ravnatelj,
radnih materijala stru¢na
sluzba,
defektolog
. POSLOVI KOJI |4
PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNO
G
PEDAGOSKOG
RADA
5. 0,5 Ravnatelj,
PLANIRANJE I stru¢na
PROGRAMIRA sluzba,
NJE defektolog
Izrada godisnjeg Tijekom godine | Struc¢na
5.1. | planai programa sluzba,
rada struénog defektolog
suradnika
defektologa
Izrada planova i Tijekom godine | Struc¢na
5.2. | programa rada za sluzba,
ucenicike s POOP defektolog
Sudjelovanje u 9.mj.,1.mj. Stru¢na
5.3. | planiranju i sluzba,
programiranju defektolog
godiSnjeg rada skole
i kurikuluma
Izrada mjese¢nih Tijekom godine | Stru¢na
5.5. | izvedbenih sluzba,
programa defektolog
Pisanje izvjesca za Strucna
5.6. | Stru¢na sluzba,
povjerenstva za defektolog
utvrdivanje
primjerenog
obrazovanja
PRIPREMANJE |1
6. ZA
NEPOSREDNI
RAD
Prikupljanje i Tijekom godine | Struc¢na
6.1. | obrada podataka o sluzba,
ucenicima s POOP defektolog

116




Koordinacija u Tijekom godine | Stru¢na
6.2. | izradi krajnjeg sluzba,
nalaza i misljenja s defektolog
prijedlogom
najprimjerenijeg
oblika i odgoja
obrazovanja djeteta
s POOP
6.3. | Izvjesca ucitelja o Tijekom godine | Stru¢na
realizaciji o radu s sluzba,
uéenicima s POOP defektolog,
ucitelji
6.4. | Sudjelovanje u Tijekom godine | Stru¢na
ostvarivanju sluzba,
odgojnih postupaka defektolog,
ucitelji
6.5. Uvodenje novih Tijekom godine | Struc¢na
oblika pracenja sluzba,
napredovanje defektolog,
uéenika s POOP uditelji
6.6. Praéenje socijalne Tijekom godine | Struc¢na
prihvacéenosti sluzba,
djece s POOP defektolog,
uditelji
6.7. | lzrada dnevnih Tijekom godine | Struc¢na
planova i priprema sluzba,
defektolog,
uditelji
7. 0,5
VODENJE
DOKUMENTACIJ
E
7.1. | Vodenje dosjea za Tijekom godine | Defektolog,
svako dijete s POOP pedagog
7.2. | Evidencija dnevne Tijekom godine | defektolog
realizacije za
ucenike ukljucene u
reh. postupke
7.3. | Izrada izvjesca 1.mj.,7.mj.,.8.mj | Defektolog,
(godisnji, . pedagog
polugodisnji, o
projektima i sl.)
7.4. | Pisanje miSljenja Tijekom godine | Stru¢na
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sluzba,

defektolog,
ucitelji
7.5. | Vodenje dnevnika Tijekom godine | defektolog
rada
8. STRUCNO 0,5
USAVRSAVANJE
Sudjelovanje na Tijekom godine | defektolog
8.1. aktivima
defektologa,
Skolskih
preventivnih
programa
8.2. | Sudjelovanje na Tijekom godine | defektolog
Zupanijskim 1
drzavnim stru¢nim
skupovima
8.3. | (MZOS, AZQOOQ, Tijekom godine | defektolog
HLD, ERF, HUD,
Forum za slobodu
odgoja, Centar za
mladez......)
8.4. | Pracenje struéne Tijekom godine | defektolog
literature
9. SURADNUJA SA 0,5 Stru¢na
STRUCNIM sluzba,
USTANOVAMA defektolog,
ucitelji
9.1. Tijekom godine | Struc¢na
Suradnja vezana sluzba,
za pomo¢ defektolog,
ucenicima s ucitelji
POOP
9.2 | Sudjelovanje u Tijekom godine | Struc¢na
izradi misljenja za sluzba,
ucenike s POOP - defektolog,
Stru¢no ucitelji

povjerenstvo skole
za utvrdivanje
psihofizi¢kog stanja
ucenika
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9.3. Sudjelovanje 6. mjesec
u radu
Povjerenstva Stru¢na
za upisu sluzba,
1.razred defektolog,
ucitelji
9.5. | Suradnja s Centrom Tijekom godine | CZSS,
za mladez- DND,POU,
organiziranje i GRADSKA
sudjelovanje na KNJIZNICA,
radionicama GRAD
PRIJATELJ
DJECE
9.6. | Suradnja sa srodnim Tijekom godine | Srodne
institucijama, institucije,
razmjena iskustava, Defektolog,
usporedba i
razmjena materijala
za rad, metoda rada i
sl.
10. OSTALI
POSLOVI
10.1. Tijekom godine | Defektolog,
Briga o radnim
prostorima kao
poticajnom
okruzenju za ucenje
10.2. Tijekom godine | Defektolog,
Poslovi vezani za suradnici
pocetak i kraj
Skolske godine
Sudjelovanje u
organizaciji
Skolskih
natjecanja
10.3. | Ostali poslovi Tijekom godine | Defektolog,
vezani uz javnu i vanjski
kulturnu djelatnost suradnici,
skole razrednici
10.4. Tijekom godine | Defektolog

Administrativni
poslovi
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10.5. | Rad na Tijekom godine | Defektolog,
istrazivanjima, struéni
projektima suradnici,
vanjski
suradnici
10.6. Tijekom godine | Ravnatelj,
Drugi poslovi po defektolog
nalogu ravnatelja
UKUPNO 20/888 20/888

Napomena: Zbog svjetske pandemije korona virusa (COVID 19) moguce su izmjene, dopune i
prilagodbe plana ovisno o epidemioloskoj situaciji, uputama, preporukama i modelima rada
pristiglima iz MZO-a.
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9.9. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOGA KNJIZNICARA SKOLE

Skolska knjiznica organizirana je zbirka knjizne i neknjizne grade koja kroz djelatnost

........

zadovoljile obrazovne, informacijske i kulturne potrebe pojedinaca ili skupina.

Skolska knjiznica izravno je ukljuéena u nastavni proces i uenje, a djelatnost se ostvaruje
kroz neposredan odgojno-obrazovni rad, stru¢ni rad te kulturnu i javnu djelatnost.

cey e

ravnateljicom, roditeljima i ustanovama koje se bave obrazovanjem i odgojem djece.

Vizija §kolske knjiZnice
Razvijati se kao informacijsko, edukacijsko i kulturno srediste skole koje pruza podrsku i
usluge svim dionicima odgojno-obrazovnoga procesa, osigurava pravo na Citanje i slobodan

pristup informacijama, njeguje partnerske odnose s korisnicima i1 podrSka je cjeloZivotnom
ucenju.

Misija Skolske knjiZnice

U suradnji s odgojno-obrazovnim radnicima i vanjskim partnerima osigurati dostupnost

cen e

koje zadovoljavaju potrebe korisnika te obogacuju njihove informacijske, komunikacijske,
drustvene i kulturne potrebe.

Uvjeti rada

Prostor i oprema

Prostor skolske knjiznice u potpunosti je adaptiran i renoviran. SruSena su dva pregradna zida,
na pod je postavljen laminat, sve stare police za knjige su otpisane i zamijenjene novima,
ureden je poseban mali kutak za ¢itanje, ureden je ¢itaonicki prostor te prostor za korisnike za
Obnovljeni prostor je ugodan za rad i1 boravak ucenika, ucitelja i svih ostalih radnika te
vanjskih suradnika. Projekt obnove i opremanja knjiznice popratnim namjestajem financirala
je Skola iz vlastitih prihoda, a radove je obavljao domar skole uz pomo¢ spremacica i

cen e

Plan nabave
U planu je nabava:
- dodatnih i novih naslova lektire
- naslova za slobodno ¢itanje
- strucne literature za potrebe nastavnoga procesa
- djecjih Casopisa
- popularno-znanstvene literature
- AV-e grade.
Potrebno je nabaviti i:
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- grani¢nike za knjige

- izlozbene stalke

- materijal za popravak i zastitu knjiga
- drustvene igre.

l. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD | INFORMACIJSKA

DJELATNOST

a) Rad s ucenicima

Sadrzaj rada Nositelji Vrlj_e me Br(?j
realizacije sati

- usvajanje kompetencija iz podruéja knjizni¢no-informacijsko- kt}glimé.arka,

medijskog odgoja i obrazovanja u suradnji s drugim nastavnim | “Citelili IX.-VI. 108

predmetima i uciteljima

ucenici od 1. do

8. razreda
- upucivanje ucenika u rad knjiznice (prostor, oprema, sadrzaji) o
- upoznavanje s knjizni¢nim poslovanjem (raspored grade u kI}JIcharka’
ey . . . . ... | ucitelji, IX.-VIIL. 20
knjiznici, oznake na policama i gradi, prava i duznosti | . ..
. ucenici
korisnika)
- upoznavanje s dje¢jim Casopisima (izgled, namjena, klvllli‘m.éarka’
ucestalost izlaZenja, format, rubrike) ucenicl - - IX., X, 1., 1. | 64
i b ilata i distribuciia diediih & : pretplatnici,
promidzba, pretplata i distribucija djecjih ¢asopisa odredeni uditelji
- osposobljavanje ucenika za samostalno ucenje (koristenje
udzbenika 1 dopunske literature: enciklopedije, rjecnici, Knjizni¢arka, IX. _ VI 40
leksikoni, atlasi, Casopisi, digitalni i  elektroniCki izvori | ucenici ' '
znanja...)
- integrirani nastavni dani, skolski projekti, kreativna druzenja | Ucenici, ucitelji,
NI IX. = VIII. 64
knjiznicarka
- upis novih korisnika (u€enici prvih razreda, novi djelatnici);
priprema ¢lanskih iskaznica za korisnike
- revizija  evidencije  upisanih  korisnika  (ispis
ucenika/djelatnika koji su zavrsili Skolu ili preselili u drugu
Skolu)
- sastavljanje popisa ucenika koji nisu vratili knjizni¢énu gradu,
koordinacija povrata grade s razrednicima
- razvijanje Citalackih sposobnosti i navika posjeivanja
knjiznice o
- motivacija ucenika za izvanskolsko, zajednicko obiteljsko UC.?IVHC.I’ ucitelji, IX. = VIII. 332

Citanje

- uklju¢ivanje ucenika u projekte poticanja Citanja i Citalacke
pismenosti

- pricanje i prepricavanje bajki i kratkih prica

- rjeSavanje korisnickih informacijskih zahtjeva

- dizajn, izrada, postavljanje i azuriranje knjizni¢nih oznaka

- prepoznavanje autorskih udjela u stvaranju knjige (autor,
prevoditelj, ilustrator)

- razumijevanje pojmova autorstvo i citat
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- razlikovanje vrsta i namjena literature (knjizevno-umjetnicka,
znanstveno-popularna, stru¢na)

- razlikovanje vrsta knjiznica (NSK, narodne, sveucilisne,
specijalne, skolske, visokoskolske)

- stru¢na pomo¢ pri izboru knjiga i drugih izvora informacija

- planiranje i edukacija korisnika za koriStenje svih izvora
informacija

- Citanje 1 pricanje pric¢a uCenicima nizih razreda

- planiranje i provedba satova iz ostalih predmeta (uvodni,
sinteze)

- poducavanje informacijskim vjeStinama i ucenju za cijeli
Zivot

- usmeni i pisani prikazi knjizevnih djela
- poticati samostalno istrazivacko ucenje, razvijati kriticko
misljenje te vrednovanje informacija iz razli¢itih izvora znanja

con »

- pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili | 777 "% [ X, =VI. 45
ucitelji, ucenici
referata
- uvodenje ucenika u temeljne nacine pretrazivanja i koriStenja
izvora znanja (online katalozi)
- rad s ucCenicima u slobodnim aktivnostima, slobodnom | Ugenici,
vremenu i ucenicima putnicima knjiznicarka IX.=VI. 3%
- rad s ucenicima na aktivnostima i projektima vezanim uz | Ucenici,
¢itanje i Godinu Citanja kao nacionalni projekt knjizniCarka, IX. = XILI. 20
ucitelji
- organiziranje nastavnih sati lektire u i izvan Skolske knjiznice Knjizni¢arka, IX. _ VI 97
te problemskih satova iz drugih predmeta ucenici, uditelji ' '
- poslovi vezani uz udzbenike i udzbenicku zbirku (izrada Knjiznicarka, VI., VII., 80
popisa za nabavu, kontrola dostave, distribucija, koordinacijas | ravnateljica, VIII., IX.
razrednicima, povrat) razrednici,
tajnica,
racunovotkinja,
udenici
- rad na odgoju i obrazovanju djece i mladih (tematske | Knjiznicarka,
radionice) ucitelji,
pedagog, IX. — VI, 35
socijalni
pedagog,
defektolog
b) Rad s uciteljima i stru¢nim suradnicima
Sadrzaj rada Nositelji Vrijeme Broj
reallzacue satl
- suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta pri nabavi svih | Knjiznicarka,
vrsta knjizni¢ne grade rav\_mat(_aljica’
- suradnja sa stru¢no-razvojnom sluzbom i ravnateljicom radi ;Z:jtggé’g IX. = VIII. 32
nabave stru¢ne, pedagoske i metodicke literature za ucitelje SOCij alni,
- suradnja sa struénim aktivima, uciteljima razredne nastave i | pedagog,
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hrvatskoga jezika u izradi godi$njeg plana Citanja i obrade lektire
- timski rad na pripremi nastavnih sati, projekata, tematskih
izlozbi i kreativnih radionica

- suradnja s voditeljima izvannastavnih aktivnosti

- suradnja oko izvedbe pojedinih nastavnih sati

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela i aktiva skole

- suradnja na programima iz podruc¢ja odgoja djece i mladezi

- suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i nakladnicima oko
izbora, nabave 1 distribucije udzbenika i priru¢nika za nastavu

- promoviranje pedagoske i stru¢ne literature

defektolog

¢) Suradnja s roditeljima

Sadrzaj rada Nositelji Vrijeme Broj
realizacije sati
- promoviranje pedagoske literature za roditelje L
- suradnja s roditeljima kroz projekte vezane uz Citanje i KnJ_12n_1_carka,
. roditelji, IX. = VI 8
pismenost Y .
. . .o . . ucenlCI
- kvalitetna komunikacija Skole s roditeljima
1. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST
Sadrzaj rada Nositelji Vru_emg_ Br(?j
realizacije sati
- organizacija i vodenje rada u knjiznici i €itaonici
- ispitivanje i istrazivanje potreba za novom gradom (zahtjevi
korisnika)
- izrada popisa grade za nabavu
- izrada desiderate
- nabava knjizne i neknjizne grade
- pracenje i provjeravanje nabavljene grade
- provjera ispravnosti zaprimljene grade (reklamacije, povrat...)
- obrada grade i manipulacija gradom
- briga o zaStiti i Cuvanju grade Knjizni¢arka,
- provjeravanje ispravnosti grade i
PIOVJETAVATIE P " ravnateljica, | 1 v, | 442
- popravljanje oStecene grade tajnica,
- proci§¢avanje i izlu¢ivanje knjizni¢ne grade racunovotkinja

- odlaganje i ulaganje grade na police

- korespodencija s dobavlja¢ima oko dostupnosti grade, odabir
najpovoljnije ponude prema financijskim moguénostima

- suradnja s tajniStvom i racunovodstvom Skole oko nabave grade
(narudZbenice, otpremnice, racuni)

- rad s korisnicima

- upis ucenika u knjiznicu

- inventariziranje, signiranje, klasificiranje i katalogiziranje
knjizne grade
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- otpis i revizija knjiznoga fonda i AVM grade
- barkodiranje knjizne grade

cen e

cen s

- permanentno pracenje izdavacke djelatnosti (psiholosko-

pedagoska literatura, didakticko-metodicka literatura,
knjizevnost, STEM podruéje, informacijsko-komunikacijska

tehnologija)

- sustavno izvjeséivanje ucenika, uéitelja i struénih suradnika o
novim knjigama i sadrzajima stru¢nih ¢asopisa

- izrada informacijskih pomagala — uvodenje grade u sustav
OSA-ISIS

- prikazi (usmeni i pismeni) pojedinih knjiga, ¢asopisa i novina

vey e

- estetsko 1 funkcionalno uredenje prostora

. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

Sadrzaj rada Nositelji Vrlj_eme__ Br(.)J
realizacije sati
- Organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja
- organiziranje i promocija knjiga u knjiznici, knjizevnih susreta i
knjizevnih tribina
- nazo¢nost na relevantnim promocijama knjiga
- posjecivanje kulturnih i javnih dogadanja (izlozbe, okrugli
stolovi, festivali...)
- postavljanje tematskih izlozbi knjiga i druge grade Knjiznicarka,
- rad s korisnicima kroz tematske, kreativne i edukativne | ravnateljica,
pricaonice, igraonice, radionice ucitelji,
- planiranje, osmisljavanje i javno zagovaranje knjiznice ucenici,
- suradnja s kulturnim ustanovama (Nacionalna i sveucilisna | pedagog,
oy o . . NSO IX. = VIII. 228
knjiznica, narodne knjiznice, muzeji, galerije...) socijalni
- suradnja s Mati¢nom sluzbom, nakladnicima, izdavac¢ima pedagog,
- njegovanje sadrzaja vezanih uz zavicaj defektolog,
- pripremanje i postavljanje tematskih izlozbi uz jubilarne | vanjski
obljetnice knjizevnika, relevantnih umjetnika i kulturno- | suradnici
povijesnih dogadaja

- planiranje i primjena suvremenih informacijskih tehnologija u
poslovanju knjiznice

- pracenje razvitka skolskih knjiznica u Hrvatskoj i svijetu

- sudjelovanje u Skolskim, gradskim i Zzupanijskim kulturnim
projektima i aktivnostima

KALENDAR AKTIVNOSTI

RUJAN
Pocetak jeseni i skolske godine
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14. 9. — Svecanost podizanja zelene zastave kao priznanja zlatnoga statusa medunarodne
ekoSkole

LISTOPAD

Mjesec Skolskih knjiznica

Dani kruha i zahvalnosti za plodove zemlje

5. - Dan uditelja

15. - Mjesec hrvatske knjige

18. — Dan kravate

29. — Dan sje¢anja na prvu civilnu zrtvu u Kutini tijekom Domovinskoga rata

STUDENI

Do 15. — Mjesec hrvatske knjige
11. — Dan hrvatskih knjiznica
10. — Dan Grada Kutine

16. - Medunarodni dan tolerancije
18. — Dan sje¢anja na zrtve Domovinskoga rata i Dan sjeanja na zrtvu Vukovara 1 Skabrnje

PROSINAC

6. - Sveti Nikola
Bozi¢ni sajam
25. - Bozi¢

SIJECANJ

10. — Svjetski dan smijeha

15. — Medunarodno priznanje Republike Hrvatske
23. — Dan rukopisa

27. — Sjecanje na zrtve holokausta

VELJACA

14. — Valentinovo

21. — Medunarodni dan materinskoga jezika
22. — Dan Nacionalne i sveuc¢ilisne knjiznice

OZUJAK

1. — Svjetski dan komplimenata

20. — Medunarodni dan srece, Svjetski dan pripovijedanja
22. - Svjetski dan zaStite voda

TRAVANJ

2. —Medunarodni dan djecje knjige

8. — Medunarodni dan Roma

22. - Dan planeta Zemlje, Dan hrvatske knjige
23. — Svjetski dan knjige i autorskih prava

30. — Dan skole
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Proljetni (uskrsni) sajam

SVIBANJ
11. — Svjetski dan pisanja pisama
15. - Medunarodni dan obitelji

IV. STRUCNO USAVRSAVANJE, PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE 1

PRIPREMANJE ZA RAD

Sadrzaj rada Nositelji ?’/egfiezr:;je SBart?J

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skole (uciteljsko vijece,

strucni aktivi, kolegiji, radni sastanci i dogovori, razredna vije¢a)

- sudjelovanje na sastancima, seminarima i savjetovanjima za

Skolske knjiznicare

- nazocnost zupanijskim i meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima

Skolskih knjiznicara

- Proljetna Skola skolskih knjiznicara

- individualno usavrSavanje (pracenje strucne knjiznicne i druge

literature, pracenje djecje 1 literature za mladez)

- struéno usavrSavanje (webinari, virtualne ucionice, online

teCajevi) Knjiznigarka,

- izrada godisnjega plana i programa rada Skolske knjiznice voditelji

- pisanje izvje$¢a o radu kolske knjiznice strucnih

- rjeSavanje zahtjeva i problema knjizni¢noga poslovanja alft'Ya !

- suradnja s ravnateljem, struénim suradnicima u vezi s nabavom ;Ifjljvej(;?;lici IX. = VIII. 96

grade za potrebe odgojno-obrazovnoga procesa ravnatelji (’:a,

- suradnja s uciteljima razredne nastave i uciteljima hrvatskoga ugitelji, ostali

jezika oko nabave lektire vanjski

- analiziranje, pracenje i usustavljivanje rezultata poslovanja i | suradnici

pokazatelja uspjesnosti knjiznice

- izrada popisa lektirnih knjiga za pojedine razrede s brojem

primjeraka pojedinih naslova

- priprema inventara za godi$nju inventuru

- zaprimanje dopisa, provjeravanje e-poste i odgovaranje na

dopise i e-postu

- suradnja i korespodencija s nakladnicima

- izrada i azuriranje razvojnog plana skolske knjiznice

- predlaganje i rad na razvojnim knjizni¢nim projektima i

programima knjiznice

V. OSTALI POSLOVI

Sadrzaj rada Nositelji Vru.e me . Br(.)J
realizacije sati

- unoSenje podataka i dogadaja iz Zivota i rada Skole u | KnjizniGarka, VII., VIIL., 18
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spomenicu Skole

ravnateljica

- voditelj Skolskoga tima za projekte

- Sskolski koordinator za program medunarodne Ekoskole Knjiiniéa_r ka, .
- Clan tima za pripremu i koordinaciju pisanja S$kolskoga ekokoordinatori, | 1X. - VIII. 30
. prip Ju pisany & ravnateljica
kurikuluma
- biljezenje i dokumentiranje (fotozapisi, videozapisi) svih Knjiznicarka,
vaznih dogadaja iz zivota i rada skole ravnateljica, IX. _ VIl 12
- uredni$tvo web stranice - pripremanje tekstova i fotografija za | administrator o '
web stranicu $kole web stranice
Knjiznicarka,
- predsjednica Skolskog odbora — priprema, sazivanje i vodenje ra.vr!ateljv Ica,
sjednica Skolskog odbora tajnica, Elanovi 18
] & Skolskog
odbora
Knjiznicarka,
- obavljanje poslova koordinatorice ePIRLS 2021. istraZivanja | vanjski IX. _ XI| 10
(Medunarodno ispitivanje razvoja ¢italacke pismenosti) suradnici — o
NCVV, ucitelji
Knjiznicarka,
- rad na izvjeséu o realizaciji godiSnjega plana i programa rada | ravnateljica,
Skole pEd.a.lgOQ’
o . y socijalni IX. = VIII. 52
- rad na godi$njem planu i programu rada Skole pedagog
- pisanje zapisnika sa sjednica uciteljskoga vijeca defektolég
tajnica

Napomena: Zbog svjetske pandemije korona virusa (COVID 19) moguce su izmjene, dopune i

prilagodbe plana ovisno o epidemioloskoj situaciji, uputama, preporukama i modelima rada

pristiglima iz MZO-a.

STRUKTURA RADNOGA VREMENA

1. Odgojno-obrazovni rad: 870 sati

(ucenici — 830 sati, uditelji — 32 sata, roditelji — 8 sati)

SV

Stru¢no usavrsavanje: 96 sati

Kulturna i javna djelatnost: 228 sati

o & w N

Ostali poslovi: 140 sati

UKUPNO (GODISNJE ZADUZENJE): 1776 SATI
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9.10. PLAN RADA TAJNISTVA I ADMINISTRATIVNO — TEHNICKE SLUZBE

Planirani poslovi i zadaci Nosioci zadatka | Vrijeme
izvrSenja
Poslovi vezani uz Godi$nji plan rada Skole kao i tajnik rujan-listopad
izrada pojedinih dijelova istoga
mjesecno
Obracun i isplata plae i ostalih naknad te izdavanje | ra¢unovoda tijekom godine
potvrda vezanih uz isplate place
KnjiZenje poslovnih promjena racunovoda svakodnevno
Blagajnicki poslovi ( uplate-isplate) racunovoda po potrebi
Administrativni poslovi ( vodenje urudzbenog tajnik svakodnevno
zapisnika, knjiga ulaznih faktura) racunovoda
Poslovi vezani za radne odnose tajnik po potrebi
Poslovi statistike (gradske , drzavne) tajnik po potrebi
ra¢unovoda
Izdavanje potvrda o pohadanju nastave, duplikata tajnik po potrebi
svjedodzbi
Poslovi vezani uz inventure
racunovoda prosinac,
sijeCanj
Poslovi izrade financijskih izvjestaja , godisnjih i racunovoda prosinac,
periodi¢nih sijecanj,
veljaca travanj,
srpanj,listopad
Tajnicki poslovi vezani uz rad skole i potrebe tajnik svakodnevno-
ravnateljice po potrebi
Izrada financijskog plana za 2020.-2021. godinu racunovoda listopad
Poslovi uz izradu normativnih akata tajnik po potrebi
Izrada plana godisnjih odmora i izdavanje rjeSenja o | tajnik lipanj
koristenju istih
Dostava potrebnih podataka i ispravke postojecih tajnik po potrebi
podataka(Ministarstvu znanosti, obrazovanja i
sporta, FIN-i, HZZO,HZMO,Poreznoj upravi...) racunovoda
Poslovi vezani uz rad pomoéno tehni¢kog osoblja tajnik svakodnevno
Poslovi po nalogu ravnateljice tajnik, svakodnevno
ra¢unovoda
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11. SKOLSKI RAZVOJNI PLAN

PRIORITETNO CILJEVI METODE | NUZNI RESURSI | DATUM OSOBE MJERLJIVI
PODRUCJE AKTIVNOSTI ZA (FINANCIJSKI, OSTVARENJA | ODGOVORNE ZA | POKAZATELJI
UNAPREDENJA OSTVARIVANJE ORGANIZACIJSKI, PROVEDBU OSTVARIVANJA
RADA SKOLE CILJEVA LJUDSKI) AKTIVNOSTI CILJEVA
1. MATERIJALNI | Osuvremeniti Izgradnja i Oprema za vanjski | Tijekom cijele | Ravnatelj Skole, Izvjesca ucitelja o
UVJETI RADA I vodenje nastavnog | opremanje vanjskog | prostor Skolske struéni suradnici, primjenjivosti
OPREMANJE procesa prostora za godine tehnicko osoblje prostora
SKOLE provodenje nastave 2021./2022.

na otvorenom
2. KVALITETA Kvalitetno Individualno Stru¢na literatura,
NASTAVNOG poucavanje i ucenje | usavrSavanje i trud pripreme ucitelja,
PROCESA ucitelja, stru¢na vrijeme koje ulazu

Bolja komunikacija
izmedu ucitelja i
ucenika

Podizanje
motivacije uc¢enika
za pojedini predmet

pomoc¢ i podrska te
razmjena iskustva
medu kolegama,
podrska i pomo¢
stru¢ne sluzbe kroz
odlaske na nastavne
satove i savjetovanja

Konzultacije ulitelja
za ucenike, nove
metode rada

Kreativno
osmisljavanje
nastavnog sata,
radionice,

stru¢ni suradnici

Angaziranost
ucitelja

Materijali za
pripremu radionica
I prezentacija

Tijekom cijele
skolske
godine

Uditelji, strucni
suradnici, uc¢enici

Izvjesca ucitelja,
poboljsani zavrsni
uspjeh ucenika,
iskazi roditelja te
evidencija
realiziranoga
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Pomo¢ ucenicima s
teSkoc¢ama i rad s
nadarenim
ucenicima

prezentacije

Dodatna literatura i
organizirane
dopunske i dodatne
nastave

Angaziranost
ucitelja i pedagoga,
nastavni listiéi,
didakticki
materijali,
sudjelovanje u
natjecanjima i

smotrama
3. SKOLSKO Poboljsati odnose | Rad na Individualno i
OZRACJE ucitelja i ucenika komunikaciji, kolektivno stru¢no
uzajamnom usavrsavanje i
povjerenju, zajednicke
postovanju radionice
Poboljsati odnose | Radionice na satu Provodenje Tijekom cijele | Ucenici, roditelji, Pozitivno radno
ucenika razrednika preventivnih Skolske Skolski kolektiv Skolsko ozracje,
medusobno programa i godine vodenje evidencije o
radionica izvodenju i napretku,
rasprava na
Poboljsati odnose | Termini konzultacija | Vrijeme za redovitim
ucitelja i roditelja konzultacije i sastancima

Poboljsati odnose u
Skolskom kolektivu

Omoguciti druZenje
izvan radnog
vremena u
opustenijoj atmosferi

roditeljske sastanke

Sredstva za
provedbu izleta

Tim za kvalitetu
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4. STRUCNO Kvalitetnije Individualno (unutar
USAVRSAVANJE | obrazovanje i i izvan $kole) i
informiranost kolektivno (unutar i
zaposlenika, izvan Skole)
podizanje svijesti 0 | usavrSavanje
problemima,
posljedicama i Usavrsavanje Osiguravanje Tijekom cijele | Ucitelji, stru¢na Evidencija odlazaka
napredovanju putem virtualnih financijskih Skolske sluzba, ravnatelj na usavrsavanja i
odgojno- ucionica sredstava za godine primjena steCenog
obrazovnih odlaske na znanja u praksi
ustanova kroz Tim usavrsavanja i
za kvalitetu usavrSavanje unutar
Skole (angaziranje
Podizanje svijesti 0 | Edukacije u sklopu vanjskih stru¢nih
vaznosti integracije | programa ,,Izgradnja | suradnika)
ucenika trazitelja lokalnih i
medunarodne nacionalnih
zastite kapaciteta za
odgojno-obrazovnu
integraciju djece
trazitelja
medunarodne
zastite*
5. SURADNJA Omoguditi i Komunikacija s Vrijeme koje Tijekom cijele | Ucitelji, stru¢na Povezanost skole s

poboljsati suradnju
unutarnjih i
vanjskih sudionika
odgojno-
obrazovnog
procesa

ostalim ustanovama
(policija, centar za
socijalnu skrb, dom
zdravlja, POU
Kutina, POU Korak
po korak, Muzej
Moslavine, Grad

odvajaju ¢lanovi
skole 1 lokalne
zajednice za
sastanke

skolske
godine

sluzba, ravnatelj te
osobe iz lokalne
zajednice i ustanova
koje su klju¢ne za
suradnju sa Skolom

lokalnom
zajednicom, bolja
komunikacija na
razini uc¢enik —
ucitelj — roditel]
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Kutina, Prihvatiliste
u Kutini),
partnerstvo s
roditeljima kroz
Vijeca roditelja,
partnerstvo sa
Skolskim odborom i
lokalnom
zajednicom

6. ProduZeni boravak | Osigurati prostorne i | Financijska Tijekom cijele | Ravnatelj i struéna | LakSe provodenje
ORGANIZACIJA | zaucenike od 1.-4. | materijalne uvjete (1 | sredstva Skolske sluzba skole u nastavnog procesa
NASTAVE I razreda ucionica) godine. suradnji s Gradom
RADA SKOLE Kutina i Razvojnom
Kontinuirano agencijom Mrav
Pracenje i
usavrsavanje
ucitelja za nastavu
na daljinu
7. PROMIDZBA Promovirati Redovito azuriranje | Web stranica, Tijekom cijele | Ravnatelj, stru¢na | Pozitivan feedback
SKOLE napredak i web stranice $kole, tiskani i Skolske sluzba, djelatnika, ucenika,
pozitivan razvoj Facebook stranice, elektronicki mediji, | godine informaticar, roditelja, lokalne
Skole izrada tiskanih Skolski list uciteljica hrvatskog | zajednice
materijala, biltena, te jezika, gradski
kulturna i javna mediji
djelatnost skole
8. Rad na povecanju | Pracenje rezultata Ankete, intervjui Na kraju 1. i Djelatnici skole, Povecanje kvalitete
SAMOVREDNO- kvalitete rada Skole | rada 2. ucenici, roditelji rada Skole, pozitivni
VANJE i medusobnoj obrazovanog ishodi i rezultati,
suradnji svih razdoblja zadovoljstvo
sudionika 2021./2022. djelatnika, ucenika i

nastavnog procesa

roditelja
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11. EUROPSKI STRATESKI RAZVOJNI PLAN

uvoD

Odgoj i1 obrazovanje temeljne su vrijednosti i djelatnosti Skole kao javne institucije i
zivuée zajednice mnogih dionika: ucenika, ucitelja, roditelja, stru¢nih suradnika,
administrativno-tehnickih djelatnika, ravnatelja i vanjskih subjekata. Obrazovna politika u
domeni je mnogih drustvenih sfera i razli¢ite su razine promis$ljanja i djelovanja na odgoj i
obrazovanje. Djelo-vanja medunarodne, europske, nacionalne, regionalne, Skolske, razredne i
individualne razi-ne provedbe procesa odgoja i obrazovanja reflektiraju se na definiranje
Skole kao kljucne institucije u suvremenim modernim druStvima danaSnjice. Svjedoci smo
brzih i neodgodivih promjena te sve vise zemalja ulaze u nove razvojne smjernice i
pedagogijske odrednice od-gojno-obrazovnih sustava.

Unapredenje kvalitete odgoja 1 obrazovanja kao 1 ucinkovitost procesa ucenja i
poucavanja dva su temeljna nacela koja su se nametnula kao predvodnice u pronalasku
odgovora na najcesca pitanja: kakvu djecu zelimo odgojiti? Koja znanja, kompetencije i
steCene ishode u€enja mora imati Skolovana osoba kako bi se uspjeSno mogla integrirati u
suvremeno drus-tvo? Kako odgojiti i obrazovati pojedinca za buduénost? Univerzalnih
pedagogijskih koncepa-ta ucenja i poucavanja poput odredenih provjerenih recepata nema.
Postoje rjeSenja, alati 1 metode u pronalasku neodgovorenih pitanja u vezi odgoja i
obrazovanja, a to je sustavan i profesionalan neposredni odgojno-obrazovni rad temeljen na
pedagogijskim nacelima uz otvorenost i spremnost na promjene koje doprinose u¢inkovitosti i
kvaliteti rada skole.

Ravnatelji Skola imaju profesionalnu odgovornost kao stru¢ni i pedagoski voditelji
odgojno-obrazovnih institucija savjesno obavljati svoj posao i primarno imati jasno definiranu
viziju i misiju Skole ¢iji su Celnik. Vodenje Skole prema definiranim ciljevima i ishodima
ucenja 1 pouCavanja rezultiraju kreiranjem specificnog identiteta Skole i Skolskog ozracja.
Uloga rav-natelja Skole u suvremenom socijalnom okruzenju je klju¢na iz perspektive
predvodnika pro-cesa promjena i realizacije operativnih zadataka koji ¢e odgovoriti na
zahtjeve suvremenog odgoja i obrazovanja. Ravnatelj je u svakom trenutku svjestan kako je
Skola klju¢no mjesto zivota i razvoja svakog pojedinog ucenika, ucitelja 1 djelatnika u
pronalazenju osobnog i pro-fesionalnog puta u samoostvarenju.

Europskim strateSkim razvojnim planom za projektno razdoblje od 2021. - 2027.
godine definirat ¢e se misija i vizija Skole, temeljne odrednice i ciljevi strateSkog razvojnog
plana rada Skole.

MISIJA SKOLE

Osnovna $kola Vladimira Vidri¢a iz Kutine je srediste odgojno-obrazovnog rada
njezinih ucenika, ucitelja, stru¢nih suradnika, ravnatelja, roditelja i ostalih djelatnika te
zajedni¢kim snagama odredujemo misiju Skole. Misija Skole koju smo zajedno odredili je
usmjerena na vrijednosti rada, znanja, postizanja rezultata, medusobnog postovanja, suradnje,
podrske, ravnopravno-sti, interkulturalnosti, samostalnosti i odgovornosti prema sebi, obitelji
i drustvu u cjelini. Misija je stvarati uspjeSno Skolsko ozracje 1 okruzje koje ¢e ucenici i
djelatnici voljeti i prim-jenjivati za osobni i profesionalni rast i razvoj.

Ciljevi i temeljne odrednice misije Skole su:

134



e kvalitetan odgojno-obrazovni rad i u¢inkovito uéenje i poucavanje

e osposobljavanje u€enika za kvalitetan Zivot u uvjetima razvoja glabalnog, inovativnog
1 konkurentnog drustva

e poticanje izvrsnosti kod ucenika i ucitelja

e zadrzati broj ucenika i broj razrednih odjela u skladu s optimalnim nacionalnim
standardom

e izgradnja Skolske zajednice koja uci u pozitivnom i poticajnom ozracju i zadovoljava
potrebe i interese uc¢enika prema stjecanju op¢ih i stru¢nih kompetencija

e osiguravanje uvjeta za uspjeh svakog ucenika (individualna podrska uceniku od
ucitelja, razrednika, stru¢nih suradnika i ravnateljice)

e kvalitetna kultura skole i otvorena komunikacija ( jasno i razumljivo komuniciranje iz-
medu svih subjekata: poticanje aktivnog ukljucivanja ucenika, roditelja i lokalne
zajednice u aktivnosti Skole te rjesavanje problema)

e cjelozivotno horizontalno i vertikalno ucenje (uz koristenje razlicitih metoda i
digitalnih alata, oblika rada te stilova uc¢enja i pou¢avanja — ogledni sati, mentorstvo
studentima, kolegijalna podrska, vodenje pedagoskih radionica)

e suvremeno opremanje i optimalno Kkoristenje nastavne tehnike i tehnologije u
funkcionalnom prostoru (rad u svim prostorijama zgrade, kabinetska nastava, online
nastava)

e izgradnja kapaciteta i osnazivanje ucenika za Sirenje dobrobiti u drustvu i aktivno
sudjelovanje u drustvu

e usvajanje temeljnih vrijednosti humanosti, prijateljstva,otvorenosti, prihvacanja

razlici-tosti, poStovanja, razumijevanja, podrske i suradnickog uc¢enja

integracija izvanucionicke nastave u razlicite oblike formalnog obrazovanja

poticanje socijalnog razvoja pojedinaca s tesko¢ama u razvoju

odgovorno koristenje Skolske imovine, prirodnih dobara i energije

povezivanje nastavnih sadrzaja s ucenikovim iskustvom

suradnja s medunarodnim europskim institucijama

izrada digitalnih obrazovnih sadrzaja

razvijanje IKT kulture i sudjelovanje u projektima vezanim uz primjenu IKT-a

kontinuirani razvoj razli¢itih oblika cjelozivotnog obrazovanja

poticanje medunarodne mobilnosti u¢enika i ucitelja

e digitalno zrela skola

VIZI1JA SKOLE

Osnovna $kola Vladimira Vidri¢a, Kutina je odgojno-obrazovna institucija koja pruza
kvalitetan odgoj 1 osnovnoSkolsko obrazovanje te potice razvoj klju¢nih kompetencija kod
ucenika. Dosada$njim rezultatima i kulturom Skole dokazujemo svakodnevno kako smo
uspjeS$na, sigurna, poticajna, pozitivna, kreativna, kvalitetna, inovativna, humana i
vjerodostojna §kola za sve ucenike, uditelje, roditelje, djelatnike, prijatelje i partnere Skole
kao i dionike iz lokalnih, regionalnih, nacionalnih i medunarodnih socijalnih krugova.

Motivacija i komunikacija su klju¢ne domene naSeg pedagoskog rada, jer svjesni
teziSta obrazovne politike Europske unije 1 komparirajuci obrazovne sustave diljem Europe
dolazi se do zaklju¢ka kako ima modela, moguénosti i razradenih strategija, no potrebno je o
tome uditi i Zeljeti primijeniti u $kolskoj praksi. Upravo ovdje lezi snaga Skole: Zelja za
radom, proaktivnosti, postignu¢ima, rezultatima, odlu¢nost za promjenama u cilju
unapredenja kvalitete rada Skole te preuzimanje odgovornosti. Odgovornost je svakom
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pojedincu no najveca je na ravnateljici Skole. Motiviran i kvalitetan ravnatelj u svojoj $koli
itekako moze doprinositi, stvarati prilike 1 biti dionik kvalitetnih promjena.

Vizija skole je postizanje kvalitetnog odgoja i obrazovanja kroz procese unapredenja
ucinkovitosti ucenja i poucavanja.

Moderna i kvalitetna osnovna skola s uspjeSnim i sretnim ucenicima, kompetentnim,
zadovoljnim i motiviranim ugiteljima kao i svim ostalim djelatnicima Skole, kooperativnim
roditeljima spremnih na suradnju, inovativnim, pozitivnim, kreativnim i poticajnim $kolskim
ozra¢jem, otvorenost i podrska od strane lokalne zajednice u kojoj se Skola nalazi, kao i
otvorenost i spremnost za mobilnosti i projektnim aktivnostima prema ostalim $kolama i
srodnim institucijama u Sisacko-moslavackoj Zupaniji, Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

Sretni i zadovoljni uéenici: uéenici dolaze radosni i motivirani u Skolu u kojoj je
jasno definirana kultura medusobnog ophodenja i modeli komunikacije, odnosi su humani
temeljeni na suradnji, prijateljstvu, pomaganju, uvazavanju, kvalitetnoj interakciji u svim
relacijama (ucitelj - ucenik, ucenik — ucenik, ucitelj — ucitelj, ucitelj - roditelj, ravnatelj —
ucitelj, ravnatelj — roditelj, ravnatelj - ucenik). Vazna je i interakcija sa svim administrativno-
tehni¢kim djelatnicima Skole koji svakodnevno skrbe da boravak djece u Skoli bude siguran i
ugodan.

Kompetentni i zadovoljni ucitelji: ucitelji koji posjeduju 1 primjenjuju sva struc¢na
znanja i profesionalne uciteljske kompetencije (vole posao koji rade, trude se upoznati
sposobnosti 1 posebnosti svakog ucenika, izvrsni su stru¢njaci u svom predmetu, kvalitetno
poucavaju kori-ste¢i sve suvremene strategije i didakticke metode, inovativni, kreativni,
proaktivni 1 spremni na cjelozivotno strucno usavrSavanje i stru¢no napredovanje). Ucitelji
koji rade na svom profesionalnom razvoju i nikada ne prestaju biti ucenici i zato najbolje
mogu didakticki 1 metodicki raditi na unapredenju kvalitete nastave kao i u¢inkovitom ucenju
1 poucavanju.

Zadovoljni uditelji i svi ostali djelatnici: omogucivsi im da imaju sve potrebno za
kvalitetan i nesmetan rad, od uredenja radnog prostora, potrebnih sredstava i pomagala do
mogucnosti profesionalnog razvoja i razvoja svojih specifi¢nih osobnosti i interesa.

Poticajno i pozitivno radno okruZenje: skladni meduljudski odnosi, postivanje
razliCitosti, suradnja, podrSka, prijateljstvo, timski rad, zajedni¢ko planiranje, evaluacija
poucavanja i ucenja kao i ostalih aktivnosti koje Skolu &ine drugaGijom i specifinom,
suvremena didaktiCka oprema, kvalitetni materijalni uvjeti za postizanje $to boljeg uspjeha
nasih ucéenika i profesionalno ostvarivanje ucitelja kao nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti u Skoli.

Zadovoljni roditelji: roditelji koji su kooperativni, spremni na suradnju, podrsku,
postivanje kulture i tradicije $kole glavni su dionici u odgojno obrazovnoj djelatnosti Skole,
pored uceni-ka i uéitelja, koji zajedno Cine trokut neupitne suradnje.

Otvorenost $kole, formiranje jasnog identiteta $kole, povezanost s lokalnom i
Sirom zajednicom kao i EU (vidljivost): za uspjeh, znanja i vjestine koja Zelimo da imaju
nasi ucenici nakon zavrSetka osnovnoskolskog obrazovanja, a s ciljem da iste znaju i mogu
primijeniti u svakodnevnom zivotu, vrlo je vazna otvorenost Skole, identitet, mobilnost i
suradnja s drugim S$kolama, srodnim institucijama, gradom, opc¢inama, Sisacko-
moslava¢skom Zzupanijom, $kolama diljem Hrvatske i Europske unije.
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EUROPSKI STRATESKI RAZVOJNI PLAN SKOLE 2021.-2027.

Europski strateki razvojni plan Skole za programsko razdoblje 2021.-2027. definiran
je prema sljede¢im odrednicama:

1. Organizacija i vodenje Skole
2. Unapredenije i osiguranje kvalitete rada Skole i nastave kao najvaznijeg pro-
cesa odgoja i obrazovanja
3. Kultura Skole 1 Skolsko ozracje
4. Identitet Skole i brendiranje Skole
5. Infrastrukturni projekt
Strateske Podrucje i sadrzaj djelovanja
razvojne
odrednice

1.0rganizacija i
vodenje Skole

10.
11.
12.
13.

strateSko vodenje skole - izrada strateskih godisnjih dokumenata
Skole

organizirati rad Skole u funkciji kvalitetnog i poticajnog
pedagoskog ozracja

razvoj ljudskih potencijala: rad s uciteljima i stru¢nim
suradnicima, rad s administrativnim i tehnickim osobljem, rad s
roditeljima ( odrzavanje tematskih predavanja i projekata s ciljem
pruzanja podrske roditeljima tijekom Skolovanja njihove djece u
nasoj skoli 1 suofavanja s mnogim izazovima roditeljstva)
organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika

omoguciti kontinuirano stru¢no usavrsavanje svim uciteljima i
djelatnicima Skole (virtualne uéionice, a, savjetni¢ki posjeti,
skupovi za stru¢na usavrSavanja, webinari)

podrska i evaluacija na svim razinama ( ucenici, ishodi
postignuca, rezultati i iskustvo ucitelja i strucnih suradnika, osvrt
na misljenja i stavove roditelja, kvaliteta vodenja Skolom i rada
ravnatelja, suradnicko ucenje i timski rad, analiza konkretnih
iskustva i pristupa u radu)

osiguranje kvalitete rada Skole - vrednovanje odgojno-obrazovnih
postignuéa pojedinaca, razrednih odjela i Skole

organizacija timskog rada - organizirati i sudjelovati u radu
Skolskih timova u funkciji razvoja kvalitete Skole

podrska prilikom napredovanja u zvanja i nagradivanja izvrsnosti
djelatnika Skole prema novim pravilnicima

organizacijske promjene i autonomija rada Skole

uspostavljanje kvalitetne suradnje i komunikacije s roditeljim
samovrednovanje i preuzimanje odgovornosti

transparentno i odgovorno vodenje Skole uz postivanje svih
zakonskih propisa i procedura
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14.

15.
16.

17.
18.
19.

kvalitetna suradnja sa svim $kolskim tijelima: Nastavnicko vijece,
Vijeée uéenika, Vijeée roditelja, Skolski odbor, aktivi i timovi
organizacija kabinetske nastave u cijeloj zgradi

pedagoska dokumentacija i statistika- evidentirati odgojno-
obrazovni rad

suradnja s civilnim sektorom

partnerstva s drugim Skolama

promicanje poduzetnistva kroz Skolsku zadrugu

2.Unapredenje i
osiguranje
kvalitete rada
Skole i nastave
kao najvaZnijeg
procesa odgoja i
obrazovanja

~

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

pracenje i osiguranje kvalitete pripreme i izvedbe redovne nastave
prema nastavnom planu i programu osnovnih Skola u Republici
Hrvatskoj

povecati u¢inkovitost procesa ucenja i poucavanja suvremenim
pristupima i didakti¢kim metodama rada

podizanje razine kvalitete ucenja i poducavanja prakticno
primjenjivim znanjima i vjestinama

povecanje suradnje nastavnika i pruzanje podrske u planiranju i
realizaciji medupredmetnih tema i1 zajednickih interaktivnoh
nastavnih satova

uspostavljanje i izgradivanje Skolskih partnerstva — na mikro i
makro razinama

implementacija suvremenih metoda uéenja i poucavanja
primjena novih obrazovnih tehnologija i IKT — a alata
provodenje interdisciplinarnih projekata u odgoju i obrazovanju
(planirani Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom rada
skole,izvannastavne aktivnosti, dodatna nastava, Ekoskola
,suradnja sa sportskim klubovima itd.)

razvoj novih predmetnih kurikuluma: prehrana sportasa,
komunikologija, interkulturalizam, pedagogija slobodnog vremena
Erasmus + projekti

Erasmus + sport projekti

regionalni 1 medunarodni projekti s partnerskim Skolama

Skolski projekti na razini Republike Hrvatske

eksperimentalni program «Skola za Zivot» ( organizacija nastave
tzv. Blok nastava, razvoj i integracija novih predmetnih
kurikuluma, medupredmetnih tema i na¢ina vrednovanja)
prilagodavanje odgojno-obrazovnih i nastavnih oblika, metoda i
sredstava rada pojedinacnim potrebama 1 sposobnostima ucenika,
kako bi se osigurao odgojno-obrazovni uspjeh svakoga pojedinca
pruzanje pomo¢i ucenicima s teSko¢ama i senzibiliziranje ostale
djece 1 uCenika za njihove potrebe, pruzanje pomoci i suradnje
didakti¢ko i metodicko planiranje i programiranje nastavnog rada
te sustavno pracenje 1 opservacija kvalitete izvodenja nastave
prepoznavanje i prac¢enje darovitih uc¢enika i ucenika s teSkocama
u ucenju 1 ponasanju
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19.

20.

21.

22,
23.
24,
25.
26.

27,

uvodenje primjerenih oblika i metoda poucavanja i ucenja koji ¢e
omoguciti aktivno, samostalno ucenje i prakti¢nu primjenu
naucenoga

stvaranje ugodnog odgojno-obrazovnoga, razrednog i $kolskog
ozracja koje ¢e poticati zanimanje 1 motivaciju uc¢enika za ucenje
te ¢e im pruziti osjecaj sigurnosti 1 medusobnoga postivanja
razvoj i podrska kreativnih, inovativnih i poticajnih pristupa u
ucinkovitom ucenju i poucavanju

osposobljavati uenike 1 nastavnika za cjelozivotno ucenje
provoditi samovrednovanje i vanjsko vrednovanje

poticati profesionalnu samostalnost i odgovornost nastavnika
razvijati Skolski sport u suradnji s klubovima iz civilnog sektora
otvarati mogucénosti za aktivno sudjelovanje svih zainteresiranih u
procesu obrazovanja

provodenje akcijskih istraZivanja- istraZiti odabrane aspekte
odgojno-obrazovnog rada

3. Kultura Skole
i Skolsko ozracje

o

osiguravanje sigurnog okruzenje i zdravstvene zastite fizickog 1
mentalnog zdravlja ucenika 1 djelatnika

pozitivna motivacija za rad

podrska prilikom napredovanja i nagradivanja - razvoj ljudskih
potencijala

korektni meduljudski odnosi i kvalitetna komunikacija
poticanje osobnog, socijalnog i psihofizi¢kog razvoja ucenika,
promicanje kreativnosti i usvajanje humanih vrednota

suradnja i razvoj na svim razinama

uspjesno rjeSavanje teskih i konfliktnih situacija

kvalitetna komunikacija 1 vrijednosti medusobnog uvazavanja

4. ldentitet
Skole i
brendiranje
Skole

No g wdPEPooNS

o

10.

11.

12.

formiranje Skolskog tima za kreativni razvoj Skole

formiranje Skolskog tima za medunarodnu suradnju i mobilnost
djelovanje na jacem isticanju $kole u $iroj zajednici

suradnja s medijima

rad na EU projektima

rad na razvoju europske dimenzije Skole

rast internacionalizacije ustanove radi otvaranja novih prilika i
izazova

osigurati i stvarati sigurnost

ukljucivanje u razvojne projekte i projekte mobilnosti
osmis$ljavanjem novih ideja

upoznavanje djelatnika sa moguénostima eTwinniga i razvoj ideja,
suradnja 1 komunikacija izmedu europskih Skola

sudjelovanje djelatnika u projektima Erasmus+ programa radi
unapredivanja ucenja i poucavanja

realizacija mobilnosti nastavnika i u¢enika radi stru¢nog
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13.

14.

usavrSavanja nastavnika- Sirenje perspektiva ucenika,
interkulturalni dijalog i u€enje stranih jezika

razvoj suradnje izmedu Skola i drugih organizacija putem
europskih partnerstva radi uvodenja inovacija u obrazovanje i
stjecanja stru¢nih kompetencija nastavnika i u¢enika

podizanje statusa 1 ugleda Skole sudjelovanjem u medunarodnim
aktivnostima

. pripremanje ucenika za obrazovanje, Zivot i rad u medunarodnom

okruzenju

. ISF svjetska sportska Skolska natjecanja

17. sportski susreti partnerskih skola
18. organizacija okruglih stolova, tribina, predavanja
5. 1. odrzavanje i hortikulturno uredenje okolisa Skole
Infrastrukturni 2. uredenje multifunkcionalnog medijskog hola Skole
projekti 3. postavljanje novih satova u u¢ionice i hodnike Skole
4. uspostavljanje novog naéina zvona za pocetak i kraj sata u Skoli
- Unapredenje 5. uspostavljanje nove oglasne ploce — visokokvalitetan LCD ekran)
uvjeta 6. postavljanje nove ukrasne staklene vitrine sa svjetlima (za trofeje
odgojno- skole, medalje, Skolske uspomene i vrijednosti)
obrazovnog 7. obnova interijera Skole
rada Skole 8. obnavljanje i kupnja namjestaja za ucionice (klupe, stolice, ormari,
- Podizanje stolice za nastavnike)
kvalitete 9. sanacija i obnova $kolskog igraliSta
rada Skole 10. formiranje i uredenje ucionice na otvorenom (pored Skolske
- Podizanje sportske dvorane)
kulture rada 11. kupnja 1 postavljanje metalnih garderobnih ormarica za ucenike
Skole 12. formiranje i uredenje nove Skolske Citaonice u prizemlju skole
- Podizanje 13. formiranje i uredenje prostora za sastanke
Zivotnog 14. uredenje i obnova arhive Skole
standarda 15. odrzavanje 1 sanacija vanjskog multifunkcionalnog sportskog
Skole igraliSta
16. daljne uredivanje i rad ucionice na otvorenom

140




12. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I TEKUCEG
ODRZAVANJA 2020.-2022. godine

Red. Opis planiranih investicija Planirani iznos potrebnih

br. sredstava

1. Izmjena podova u uéionicama i hodnicima 205.000,00 kuna

3. Rekonstrukcija sanitarnih ¢vorova u knjiznici i uredu 50.000,00 kuna

4, Nabava lektire za skolsku knjiznicu 8.000,00 kuna

5. Nabava didakti¢kih pomagala i ucila 20.000,00 kuna

6. Popravci i nabava namjestaja i opreme 75.000,00 kuna

8. Nabavka ormarica za uc¢enike 70.000,00 kuna

Predsjednik Skolskog
_ . ~odbora: »

Nataga Spor¢i¢
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