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REPUBLIKA HRVATSKA

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA

GRAD KUTINA

OSNOVNA 5KOLA VLADIMIRA VIDRICA
KUTINA

KLASA: 112-04/23-01/7

URBROJ: 2176-36-01-23-1

Kutina, 25.05.2023.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju

I ORR R SR T A I

i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( Narodne

novine, broj 87/08. ,86/09., 92/10., 105/10. , 0/11.,16/12. 86/12. , 94/13 , 152/14, 07/17 , 68/18,
98/19i 64/20) i Elanka 7. i 8. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata

za zaposljavanje, Osnovna $kola Vladimira Vi
Vidrica, Kutina objavljuje

za popunu
1. UCITELJ/ICA HRVATSKOGA JEZIKA puno raa

tjedno odnosno za 40 sati ukupnog tjed
izvrsitelj

UVIETI: Uz opdi uvjet za zasnivanje radnog odn

rica Kutina , ravnateljica Osnovne $kole Viadimira

NATJECAIJ

radnog mjesta

no vrijeme - 22 sata neposrednog pedagoskog rada
og radnog vremena, odredeno radno vrijeme - 1

sa, sukladno opéim propisima o radu, kandidat koji

zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i uvjete za zasnivanje radnog odnosa
odredene ¢lankom 105. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
Novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17,68/18, 98/19 i 64/20) te &lancima 1., 2., 3. i 17. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/2019, 75/2020.)

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u §kolsk<}j
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli

ustanovi propisane su ¢lankom 106. Zakonom o

Sukladno €lanku 13.stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17), na natjeéaj

se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj kandidati su duZni navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona te po moguénosti adresa elektroni¢ke poste na koju ¢e im biti

dostavljena obavijest o datumu i vremenu procj
vlastorucno potpisati.

Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti :
-Zivotopis
- diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj struénoj s§

-uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podno
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u o
dana objave natjecaja (izvornik)

ene odnosno testiranja). Prijavu je potrebno

remi
telja prijave ne vodi kazneni postupak u smislu

novnoj i srednjoj Skoli, ne starije od 6 mjeseci od

-elektroni&ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje.

Dokumenti koji se podnose uz prijavu mogu bit
kandidat duZan je prije zasnivanja radnog odno

preslike, obzirom da istu ne vraéamo. Izabrani
a dostaviti izvornike dokumenata na uvid.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama



Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne
skole Vladimira Vidri¢a, Kutina , a koji se nalazi na poveznici: http://os-wvidrica-
kt.skole.hr/skolskidokumenti.
Kandidati su u prijavi na natjecaj

dostavljena obavijest o datumu i

duZni navesti adresu odnosno e-mail adresu na koju ée im biti
vremenu procjene odnosno testiranja.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema &lanku 102. stavak 1.- 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN, broj121/17., 98/19),
¢lanku 48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 10 /03 i 148/13,98/19), élanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14,39/18., 32/20.) duzne su u Prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema Posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

rema ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (NN.br.121/17),uz prijavu na natjecaj
duZni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane élankom 102.
stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz omovinskoga rata i élanovima njihovih obitelji, koji
su navedeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/ Z%ZOProsinac/Zapo%CS%Alljava nje/POPIS%20DO
KAZA%ZOZA%ZOOSTVARIVANJE%ZOPRAVA%ZO RI%ZOZAPO%CS%AOUAVANJU.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48, Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21). uz prijavu na natjecaj duzne su u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. élanka 49.Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva h
ostvarivanja prava prednosti:

rvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

https:// branitelji.gov.hr/ UserDocslmages[[doku menti/N ikola[[gogis%ZOdokaza%ZOza%ZOostvariv

anje%ZOprava%ZOprednosti%ZOpri%ZOzapo%CS YoAlljavanju-
%ZOZakon%200%20civilnim%ZOstradaInicima%ZOiz%ZODR.Qdf

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 216/679 Euro
zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je

kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji ée se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.

pskog parlamenta i Vijeéa od 27.4.2016. godine o

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana obj
Osnovne $kole Vladimira Vidri¢a, Kutina i Hrvats
6. 2023.)

ve natjecaja na web stranici i oglasnoj plo¢i
0g zavoda za zaposljavanje (od 25. 5. 2023. do 2

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti n

adresu: Osnovna $kola Vladimira Vidrica, Kutina,

Skolska 2, 44320 Kutina, s naznakom “za natjecaj.
Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Kandidati/kandidatkinje ¢e o rezultatu natjedaja
http://os-vvidrica-kt.skole.hr/natiecai
U slucaju da se na natjecaj prijave kandidati koji

iti obavijesteni putem mrezne stranice Skole.

pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju

S
prema posebnom propisu, svi ée kandidati biti obEvije§teni i prema ¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika.




